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Tallinna Ulikooli
Avatud ulikooli

Taiendoppekeskuse
POHIMAARUS

ULDSATTED

1.1. TLU Avatud Ulikooli (edaspidi AvU) Tiienddppekeskus (edaspidi keskus) on Tallinna
Ulikooli (edaspidi iilikool) struktuuriiiksus, mille eesmirgiks on vdimaluste loomine
elukestvaks dppeks akadeemilise tdienduskoolituse kaudu.

1.2. Oma tegevuses juhindub keskus Eesti Vabariigi seadustest, iilikooli pdhikirjast, AvU ja
kéesolevast pdhiméérusest ning akadeemilise maailma headest tavadest.

1.3. Keskusel on oma kirjablankett ja lihtpitsat ning tal on digus kasutada iilikooli siimboolikat
vastavalt iilikooli asjaajamiskorrale.

1.4. Keskuse nimetus inglise keeles on Centre for Continuing Education

ULESANDED JA TEGEVUSVALDKONNAD
2.1. Keskuse iilesanneteks on:

2.1.1. Tooalase akadeemilise tdienduskoolituse korraldamine haridustdotajatele ja teistele
sihtriithmadele.

2.1.2. Vabaharidusliku koolituse korraldamine soovijatele.

2.1.3. Osalemine tdiskasvanute koolitusega seonduvates iileriigilistes ja rahvusvahelistes
arendus- ja koostooprojektides.

2.1.4. Keskuse tegevusega seotud publikatsioonide ja triikiste koostamine ja kirjastamine.

2.2. Keskuse tegevusvaldkonnad nimetatud tilesannete realiseerimisel on:

2.2.1. Koolitusvajaduse  véljaselgitamine  koost6ds  haridustootajate  lihenduste,
Haridusministeeriumi, maavalitsuste ja kohalike omavalitsuste, haridusiildsuse ja
teiste huvirlihmade esindajatega.

2.2.2. Koostdo akadeemiliste osakondadega tdienduskoolituse dppekavade viljatootamisel.

2.2.3. Oppekavade ning koolitusprogrammide koostamine ja arendamine vastavalt
pedagoogilise ja teadusliku motte arengule ning ldhtudes tdiskasvanute koolituse
kaasaegsetest pohimotetest.

2.2.4. Kursuste reklaami ja miiiigitod teostamine, koolituspakkumiste infomaterjalide
koostamine ja levitamine sihtriihmadele.

2.2.5. Koolituse korraldamine haridustodtajatele ja teistele sihtriihmadele.

2.2.6. Arengu- ja koolitusvdoimaluste loomine keskuse tootajatele.

3. KESKUSE STRUKTUUR

3.1. Keskuse ametikohtade struktuuri kinnitab keskuse juhataja ettepanekul ning AvU prorektori
kooskdlastusel rektor.



3.2. Keskuse struktuuris ettenihtud ametikohtade jaoks koostab keskuse juhataja
ametijuhendid.

3.3. Keskuse struktuuri muutmine toimub keskuse juhataja esildise alusel ning AvU
prorektoriga kooskdlastusel rektori kiskkirjaga.

. JUHTIMINE

4.1. Keskus kuulub AvU koosseisus AvU prorektori vastutusalasse.
4.2. Keskust juhib keskuse juhataja. Tema todiilesanded on méiratletud AvU prorektori poolt
kinnitatud ametijuhendis.
4.2.1. Keskuse juhataja vastutab keskuse t06 korraldamise ja tegevuse tulemuslikkuse eest.
4.2.2. Keskuse tootajate todiilesanded on maidratud keskuse juhataja poolt kinnitatud
ametijuhendites.
4.3. Keskuse kollegiaalseks juhtimiseks moodustatakse keskuse ndukogu (edaspidi ndukogu).
4.3.1. Noukogu koosseisu kinnitab iilikooli rektor oma kéaskkirjaga. Noukogu koosseisu
kuuluvad {ilikooli ja keskuse, Haridusministeeriumi, haridustdotajate ithenduste ning
teiste sihtrithmade esindajad.
4.3.2. Noukogu kinnitab keskuse missiooni, arengusuunad, strateegia ja dppekavad.
4.3.3. Noukogu kuulab &ra vihemalt kord aastas juhataja aruande keskuse tegevusest ning
teeb omapoolsed ettepanekud edaspidiseks tegevuseks.

. OIGUSED JA KOHUSTUSED

5.1. Keskusel on digus:
5.1.1. Saada teavet ja dokumente keskuse tegevuse tarvis iilikooli teistelt alliiksustelt ja
tootajatelt.
5.1.2. Osaleda iilikooli esindamises tdienduskoolituse kiisimustes.
5.1.3. Muuta oma struktuuri ja koosseisu vastavalt tegevuse mahule ja finantsressurssidele.
5.2. Keskus on kohustatud:
5.2.1. Jirgima oma tegevuses TLU eesmiirke ja iilikoolis kehtestatud regulatsioone.
5.2.2. Edastama tidienduskoolituse valdkonda puudutavat informatsiooni teistele vastavat
valdkonda esindavatele sturktuuritiksustele.
5.2.3. Kasutama oma kisutuses olevaid varasid eesmadrgipdraselt, otstarbekalt ja
heaperemehelikult.

. FINANTSEERIMINE

6.1. Keskus to6tab isemajandamise pohimdttel. Keskuse tegevuse finantseerimine toimub tema
poolt teenitud omavahendite ulatuses TLU eelarve kaudu.
6.2. Keskuse eelarve koostab keskuse juhataja ja esitab selle kinnitamiseks AvU prorektorile.

6.3. Keskuse eelarvelised vahendid kantakse keskuse kontole, mida kdsutab keskuse juhataja.
6.4. Keskuse finantstaotlused viseerib AvU prorektor.

. HINDAMINE JA ARUANDLUS

7.1. Keskuse tegevuse hindamise aluseks on:

7.1.1. Keskuse missiooni ja ililesannete tditmine.

7.1.2. Keskuse strateegiline planeerimine ja areng.

7.1.3. Keskuse finantsmajanduslik olukord ja t66 efektiivsus.
7.1.4. Oppijate ja tellijate rahulolu koolituse kvaliteediga.
7.1.5. Keskuse kultuuri, olme ja infrastruktuuri kaasaegsus.



7.1.6. Personali arenguvestlused.
7.1.7. Keskuse eneseanaliiiis ja sisehindamine.

7.2. Iga aasta 15. veebruariks esitab keskuse juhataja keskuse eelmise aasta tegevuse aruande
AvU prorektorile ja keskuse ndukogule.



