
Tööleht: STARR-analüüs

STARR meetodit kasutakse eneseanalüüsi koostamiseks järgmiselt:
S – (situation) –olukord, kus kogemus saadi
T – (task) – ülesanded ja rollid, mida täideti
A – (activities) – tegevused, mida tehti ja meetodid, mida kasutati ülesannete täitmiseks
R – (results) – kõige olulisemad tulemused
R – (reflection) – analüüs, milles selguvad omandatud teadmised, oskused ja parendusvaldkonnad

S (olukord) T (ülesanded) A (tegevused) R (tulemused) R (analüüs)
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