. Opetamisgrands vahearuanne

Jaanuar 2026
Opetajakoolituses eneseanaliiiisi toetava radari tooriihm
Tiina Anspal, Helen Arov, Kadi Georg, Tiiu Kreegipuu, Kristi Paas, Kristin Parve, Jane Remm

Algne idee:

Arendada refleksiooni Opetamise ja hindamise meetodeid ning katsetada kutsestandardil
pohinevat eneseanaliiiisi radari vormi, mis toetaks tudengite arusaamist opetaja kutsepadevustest
ning arendaks nende refleksioonioskust. Arendame samal ajal ka Oppejoudude teadlikkust ja
enesekindlust refleksiooni toetamisel ja analiiiisime refleksiooni toetamise liini dpetajakoolituse
pohipraktikate tegevuses.

Seni tehtu:

Tutvusime refleksiooni puudutava kirjandusega ja tootasime vilja kolleegi vaatlust toetava
materjali.

Algatasime andmekogumise ehk viisime 2025/26 siigissemestril 1dbi kolleegi pohipraktika
seminaride vaatlused, tudengitelt on kogutud eneseanaliiiisid.

Esitasime abstrakti erialasele konverentsile ja see voeti vastu.

Mis on seni kodige paremini toiminud?
Koostdo eri Oppekavade didaktikutega on toiminud viga edukalt - kuigi erialad on erinevad, on
viljakutsed oma tookogemuse reflekteerimisel tavaliselt sarnased. Uksteiselt on palju dppida!

Millised viljakutsed on esile kerkinud?
Kuna meil on palju litkkmeid, siis iihiste kohtumisaegade leidmine, et koik saaks osaleda, on
viljakutse, samuti kolleegide vaatluse ajad. Fookuse leidmine uurimisto0s.

Plaan jargmiseks kaheks semestriteks:
Jatkata uurimistegevust pohipraktika II oppeainete raames kolmel dpetajakoolituse dppekaval -
kunstidpetaja, ajaloo ja iihiskonna dpetaja ning, tehnoloogiavaldkonna ainete dOpetaja dppekava.

Uks mote kolleegile, kuidas voiks grant v&i selle tulemused olla kasulikud ka teistele
oppejoududele:

Arendustdd tulemus pakub Oppejoududele praktilist/toetavat tooriista tudengite refleksiooni
toetamiseks ja Opetaja kutsepadevuste motestamiseks.

Oppimise ja opetamise keskus TALLINNA OLIKOOL
) Oppimise ja
https:/Iwww.tlu.eeloppejoule Oopetamise keskus
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