2.1.1.

TERVIKTEKST

KEHTESTATUD

oppevaldkonna juhi 19.12.2024 korraldusega nr 232
MUUDETUD

oppevaldkonna juhi 02.07.2025 korraldusega nr 144
oppeprorektori 18.06.2026 korraldusega nr 91

Tallinna Ulikooli iihiskondlikku aktiivsust tunnustava
stipendiumi taotlemise, mafiramise, maksmise tingimused ja kord

Uldsitted

Tallinna Ulikooli iihiskondlikku aktiivsust tunnustava stipendiumi (edaspidi
stipendium) eesmirk on toetada ja soodustada tasemedppes Oppivat iihiskondlikult
aktiivset tilidpilast, kes panustab kodanikuiihiskonna arengusse ja/vdi Tallinna
Ulikooli iilidpilaselu edendamisse 1ibi vabatahtliku t56.

Stipendium finantseeritakse iilikooli stipendiumifondi keskkassa eraldistest.

Stipendiumi taotlemine

Stipendiumi on digus taotleda Tallinna Ulikooli I vdi II kdrgharidusastme
iiliopilasel, kes:

on Eesti kodanik vo1 viibib Eestis pikaajalise elaniku voi tdhtajalise elamisloa voi
alalise voOi tdhtajalise elamisdiguse alusel voi viibib Eestis viisa alusel voi
viisavabalt, kui vilisriigiga on sOlmitud leping viisavaba liikumise kohta voi
vélisriigi kodanike suhtes on viisandudest loobutud, ning on esitanud taotluse
Ooppimiseks téhtajalise elamisloa saamiseks;

2.1.2. on viimase kolme aasta jooksul teinud vabatahtlikku t66d voi panustanud

kodanikuiihiskonna arengusse ning jatkab taotlemise hetkel sarnast tegevust;

2.1.3. ei ole iiletanud {ilidpilase nominaalset dppeaega;
2.1.4. ei viibi taotluse esitamise ajal akadeemilisel puhkusel;
2.1.5. ei osuta/ei ole osutanud stipendiumi taotlemisele eelneva aasta jooksul TLU

iliopilaskonnale teenust voladigusliku lepingu alusel.

2.2. Ulidpilane vdib saada stipendiumi maksimaalselt dppekava nominaalkestusele vastava

arvu kalendrikuude eest.

2.3. Ulidpilasel on &igus taotleda stipendiumi kaks korda Oppeaastas akadeemilises

2.4.

kalendris sétestatud perioodidel. Taotlust ei saa esitada taotlustdhtaja moodudes.
[muudetud 02.07.2025].

Stipendiumi taotlemiseks esitab {iilidpilane Oppeinfosiisteemis taotluse koos
vormikohase elulookirjelduse ja kaaskirjaga (lisa 1). [muudetud 02.07.2025;
18.06.2026].

Stipendiumi méiiramine



3.1.

3.2.

3.3.

Stipendiumi médramiseks kutsub rektori médratud dppevaldkonda juhtiv rektoraadi
liige kokku komisjoni, kaasates tilidpilaste esindajad.

Stipendiumide arvu kehtestab rektori méiédratud dppevaldkonda juhtiv rektoraadi liige
igaks semestriks ldhtuvalt stipendiumifondi keskkassa vahenditest.

Stipendiumi taotluse esitanud ja punktis 2.1. sdtestatud noduetele vastavatest
iiliopilastest moodustab komisjon paremusjérjestuse. Paremusjirjestuse koostamisel
hinnatakse punktis 2.4 esitatud dokumentide alusel kandidaadi varasemat ja
planeeritavat tihiskondlikku tegevust ning tegevuse olulisust tihiskonnale ja Tallinna
Ulikoolile. Komisjonil on digus vajadusel ja oma 4ranigemisel nduda iilidpilaselt
taotluses esitatud viidete ja asjaolude osas tdiendavaid selgitusi ja dokumente.

3.4. Vordsete tulemuste korral eelistatakse paremusjirjestuse koostamisel [muudetud

3.5.

3.6.

3.7.

4.2.

4.3.

02.07.2025]:

1) kandidaate, kes panustavad aktiivselt Tallinna Ulikooli iilidpilasellu ja/vdi
esindavad Tallinna Ulikooli iilidpilasi iilikoolis ja selle viliselt;

2) seejdrel kandidaate, kelle tegevuste eesmirk on panustada Eesti itihiskonda
laiemalt;

3) seejirel kandidaate, kelle tegevus aitab arendada Eestis mone kohaliku
kogukonna voi tihiskonnagrupi elu;

4) seejdrel kandidaate, kelle iihiskondlik tegevus on suunatud iihiskonna arengule
viljaspool Eestit.

Stipendium maéiratakse rektori méidratud Oppevaldkonda juhtiva rektoraadi liikme
korraldusega 5 kuuks hiljemalt 10. oktoobriks ja 10. veebruariks.

Rektori méiratud oppevaldkonda juhtiva rektoraadi liikme stipendiumi méédramise
korraldus edastatakse {iiliopilaskonna juhatuse liikmele, Jppeosakonda ja
rahandusosakonda.

Oppeosakond edastab taotlejale dppeinfosiisteemi  kaudu teate stipendiumi
madramise vOi mitteméadramise kohta. [muudetud 02.07.2025]

Stipendiumi maksmine
Stipendiumi suurus on 200 eurot kuus.

Stipendium makstakse iga kuu 30. kuupédevaks vastava dppekuu eest, vilja arvatud
septembrikuu stipendium, mis makstakse oktoobrikuu jooksul.

Stipendiumi kannab rahandusosakond korralduse alusel iilidpilase poolt taotluses
mirgitud arvelduskontole. Stipendiumi ei kanta teise isiku arvelduskontole.
[muudetud 02.07.2025]



4.4. Stipendiumi maksmine I0petatakse rektori maédratud Oppevaldkonda juhtiva

4.5.

4.6.

rektoraadi liikme korralduse alusel, kui iilidpilane eksmatrikuleeritakse iilikoolist.
Korraldus stipendiumi maksmise 1dpetamise kohta tehakse enne eksmatrikuleerimise
korralduse kinnitamist. [muudetud 02.07.2025]

Korralduse  stipendiumi  maksmise 10petamiseks edastab  dppeosakond
rahandusosakonnale.

Kui {ilidpilasele méaidrati ja/voi maksti stipendium ekslikult tulenevalt asjaolust, et
iillidpilane on esitanud stipendiumi taotlemisel valeandmeid, puudub {ilidpilasel
Oigus temale méadratud ja/voi makstud stipendiumile. Sellise asjaolu ilmnemisel on
iiliopilasel kohustus {iilikooli ndude alusel alusetult saadud stipendium {ilikoolile
tagastada.

Vaidlustamise kord
Stipendiumi taotlemise, midramise ja maksmisega seonduvaid otsuseid on vdimalik
vaidlustada Tallinna Ulikooli dppekorralduse eeskirja §-s 33 sitestatud korras.



Lisa 1/Annex 1

1. ELULOOKIRJELDUS/CV

PRAEGUSED OPINGUD / CURRENT STUDIES
Eriala/ Study Programme:
Sisseastumisaasta/ Year of Admission:

VIIMASE 3 AASTA TOOKOGEMUS / WORK EXPERIENCE WITHIN THE LAST 3 YEARS
NB! Moeldud on tasustatud tegevusi./ NB! Only paid activities should be included.

Organisatsioon/ Aastad/ Years Positsioon/Position Peamised tooiilesanded/Main duties
Organization




VIIMASE 3 AASTA VABATAHTLIKU TOO KOGEMUS / EXPERIENCE IN VOLUNTEER WORK WITHIN THE LAST 3 YEARS
NB! Mdeldud on tegevusi, mille eest ei ole saadud rahalist tasu./ NB! Only unpaid activities should be included.
Iga vilja toodud tegevuse kohta peavad olema tdidetud kdik lahtrid. All fields must be filled in for each activity listed.

Organisatsioon/ Aastad/ Positsioon/ Peamised t66- Saavutused/ | Panustatud aeg/ M&ju kodanikuiihiskonnale ja/vdi TLU
Organization Years Position iilesanded/Main | Achievements | Time invested iiliopilaselu arengule/ Impact on civil
duties in work society and/or the development of student

life at Tallinn University

2. KAASKIRI/COVER LETTER

Kaaskirjas too vélja, kuidas plaanid algava semestri jooksul tihiskonda panustada ja/voi kodanikuiihiskonda arendada. Kaaskirja pikkus voib olla
kuni 200 sdna./ In your cover letter, explain how you plan to contribute to the society and/or develop civil society during the upcoming semester.
The cover letter should be no longer than 200 words.




