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MUUDETUD

õppevaldkonna juhi 02.07.2025 korraldusega nr 144
õppeprorektori 18.06.2026 korraldusega nr 91

Tallinna Ülikooli ühiskondlikku aktiivsust tunnustava
stipendiumi taotlemise, määramise, maksmise tingimused ja kord

 
1.      Üldsätted
1.1. Tallinna  Ülikooli  ühiskondlikku  aktiivsust  tunnustava  stipendiumi  (edaspidi

stipendium) eesmärk on toetada ja soodustada tasemeõppes õppivat ühiskondlikult
aktiivset  üliõpilast,  kes  panustab  kodanikuühiskonna  arengusse  ja/või  Tallinna
Ülikooli üliõpilaselu edendamisse läbi vabatahtliku töö.

1.2. Stipendium finantseeritakse ülikooli stipendiumifondi keskkassa eraldistest.
 

2.      Stipendiumi taotlemine
2.1. Stipendiumi  on  õigus  taotleda  Tallinna  Ülikooli  I  või  II  kõrgharidusastme

üliõpilasel, kes:
2.1.1. on Eesti kodanik või viibib Eestis pikaajalise elaniku või tähtajalise elamisloa või

alalise  või  tähtajalise  elamisõiguse  alusel  või  viibib  Eestis  viisa  alusel  või
viisavabalt,  kui  välisriigiga  on  sõlmitud  leping  viisavaba  liikumise  kohta  või
välisriigi  kodanike  suhtes  on  viisanõudest  loobutud,  ning  on  esitanud  taotluse
õppimiseks tähtajalise elamisloa saamiseks;

2.1.2. on  viimase  kolme  aasta  jooksul  teinud  vabatahtlikku  tööd  või  panustanud
kodanikuühiskonna arengusse ning jätkab taotlemise hetkel sarnast tegevust;

2.1.3.  ei ole ületanud üliõpilase nominaalset õppeaega;
2.1.4.  ei viibi taotluse esitamise ajal akadeemilisel puhkusel;
2.1.5.  ei  osuta/ei  ole  osutanud  stipendiumi  taotlemisele  eelneva  aasta  jooksul  TLÜ

üliõpilaskonnale teenust võlaõigusliku lepingu alusel.

2.2. Üliõpilane võib saada stipendiumi maksimaalselt õppekava nominaalkestusele vastava
arvu kalendrikuude eest. 

2.3.  Üliõpilasel  on  õigus  taotleda  stipendiumi  kaks  korda  õppeaastas  akadeemilises
kalendris  sätestatud  perioodidel.  Taotlust  ei  saa  esitada  taotlustähtaja  möödudes.
[muudetud 02.07.2025]. 

2.4.  Stipendiumi  taotlemiseks  esitab  üliõpilane  õppeinfosüsteemis  taotluse  koos
vormikohase  elulookirjelduse  ja  kaaskirjaga  (lisa  1).  [muudetud  02.07.2025;
18.06.2026].  

 
3.      Stipendiumi määramine



3.1. Stipendiumi määramiseks kutsub rektori määratud õppevaldkonda juhtiv rektoraadi
liige kokku komisjoni, kaasates üliõpilaste esindajad. 

 
3.2. Stipendiumide arvu kehtestab rektori määratud õppevaldkonda juhtiv rektoraadi liige

igaks semestriks lähtuvalt stipendiumifondi keskkassa vahenditest. 
 
3.3. Stipendiumi  taotluse  esitanud  ja  punktis  2.1.  sätestatud  nõuetele  vastavatest

üliõpilastest moodustab komisjon paremusjärjestuse. Paremusjärjestuse koostamisel
hinnatakse  punktis  2.4  esitatud  dokumentide  alusel   kandidaadi  varasemat  ja
planeeritavat ühiskondlikku tegevust ning tegevuse olulisust ühiskonnale ja Tallinna
Ülikoolile. Komisjonil on õigus vajadusel ja oma äranägemisel nõuda üliõpilaselt
taotluses esitatud väidete ja asjaolude osas täiendavaid selgitusi ja dokumente.

3.4.  Võrdsete  tulemuste  korral  eelistatakse  paremusjärjestuse  koostamisel  [muudetud
02.07.2025]:

1) kandidaate,  kes  panustavad  aktiivselt  Tallinna  Ülikooli  üliõpilasellu  ja/või
esindavad Tallinna Ülikooli üliõpilasi ülikoolis ja selle väliselt;

2) seejärel  kandidaate,  kelle  tegevuste  eesmärk  on panustada  Eesti  ühiskonda
laiemalt;

3) seejärel  kandidaate,  kelle  tegevus  aitab  arendada  Eestis  mõne  kohaliku
kogukonna või ühiskonnagrupi elu;

4) seejärel kandidaate, kelle ühiskondlik tegevus on suunatud ühiskonna arengule
väljaspool Eestit.

 
3.5. Stipendium määratakse rektori  määratud õppevaldkonda juhtiva rektoraadi  liikme

korraldusega 5 kuuks hiljemalt 10. oktoobriks ja 10. veebruariks.
 

3.6. Rektori määratud õppevaldkonda juhtiva rektoraadi liikme stipendiumi määramise
korraldus  edastatakse  üliõpilaskonna  juhatuse  liikmele,  õppeosakonda  ja
rahandusosakonda.

 
3.7. Õppeosakond  edastab  taotlejale  õppeinfosüsteemi  kaudu  teate  stipendiumi

määramise või mittemääramise kohta. [muudetud 02.07.2025]
 

4.      Stipendiumi maksmine
4.1. Stipendiumi suurus on 200 eurot kuus. 

4.2. Stipendium makstakse iga kuu 30. kuupäevaks vastava õppekuu eest, välja arvatud
septembrikuu stipendium, mis makstakse oktoobrikuu jooksul.

 
4.3. Stipendiumi  kannab  rahandusosakond  korralduse  alusel  üliõpilase  poolt  taotluses

märgitud  arvelduskontole.  Stipendiumi  ei  kanta  teise  isiku  arvelduskontole.
[muudetud 02.07.2025]



 4.4. Stipendiumi  maksmine  lõpetatakse  rektori  määratud  õppevaldkonda  juhtiva
rektoraadi liikme korralduse alusel,  kui üliõpilane eksmatrikuleeritakse ülikoolist.
Korraldus stipendiumi maksmise lõpetamise kohta tehakse enne eksmatrikuleerimise
korralduse kinnitamist. [muudetud 02.07.2025]

4.5. Korralduse  stipendiumi  maksmise  lõpetamiseks  edastab  õppeosakond
rahandusosakonnale.

4.6. Kui üliõpilasele määrati ja/või maksti stipendium ekslikult tulenevalt asjaolust,  et
üliõpilane  on  esitanud  stipendiumi  taotlemisel  valeandmeid,  puudub  üliõpilasel
õigus temale määratud ja/või makstud stipendiumile. Sellise asjaolu ilmnemisel on
üliõpilasel  kohustus  ülikooli  nõude  alusel  alusetult  saadud  stipendium  ülikoolile
tagastada.

 
5.      Vaidlustamise kord
5.1. Stipendiumi taotlemise, määramise ja maksmisega seonduvaid otsuseid on võimalik

vaidlustada Tallinna Ülikooli õppekorralduse eeskirja §-s 33 sätestatud korras.

 



Lisa 1/Annex 1

1. ELULOOKIRJELDUS / CV

PRAEGUSED ÕPINGUD / CURRENT STUDIES
Eriala/ Study Programme:
Sisseastumisaasta/ Year of Admission:

VIIMASE 3 AASTA TÖÖKOGEMUS / WORK EXPERIENCE WITHIN THE LAST 3 YEARS
NB! Mõeldud on tasustatud tegevusi./ NB! Only paid activities should be included.

Organisatsioon/
Organization

Aastad/ Years Positsioon/Position Peamised tööülesanded/Main duties



VIIMASE 3 AASTA VABATAHTLIKU TÖÖ KOGEMUS / EXPERIENCE IN VOLUNTEER WORK WITHIN THE LAST 3 YEARS 
NB! Mõeldud on tegevusi, mille eest ei ole saadud rahalist tasu./ NB! Only unpaid activities should be included.
Iga välja toodud tegevuse kohta peavad olema täidetud kõik lahtrid. All fields must be filled in for each activity listed.

Organisatsioon/
Organization

Aastad/
Years

Positsioon/
Position

Peamised töö-
ülesanded/Main

duties

Saavutused/
Achievements

Panustatud aeg/
Time invested

in work

Mõju kodanikuühiskonnale ja/või TLÜ
üliõpilaselu arengule/ Impact on civil

society and/or the development of student
life at Tallinn University

2. KAASKIRI / COVER LETTER
 
Kaaskirjas too välja, kuidas plaanid algava semestri jooksul ühiskonda panustada ja/või kodanikuühiskonda arendada. Kaaskirja pikkus võib olla
kuni 200 sõna./ In your cover letter, explain how you plan to contribute to the society and/or develop civil society during the upcoming semester.
The cover letter should be no longer than 200 words.
  
 


