TALLINNA ULIKOOL

Taienduskoolituse eeskiri
TLU senati 16. juuni 2025 méérus nr 5

Miirus kehtestatakse tiiskasvanute koolituse seaduse § 7 ja Tallinna Ulikooli pdhikirja § 9
lg 2 p 4 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Eesmirk

(1) Kiesoleva eeskirja eesmirk on sitestada Tallinna Ulikoolis (edaspidi iilikool)
labiviidava tdienduskoolituse Oppekorralduse ja koolitustegevuse kvaliteedi tagamise
alused. Oppekorralduse alused hdlmavad tiienduskoolituse iildkorraldust, koolituse
liigitust, Oppijate vastuvotu, véljaarvamise ja tasustamise tingimusi ning muid Oppijate
oOigusi ja kohustusi. Koolitustegevuse kvaliteedi tagamise alused holmavad oppekavade,
koolitajate ja dppekeskkonna kvaliteedi tagamise ning tagasiside kogumise ja arvestamise
tingimusi ja korda.

(2) Ulikoolis ldbiviidav tiienduskoolitus on &piviljundipdhise dppekava alusel toimuv
eesmargistatud vabatahtlik Ope, millega luuakse voimalused isiku jarjepidevaks ja
igakiilgseks arenguks, toetades iihiskonna terviklikku sotsiaalset, kultuurilist ja
majanduslikku edenemist.

(3) Téienduskoolitust viiakse 14bi iilikooli tdienduskoolituse majandustegevusteates esitatud
Oppekavariihmades, mis on registreeritud Eesti hariduse infosiisteemis.

(4) Téaienduskoolitust korraldatakse koigis tilikooli fookusvaldkondades: haridusuuendus,
digi- ja meediakultuur, kultuurilised kompetentsid, terve ja jatkusuutlik eluviis, tihiskond ja
avatud valitsemine.

(5) Haridustootajatele suunatud tdienduskoolituse pakkumise eesmdrk on muutuva
Opikésituse rakendamise toetamine Eesti haridussiisteemis. Taienduskoolituse sisu
kujundamisel ldhtutakse pdhimottest, et Opetaja pohiiilesanne on Sppija arengu toetamine,
vaartushoiakute ja tildpddevuste kujundamine.

(6) Téaienduskoolituse korraldamisel ldhtutakse tdienduskoolitust reguleerivatest
oOigusaktidest, sh tdiskasvanute koolituse seadusest, riiklikust tdienduskoolituse standardist
ja isikuandmete Kkaitset reguleerivatest Gigusaktidest ning eri  valdkondade
kutsestandarditest.

2. peatiikk
ULDKORRALDUS

§ 2. Juhtimine ja korralduse iildalused
(1) Taienduskoolituse valdkonda juhib rektor voi rektori poolt méaédratud rektoraadi liige
(edaspidi tdgienduskoolituse valdkonna juht).



(2) Taienduskoolituse valdkonda koordineerib tidienduskoolituse korralduse eest vastutav
tugitiksus (edaspidi tdienduskoolituse tugiiiksus). Téaienduskoolituse tugiiiksus juhib
koolitusjuhtide voOrgustikku, peab iilikoolis korraldatavate tdienduskoolituste kohta
arvestust, tagab noutava aruandluse esitamise ning tdidab muid oma pohiméaarusest
tulenevaid iilesandeid.

(3) Taienduskoolitust korraldavad ja viivad 14dbi akadeemilised tiksused, tdienduskoolituse
tugiliksus ja muud iiksused vastavalt nende pohimédrustele. Taienduskoolituse arendamise
ja korraldamise eest vastutab vastava iiksuse koolitusjuht voi muu vastavaid tilesandeid
tditev isik (edaspidi koolitusjuht). Haridustdotajatele suunatud tdienduskoolituse
korraldamisel kaasatakse haridusuuenduse valdkonna eest vastutav iiksus.

(4) Ulikool avalikustab veebilehel vdi muus avalikus digikeskkonnas (edaspidi koos
nimetatud veebileht) tdienduskoolituse Oppekorralduse ja tegevuse kvaliteedi tagamise
alused, tdienduskoolituse dppekavad ja koolitajate andmed.

(5) Taienduskoolituse arvestust peetakse tiienduskoolituse infosiisteemis. Siisteemi
haldamisel, sh ligipddsudiguste andmisel, ldhtutakse iilikoolis infosiisteemide haldamist
reguleerivast korrast.

(6) Téienduskoolituses toddeldakse tdiendusdppijate isikuandmeid ulatuses, mis on vajalik
koolituse korraldamiseks ja l1dpudokumentide véljastamiseks, eelkdige: osaleja ees- ja
perekonnanimi, isikukood, telefoninumber ja e-posti aadress, varasemate Opingute ja
tookogemuse (edaspidi VOTA) rakendamiseks vajalikud t66- ja dpiandmed, koolitusele
vastuvotuks eeltingimuste tditmise tdendamiseks ndutavad isikuandmed.

(7) Taienduskoolituse ldbimisel ja/voi selles osalemisel antakse tdiendusdppijale vastavalt
riiklikule tdienduskoolituse standardile ning ldhtuvalt dppe ldbimise tingimustest tunnistus
vOi tdend.

(8) Taienduskoolituse valdkonda reguleerivad tdiendavad eeskirjad ja korrad kehtestab
vajadusel tdienduskoolituse valdkonna juht.

§ 3. Oppemaht, dppekeskkond ja koolitajad

(1) Téienduskoolituse Oppekava maht maéédratakse akadeemilistes tundides, ks
akadeemiline tund vastab 45 minutile. Mikrokvalifikatsiooni, sh mikrokraadi dppe maht
méadratakse ainepunktides. Uks ainepunkt vastab 26 astronoomilisele tunnile dppija toole
teadmiste ja oskuste omandamisel.

(2) Taienduskoolitust viiakse 14bi kaug- ja/voi 1dhidppes.

(3) Oppetoo viiakse libi tdiskasvanudppeks kohastes, tinapdevaste ja koolituse jaoks
vajalike vahenditega sisutatud ruumides ja/voi Oppimist toetavates digikeskkondades.

(4) Taienduskoolitust viivad 1dbi koolitajad, kes on Oppekava eesmirkide saavutamiseks
sobiva erialase kvalifikatsiooniga ning omavad tdiskasvanute koolitaja kompetentse.

§ 4. Taiendusoppija

(1) Tédiendusoppija on isik, kes Opib tdienduskoolituse dppekava alusel. Tdiendusoppija el
oma tiliopilase staatust.

(2) Taiendusoppijal on digus:

1) saada teavet tdienduskoolituse sisu ja korralduse kohta;

2) osaleda ettendhtud Sppetegevuses;

3) saada ettendhtud dppematerjalid;



4) omada ligipaasu iilikooli e-0ppekeskkondadele, kui ope seda eeldab;

5) kasutada iilikooli raamatukogu;

6) saada tdienduskoolituses osalemist ja/voi labimist toendav dokument;

7) taotleda eeskirjas sitestatud tingimustel VOTA arvestamist;

8) anda tagasisidet tdienduskoolituse kohta;

9) loobuda tdienduskoolitusest, teavitades sellest kdesolevas eeskirjas ndutud viisil;

10) esitada vajadusel tdienduskoolitusega seotud pretensioon vastava koolituse kontaktisiku
kaudu tdienduskoolitust ldbiviiva liksuse juhile hiljemalt kolme to6pdeva jooksul arvates
pretensiooni aluseks oleva asjaolu esinemisest teada saamisest, kuid mitte hiljem kui iihe
kuu jooksul dppe 16ppemisest. Pretensioonile vastatakse {ildjuhul viie todpdeva jooksul.
(3)Taiendusdppijal on kohustus:

1) jargida tldtunnustatud kditumisnorme ja akadeemilisi tavasid ning tdienduskoolituses
osalemisega seotud Oigusakte;

2) téita tdienduskoolituse 1dbimiseks dOppes ettendhtud nouded;

3) tdienduskoolitusest loobumisel teavitada sellest kdesolevas eeskirjas néutud viisil;

4) tasuda Opingute eest vastavalt kehtestatud korrale;

5) hoiduda tegudest, mis takistavad teistel isikutel oma kohustusi tdita voi oma Gigusi
kasutada voi kahjustavad tilikooli voi kolmandate isikute vara vms.

(4) Ulikool vdib tidiendusdppijapoolse rikkumise korral vajadusel kasutada koiki
voladigusseadusest tulenevaid diguskaitsevahendeid.

§ 5. Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamine

(1) Varasemaid Opinguid ja to0kogemust on tdienduskoolituses vdimalik arvestada
mikrokvalifikatsiooni, sh mikrokraadi ppe korral.

(2) VOTA arvestamise vdimalus, mahu ulatus, tasustamine ja muud arvestamisega seotud
tingimused sitestatakse igale konkreetsele oppele eraldi ja antakse teada enne vastava Sppe
toimumist.

(3) VOTA arvestamise taotlus tuleb esitada vihemalt kirjalikku taasesitamist vdimaldavas
vormis (nt e-posti teel) vastava koolituse kontaktisikule enne vastava oppe algust.

(4) VOTA arvestamise otsustab mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi dppekava juht/juhtiv
koolitaja, kuulates dra vastava aine (mida soovitakse {iile kanda) Oppejou/koolitaja
arvamuse. Kui eelviidatud isikud on iihes isikus, otsustatakse VOTA arvestamine kuulates
dra vastava kursuse koolitusjuhi voi muu vastavaid iilesandeid téitva isiku arvamuse. Kui
otsustaja peab vajalikuks, voib VOTA kaudu tookogemuse arvestamise hindamiseks
seisukoha saamiseks moodustada vastava komisjoni.

§ 6. Ennetihtaegne Oppest vilja arvamine

(1) Taiendusoppija arvatakse enne dppe 10ppu Oppest vilja tema poolt esitatud koolitusest
loobumise avalduse alusel, mis on esitatud vihemalt kirjalikku taasesitamist voimaldavas
vormis (nt e-posti teel) vastava koolituse kontaktisikule. Koolitusest loobumise avaldust ei
saa esitada tagasiulatuvalt. Kui avalduses on tagasiulatuv koolitusest loobumise kuupédev
vOoi loobumise kuupdev puudub, loectakse koolituse 1dppemise pédevaks avalduse
kattesaamise piev.



(2) Kui tdiendusdppija arvatakse enne Oppe loppu Oppest vélja tema poolt esitatud
koolitusest loobumise avalduse alusel tdienduskoolituse korral, mis toimub riikliku
koolitustellimuse voi muude vilisrahastusega programmide raames ning tdiendusOppija
loobumisest tulenevalt rahastaja iilikoolile dppetasu ei maksa, kohustub vastava Oppetasu
tasuma {ilikoolile tdiendusdppija kédesolevas eeskirjas sdtestatud avaliku koolituse
tasustamise tingimustest 1dhtuvalt, v.a kui rahastaja seatud tingimustes on ettendhtud teisiti.
(3) Ulikoolil on digus enne dppe 15ppu iilikooli algatusel arvata tiiendusdppija dppest vilja
(6elda vastav leping erakorraliselt iiles) juhul, kui tdiendusoppija paneb toime olulise
rikkumise, sh rikub oluliselt iildtunnustatud kditumisnorme, akadeemilisi tavasid ja/voi
tema tegevus hdirib oluliselt dppetdod.

3. peatiikk
TAIENDUSKOOLITUSE LIIGITUS JA OPPEKORRALDUS

§ 7. Taienduskoolituse liigitus

(1) Taienduskoolitus liigitatakse ilikoolis jargmiselt:

1) avalik koolitus — tdienduskoolitus, mis ldahtub to6turu voi tihiskonna vajadustest ning on
suunatud avalikkusele;

2) tellimuskoolitus — tdienduskoolitus, mis l&dhtub tellija soovidest ja vajadustest ning mida
viiakse lébi tellijaga kokku lepitud tingimustel ja korras;

3) mikrokvalifikatsioonidpe, sh mikrokraad - tdienduskoolitus, mille Idbimisel
omandatakse toendatud ja tunnustatud teadmiste ning oskuste terviklik kogum, mis vastab
tooturu vOi tthiskonna vajadustele ning  mille 1dpetanule antakse
mikrokvalifikatsioonitunnistus;

4) avatud Ope — tdienduskoolitus tasemedppeainete ldbimiseks tdiendusdppija koostatud
Opingukava alusel.

(2) l1ga koolituse liigituse puhul l4dhtutakse Oppe tildkorraldusest niivord, kuivord vastava
liigituse eriparast ja sellel pohinevast dppekorraldusest ei tulene teisiti.

(3) Kui tdienduskoolitus vastab samaaegselt mitmele liigitusele, vdib koolituse puhul
kohaldada erinevate liigituste Oppekorraldust, tagades kooskodla riiklikest digusaktidest
tulenevate nduetega.

§ 8. Avaliku koolituse dppekorraldus

(1) Avalikus koolituses vdivad osaleda koik soovijad, vilja arvatud juhul, kui koolitusele
on mairatud sihtgrupp voi osalemine on piiratud osalejate maksimaalse arvuga, millest
enam registreerimisel arvestatakse osalejad kas registreerimise ajalise jarjekorra kaudu voi
seatud eeltingimuste alusel.

(2) Avalikule koolitusele registreerumiseks loetakse iilikooli veebilehel oleva vormi tditmist
vOi kinnituskirja saatmist e-postiga voi muul teatatud viisil koolitusele registreerumist.

(3) Awvaliku koolituse puhul on iilikoolil digus planeeritud osalejate arvu mitte
registreerumise korral voi muudel pohjendatud juhtudel koolitus tiihistada v&i koolituse
toimumisaega muuta. Koolituse tithistamisest voi muudatustest teavitatakse registreerunud
isikut tildjuhul vdhemalt 5 kalendripdeva enne koolituse toimumist e-posti, telefoni voi muu
infokanali kaudu.

(4) Avalik koolitus on tasuline. Oppetasu suurus ja maksmise tihtaeg antakse teada enne



koolituse toimumist. Koolitusele registreerumise jargselt viljastatakse vastav arve ning arve
saaja kohustub maksma Oppetasu arvel ndidatud ulatuses ja tahtajaks.

(5) Koolitusest loobumisest tuleb tilikooli teavitada vastavalt kdesoleva eeskirja § 6 15ikele
1. Oppetasu maksmisega seotud tingimused tdiendusdppija poolt koolitusest loobumisel on
jargmised:

1) koolitusest loobumisel varem kui 7 kalendripdeva enne koolituse toimumist Sppetasu
maksmise kohustust ei teki (kui on tehtud ettemakse, siis Oppetasu tagastatakse), Kui
konkreetse koolituse tingimustes ei ole kehtestatud teisiti;

2) koolitusest loobumisel viahem kui 7 kalendripdeva enne tdienduskoolituse toimumist
tekib Oppetasu maksmise kohustus 25% ulatuses kogu dppetasust (kui on tehtud ettemakse,
siis tagastatakse 25%-list ulatust iiletav o0sa kogu &ppetasust), kui konkreetse koolituse
tingimustes ei ole kehtestatud teisiti;

3) kui tdiendusoppija teavitab koolitusest loobumisest koolituse ajal, on tdiendusoppijal
Oppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses kogu dppetasust, v.a juhul, kui koolituse maht
on iile 26 akadeemilise tunni, sellisel juhul on OJppetasu maksmise kohustus
proportsionaalses ulatuses opitud ajaga/mahuga voi  solmitakse kokkulepe edasisel
tdienduskoolitusel osalemise kohta;

4) kui tdiendusoppija loobub dpingutest, kuid jatab koolitusest loobumisest nduetekohaselt
teavitamata, on tdiendusOppijal Oppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses kogu
Oppetasust.

(6) Ulikooli poolt koolituse tiihistamisel tagastatakse dppetasu tiies ulatuses, v.a iile 26
akadeemilise tunni mahus koolituse puhul, mille korral tagastatakse Oppetasu drajaanud
moodulite eest voi sdlmitakse kokkulepe edasisel tdienduskoolitusel osalemise kohta.

(7) Taiendusdppija dppest vilja arvamisel kdesoleva eeskirja paragrahv 6 15ike 3 alusel, on
taiendusoppijal oppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses kogu dppetasust.

(8) Taienduskoolitust korraldava tiksuse juhil voi juhi poolt méératud tootajal on digus
pohjendatud juhul teha hinnasoodustusi.

(9) Taienduskoolitust korraldav iiksus tagab tdienduskoolituses osalejale enne
taienduskoolituse toimumist tasumise tingimustega tutvumise voimaluse.

§ 9. Tellimuskoolituse oppekorraldus

(1) Tellimuskoolitus on tellija soovidest ja vajadustest ldhtuv tasuline tdienduskoolitus,
mida viiakse 1dbi tellijaga kokku lepitud tingimustel ja korras.

(2) Tellimuskoolituse puhul kajastuvad osalejatega seotud info, dppetasu suurus, maksmise
tahtaeg ning muud olulised tingimused koolituspakkumuses/lepingus.

(3) Ulikool ei pea avalikustama tellimuskoolituste Oppekavasid ja nendega seotud
koolitajate andmeid.

§ 10. Mikrokvalifikatsioonioppe, sh mikrokraadi, 6ppekorraldus

(1) Mikrokvalifikatsiooniope annab tdiendusdppijale paindliku voimaluse omandada
todturu voi iihiskonna vajadustele vastav lisaeriala voi erialane péddevus Kitsamas
valdkonnas. Mikrokvalifikatsioonioppe lopetanule antakse mikrokvalifikatsioonitunnistus.
(2) Mikrokvalifikatsioonidppe maht on 5 kuni 30 ainepunkti. Ulikool vdib nimetada
mikrokvalifikatsiooni mikrokraadiks, kui korgharidustaseme Oppeained moodustavad
mikrokraadi dppekava mahust viahemalt poole.



(3) Oppe libimisel tasemedppeaine dpiviljundite saavutatuse hindamist, sh eksamite ja
arvestuste sooritamise ning hindamistulemuste vaidlustamise korda reguleerib {ilikooli
oppekorralduse eeskiri.

(4) Mikrokvalifikatsioonioppesse voivad kandideerida koik soovijad, kes tdidavad
koolitusele seatud eeltingimused. Lisaks eeltingimustele voib dppes osalemine olla piiratud
ka Oppijate maksimaalse arvuga, millest enam registreerimisel arvatakse Oppijaks kas
Oppega parima sobivuse vOi registreerimise ajalise jarjekorra alusel. Kandideerijaid
teavitatakse Oppesse vastuvotmisest.

(5) Taiendusdppijal on digus taotleda VOTA arvestamist vastavalt kiesoleva eeskirja

paragrahvile 5.

(6) Ulikoolil on &igus pdhjendatud juhul koolituse toimumisaega muuta, muudatustest
teavitatakse isikut tildjuhul vdhemalt viis kalendripdeva ette e-posti, telefoni voi muu
infokanali kaudu.

(7) Mikrokvalifikatsiooniope on tasuline, dppetasu suurus ja tasumise tingimused antakse
teada koolituse avalikustamisel. Oppesse vastuvdtmise jirgselt villjastatakse arve ning arve
saaja kohustub maksma Oppetasu arvel ndidatud ulatuses ja tédhtajaks.

(8) Koolitusest loobumisest tuleb iilikooli teavitada vastavalt kdesoleva eeskirja § 6 1dikele
1. Oppetasu maksmisega seotud tingimused tdiendusdppija poolt koolitusest loobumisel on
jargmised:

1) koolitusest loobumisel varem kui 7 kalendripdeva enne koolituse toimumist dppetasu
maksmise kohustust ei teki (kui on tehtud ettemakse, siis Oppetasu tagastatakse), kui
konkreetse koolituse tingimustes ei ole kehtestatud teisiti;

2) koolitusest loobumisel vihem kui 7 kalendripdeva enne koolituse toimumist tekib
Oppetasu maksmise kohustus 25% ulatuses kogu dppetasust (kui on tehtud ettemakse, siis
tagastatakse 25%-list ulatust iiletav osa kogu Oppetasust), kui konkreetse koolituse
tingimustes ei ole kehtestatud teisiti;

3) kui tdiendusdppija teavitab koolitusest loobumisest koolituse ajal, on tdiendusoppijal
Oppetasu maksmise kohustus proportsionaalses ulatuses Opitud ajaga (tasu arvestatakse
jarmiselt: ainekursuse 10pphind jagatakse ainekursuse kontakttundide mahuga, saadakse
tthe kontakttunni hind ning vastav hind korrutatakse dppe perioodil toimunud kontaktdppe
tundidega), kuid mitte vdhem kui 25 % ulatuses kogu Oppetasust voi solmitakse kokkulepe
edasisel tdienduskoolitusel osalemise kohta;

4) kui tdiendusoppija loobub dpingutest, kuid jatab koolitusest loobumisest nduetekohaselt
teavitamata, on tdiendusdppijal Oppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses kogu
Oppetasust.

(9) Taiendusdppija Oppest vilja arvamisel kédesoleva eeskirja paragrahv 6 16ike 3 alusel, on
tdiendusdppijal dppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses kogu dppetasust.

(10) Taienduskoolitust korraldava iiksuse juhil voi juhi poolt médratud to6tajal on digus
pohjendatud juhul teha hinnasoodustusi.

(11) Taienduskoolitust korraldav iiksus tagab tdienduskoolituses osalejale enne
tdienduskoolituse toimumist tasumise tingimustega tutvumise voimaluse.

§ 11. Avatud 6ppe dppekorraldus



(1) Avatud Spe toimub rakenduskorgharidus-, bakalaureuse-, magistri- , doktoridppe voi
bakalaureuse- ja magistrioppe integreeritud Oppekavade ainetest koostatud Opingukava
alusel.

(2) Tasemedppeaine Opivdljundite saavutatuse hindamist, sh eksamite ja arvestuste
sooritamise ning hindamistulemuste vaidlustamise korda reguleerib tilikooli dppekorralduse
eeskiri ning infovahetuskeskkond on dppeinfosiisteem (edaspidi OIS).

(3) OIS-is avalikustatud ainekaart sitestab dppeaine eesmérgid, dpiviljundid, eeldusained,
hindamisvormid ja muud andmed. Ainet Opetaval akadeemilisel iiksusel on digus
kehtestada tdiendusoppijale dOppimise eeldusi.

(4) Tasemedppeaine ldbimisel varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamine Oppeaine
osana toimub vastavalt {ilikooli dppekorralduse eeskirjas sitestatule.

(5) Avatud oppe ldbimise aluseks on isiku vormikohane avaldus, mis esitatakse semestri
eelnéddala 16puks. Avaldust menetleb ja avalduse kohta annab tagasiside tdienduskoolituse
tugiiiksus.

(6) Avaldusele lisatakse ainete v6i moodulite loend, mida Gppija soovib eeloleval semestril
dppida. Loendi koostamisel vdetakse aluseks OIS-is avalikustatud ainekaardid, tunniplaan
ning ainetele kehtestatud eeldusnduded.

(7) Ulikoolil on digus isikut avatud dppesse tiiendusdppijaks mitte votta, kui:

1) tiksusel puudub opetamisvoimalus;

2) avaldaja on eelnevate opingute jooksul rikkunud akadeemilisi tavasid voi kditunud
ebaviarikalt voi tal on iilikooli ees tditmata finantskohustusi;

3) tiksuse poolt on kehtestatud dppeainele aine spetsiifikast tulenevad piirangud,

4) avaldajal on sooritamata eeldusained;

5) ilmneb teisi pohjendatud aluseid.

(8) Oppija koostab dpingukava OIS-is, registeerides dppeainetesse avaldusele lisatud loendi
alusel.

(9) Téienduskoolituse tugiiiksus tagab Oppijate ndustamise ja juhendamise Opingukava
koostamisel. Oppe korraldamise eest vastutab tdienduskoolitust korraldav iiksus.

(10) Avatud ope on tasuline. Tdiendusoppija maksab Oppetasu Opingukavasse registreeritud
Oppeainete mahu ja senati poolt kehtestatud ainepunktitasude alusel. Tasu makstakse
vastavalt esitatud arvele, arvel margitud ulatuses ja tdhtajaks.

(11) Eritingimused Oppetasu maksmise osas pédrast arve viljatamist otsustab
tdienduskoolituse tugiiiksuse juht avatud Opet koordineeriva todtaja ettepanekul, milles
esitatakse eritingimuste kohaldamise pohjendus.

(12) Hinnasoodustuse otsustab tdienduskoolituse tugiiiksuse juht tdienduskoolitust
korraldava tliksuse juhi pdhjendatud ettepaneku alusel.

(13) Téiendusoppijat ei lubata eksamile/arvestusele, kui tal on iilikooli ees tditmata
finantskohustusi.

(14) Koolitusest loobumisest tuleb iilikooli teavitada vastavalt kdesoleva eeskirja § 6 15ikele

1. Koolitusest loobumisel semestri jooksul on tdiendusdppijal dppetasu maksmise kohustus
proportsionaalses ulatuses opitud ajaga. Tasu arvestatakse jarmiselt: ainekursuse 16pphind
jagatakse ainekursuse kontakttundide mahuga, saadakse iihe kontakttunni hind ning vastav
hind korrutatakse dppe perioodil toimunud kontaktdppe tundidega. Opitud aega loetakse
ainekursuse kontaktdppe algusest kuni Oppija koolitusest loobumise kuupidevani.
Proportsiooni iiletavas osas makstud dppetasu tagastatakse Oppija avalduse alusel.



(15) Kui tdiendusOppija loobub Opingutest, kuid jatab koolitusest loobumisest
nduetekohaselt teavitamata, on tdiendusoppijal Oppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses
kogu dppetasust.

(16) Taiendusoppija Oppest vilja arvamisel kdesoleva eeskirja paragrahv 6 16ike 3 alusel,
on tdiendusdppijal dppetasu maksmise kohustus 100% ulatuses kogu dppetasust.

4. peatiikk
KOOLITUSTEGEVUSE KVALITEEDI TAGAMISE ALUSED

§ 12. Koolitustegevuse kvaliteedi tagamine

(1) Taienduskoolitus pohineb tdienduskoolituse Oppekaval, mis luuakse iilikooli
fookusvaldkondade eesmirkidest ldhtuvalt wvastavalt riiklikele Oigusaktidele, sh
taienduskoolituse standardile.

(2) Téienduskoolituse dppekava on viljundipohine, sisuliselt tervik, sidus ja sihtgrupi
vajadusi arvestav, sisaldab Oppimiseks mitmekiilgseid, kaasavaid ja Oppimist toetavaid
oppe- ja hindamismeetodeid ning arvestab tdiskasvanu Oppimise eripiradega ja
dppimiskeskse dpikisitusega. Oppekavad kirjeldatakse tdienduskoolituse infosiisteemis ja
avalikustatakse veebilehel.

(3) Téienduskoolituse oppekava kvaliteedi tagamiseks toimub regulaarne tagasiside
analiiiis. Oppekava rakendamisel kogutakse ja analiiiisitakse tagasisidet tiiendusdppijatelt,
tellijatelt ja koolitajatelt ning see on sisendiks 6ppekava muutmisele ja arendamisele.

(4) Téienduskoolitusi viivad 1dbi professionaalsetest koolitajatest iilikooli tunnustatud
oppejoud ja spetsialistid, kes sihipéraselt loodud Opisituatsioonis toetavad tdiskasvanud
inimeste Oppimist ja enesearendust.

(5) Koolitajal on seadusele vastav kvalifikatsioon, koolitatavas valdkonnas erialased ja
tdiskasvanute koolitaja kompetentsid, koolitaja tunneb sobivaid Oppemeetodeid,
veebipohiseid Opikeskkondi ning oskab Oppeprotsessi ja Opikeskkonda dppimise
efektiivsemaks muutmise eesmargil siisteemselt kavandada.

(6) Taienduskoolitusega seotud koolitajate nimed koos nende kompetentsust tdoendava
kvalifikatsiooni, opi- vdi tookogemuse kirjeldusega avalikustatakse tilikooli veebilehel.

(7) Taienduskoolituse oOppekeskkond Kirjeldatakse Oppekavas ning see on kohane
taienduskoolituse labiviimiseks ning dppekava eesmérkide ja opivéljundite saavutamiseks.
(8) Téaienduskoolitus toimub tédnapdevaselt ja dppetooks sobivalt sisustatud ning vajalike
vahendite ja esitlustehnikaga varustatud ruumides. Ruumid, oppetehnika ja dppevahendid
vastavad ohutusnduetele ning Oppetodga seotud digikeskkonnad on tinapdevased ja
Oppimist toetavad.

(9) Oppekeskkonna ajakohasena hoidmine ja vajadusel parendamine toimub pidevalt,
parenduste tegemisel ldhtutakse muuhulgas dppekeskkonnale antud tagasisidest.

(10) Taienduskoolituse tegevuse kvaliteet tagatakse Oppe sisu, korralduse ja dppekeskkonna
pideva arendamisega, mis tugineb eri huvipooltelt saadud tagasiside analiiiisil.

(11) Taienduskoolituse tegevuse kvaliteedi tagamiseks voib tdienduskoolituse valdkonna
juht moodustada tdienduskoolitust ldbiviivate iiksuste iilese komisjoni, kes kontrollib
tdienduskoolituse tegevuse kvaliteedi nduete tditmist, sh Opikeskkondade ajakohasust,
oppekavade arendamist, protsesside toimimist, tagasiside kogumist ja arvestamist.



5. peatiikk
RAKENDUSSATE

§ 13. Kehtetuks tunnistamine

TLU senati 23. novembri 2015 maidrus nr 32 ,,Tiiendusdppe eeskiri tunnistatakse
kehtetuks.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

Tonu Viik Kétlyn Metsmaa
rektor akadeemiline sekretiar



