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SUUR TANU KOOSTOOPARNERITELE!

|

KOLLOKVIUMI TEEMA ULIKOOL JA KOHALIK OMAVALITSUS
UHISED INIMVARA ARENDAJA, siindis seekord loogiliselt,
arvestades senist (histegevusi Rae valla, HOLi ja ELVL,
Riigikogu, Rahandusministeeriumi jt koostoovargustiku
osapooltega;

Vaga suure tahendusega oli HOP, koostoolepe Rae vallaga ning
selle liks vaga olulisi valjundeid - HOPi deklaratsioon, koos selle
uhine edasine arutamine Riigikogus, Tallinna Ulikooli
16.11.2021 foorumil ja lileandmine minister Jaak Aabile ja ELVL
juhatusele;

Meeldiv on olnud valdkonna koostookogemus Rae vallaga
sdlmitud leppe realiseerimisel ja ka uue ettevalmistmamine nii
valla kui ka ulikooli erinevate esindajatega;

Tana arutame nii lldisi (jarku)tegevusi kui ka konkreetset
mikrokraadi pilootprojekti Rae vallaga ja see annab lootust et
koostoo soov on jatkuv iilikoolis ning IVOLi, HOLi, ELVL ja koigi
teiste partneritega nii selles saalis kui ka Zoomi vahendusel




MIS EDASI?

- Kogu protsessi mojutas kindlasti
Rahandusministeeriumi juhtgrupi
tegevus lahtealused KOV
inimvara koordineeritud
arendamiseks ettevalmistamisel
ning analuusil



RAHANDUSMINISTEERIUM: Tegevuskava fookus
esimestel aastatel on asutuste ulese koostoo
kaivitamine koordineeritud tegevuste elluviimisel ja
jargmistel tegevustel

|

- valitsuskomisjoni ja ELVL RES labiraakimiste raames suurema KOV suunaliste
valdkondlike strateegiliste eesmarkide vahelise sidususe tekitamine;

valjatootatud KOV teenistujate kompetentsiloendite rakendamine ja
edasiarendamine oma valdkonnas KOV koolitus- ja arendustegevuste
kavandamisel (vt koolitusvajaduse analiiiis ja faktilehed)

struktuurifondide perioodi 2021-2027 meetmete kujundamisel KOV teenistujate
kompetentside arendamise toetamise vdimaluste iihine labimdtestamine ning
véimalikult mitmekiilgne toetamine. Ministeeriumide iilese tegevuskava iiks
alasuund keskendub ELVLis KOV koolituse kompetentsi ja KOV iilese
koordinatsiooni kujundamisele, tapsemad eesmargid ja tegevused selle sihis
saavutamiseks kavandab ELVL koos oma liikmetega kaasates ministeeriume.
Tegevuskava ei kinnitata digusaktiga, ent tutvustatakse teadmiseks votmiseks
Vabariigi Valitsusele jaanuaris 2022.

Tegevuskava elluviimise koordineerimiseks on kavas moodustada alaline KOV
teenistujate arendamist koordineeriv komisjon




Palume Teil tutvuda tegevuskavaga ning anda
omapoolne seisukoht tegevuskava osas, pidades
muuhulgas silmas jargmiseid Kusimusi

|

1. Kas olete valmis ka edaspidi KOV teenistujate arendustegevuste
koordineerimiseks loodava komisjoni toos osalema? Milliste valdkondade
(ja osakondade) tooga KOV teenistujate kompetentside arendamine Teie
ministeeriumis on seotud ning kes jaab teie poolseks kontaktisikuks
(vajadusel on véimalik ka mitu kontaktisikut)?

2. Kas teil on ettepanekuid tegevuskava elluviimise ja seire tdhustamiseks?
Kas naete enda ministeeriumi valdkonnast tegevust olulisena? Kas naete
olulisi takistusi teie ministeeriumi poolt tegevuskava elluviimisesse
panustamisel?

3. Kas teil on ettepanekuid tegevuskava valjundindikaatorite
tapsustamiseks voi tulemus- ja mdéjuindikaatorite lisamiseks?



SUUR TANU VAGA SISUKA KOOSTOO
EEST!

~ ONNE UUTELE OMAVALITSUSJUHTIDELE!

~ KAUNEID JOULE NING ONNELIKU UUT
AASTAT!

~ ASJALIKKE ARUTELUSID TANA JA
EDASPIDI!

~ TANAN!




