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Ulesanded, hindamiskriteeriumid, juhendaja iilesanded

1. Ulidpilase Opgtajakoolituse pbdhipraktika | I6ppedes koostatud eneseanallls on
lahtepunktiks Opetajakoolituse pdhipraktika Il-le.

2. Ulidpilane koostab koostd6s juhendava éppejduga ja juhendava dpetajaga praktika
perioodiks tegevuskava. Tegevuskava sisaldab vaatlustundide ja antavate tundide
aegasid (tunniplaani), klassijuhatajatd6 tlesandeid, seminaride ja konsultatsioonide
aegu koolis ja ulikoolis, 6ppejoudude koolikulastuse aegu.

Hindamiskriteeriumid: tegevuskava sisaldab kdiki ndutud osi ja on valmis esimese

praktikanadala 16puks. Tegevuskava on juhendajatega kooskdlastatud.

3. Ulidpilane vaatleb 8-10, &pitaval erialal todtav dlidpilane 4-5 tundi ja koostab
vaadeldud tundidest koondanalUuusi.

Hindamiskriteeriumid: Uliépilane lahtub analliisi koostades 6pitust ja  soovitatud

kirjandusest ning kasutab tekstis vastavaid viiteid. Seejuures kasutatakse erialast

terminoloogiat. Vaatlusanaluus on sidus ja loogiline ning selles eristub Ulidpilase

lahenemisnurk.

4. Ulidpilane viib 1abi ainetunde (24-30 tundi, dpitaval erialal toétav Ulidpilane 10-15
tundi). 2/3 tundidest vaatleb ja tagasisidestab juhendav 6petaja, vahemalt Ght tundi
vaatleb ja tagasisidestab ulikooli didaktik.

Hindamiskriteeriumid: 3 tunni kohta on juhendava 6petaja hindamislehed, vahemalt Ghe

tunni kohta ulikoolipoolse juhendaja hindamisleht.

5. Ulipilane koostab labiviidavate tundide konspektid.

Hindamiskriteeriumid: Esitatud on 8-10 eriilmelise ainetunni konspekti koos
lisamaterjalidega, tegevdpetajal 4-5 konspekti koos lisamaterjalidega. Konspektid
vastavad erialainstituudis kehtestatud vormistusnduetele ja tunni
hindamiskriteeriumidele.

6. Ulidpilane taidab Uhe klassi juures klassijuhataja llesandeid. Ulidpilane abistab
juhendavat dpetajat klassijuhataja Ulesannete taitmisel ja kirjeldab oma tegevust.
Kirjeldus  sisaldab jargnevat: Milised on klassijuhataja (kasvatuslikud,
organisatoorsed, aruandlusega seotud jne.) Ulesanded antud koolis? Kui suur on
klassijuhataja t66 maht? Milline on arenguvestluse sisu ja korraldus antud koolis
(kUsimustikud, labiviimise kord, tulemuste vormistamine jmt.)? Mille poolest erineb
klassijuhataja roll ja vastutus ainedpetaja rollist?

Hindamiskriteeriumid: Kokkuvéte sisaldab sisaldab kdiki ndutud komponente ja on 2000-

2500 tahemarki pikk.

7. Ulidpilane valmistab ette ja viib 1abi klassivalise urituse.

Hindamiskriteeriumid: Klassivalise Urituse kirjeldus sisaldab teema valiku péhjendust (sh
isiklik eelistus ja pedagoogiline aspekt) ning eesmargi kirjeldust, tegevuse kirjeldust ja
labiviimise analuusi. Kirjeldus on 2500- 3500 tahemarki pikk.
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8. Ulidpilane teeb praktikategevustest kokkuvdtte (tegevuste aruanne), mis sisaldab
ulevaadet tegevuskava tegelikust taitmisest.

Hindamiskriteeriumid: tegevuste kokkuvéte sisaldab tlevaadet kdigist praktikaga seotud
tegevustest, on kinnitatud ulidpilase, juhendava &petaja ja praktikarUhma juhi allkirjaga
ning koolijuhi poolt pitsatiga.

9. Ulidpilane koostab eneseanallilsi (Iahtudes dpetaja kutsestandardist, tase 7).
Hindamiskriteeriumid: analtusitud on koiki kutsestandardi aspekte, toodud valja oma
tugevused ja arenguruum.

Opetajakoolituse pdhipraktika 1l 16ppedes tehtud eneseanaliiiis on (iheks eelduseks
Opetajakutse omistamisel.

Juhendav opetaja:

- juhendab ulidpilast tunnikavade koostamisel;

- juhendab Ulidpilast tundide ettevalmistamisel,

- viib labi vestlusi parast Uulidpilase tunde, toetades seelabi uUlidpilase
eneseanallusioskust;

- vaatleb vahemalt 2/3 tundidest;

- taidab kolme tunni kohta tunnivaatluslehed;

- taidab kutsestandardil baseeruva hinnagulehe;

- taidab koondhinnangulehe;

- annab taidetud hinnangulehed ja vaatluslehed Ulidpilase katte, Ulidpilane lisab
need enda praktikamappi;

- v@imalusel osaleb ulikoolis toimuval I6ppseminaril.
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