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AKADEEMILISE OPETAMISE MAPP

Jargnevalt on koondatud iilevaade akadeemilise oOpetamise mapist, selle voimalikust
tilesehitusest ning struktuurist.

Akadeemilise Opetamise mapp voi ka Spetamismapp (teaching portfolio) koosneb dppejou Opetamise
ja tlidpilaste Gppimise kohta kaivatest materjalidest, mille eesmirk on
e koguda isiklikke andmeid oma dpetamise kohta,
e reflekteerida ja analiiiisida enda Spetamise ldahtekohti ja praktikat,
e sonastada enda tugevused ja arengukohad,
e planeerida dppejdu toos professionaalset arengut (Biggs, Tang, 2007, 1k 278).
Akadeemilise Opetamise mapp vOimaldab dppejoul dokumenteerida dpetamise saavutusi, mdtestada
Opetamise kogemust ja selle arengut, esitades selleks tdendusmaterjale (Krause, 2008). Akadeemilise
dpetamise mapp sisaldab tdestusmaterjali teaduspdhisest Opetamisest. Opetamise ja Oppimise
valdkonnas on vihemalt kaks liiki akadeemilist tegevust:
- Oppejoud toetuvad oma Oppetegevuses nii kaasaegsetele {ildistele Opetamis- ja
Oppimiskasitustele kui ka oma valdkonna didaktikale - nditeks loodus-, politoloogia-, kunsti-,
Oigus-, keeleteadused jne.;
- Oppejoud uurivad ja arendavad oma Opetamist, avaldades tulemusi eelretsenseeritavates
viljaannetes. (Loe ka Kilp, 2017)
Nii teistes Euroopa iilikoolides kui ka TLU uue karjidrimudeli kohaselt oodatakse kdikidelt
oppejoududelt  Opetamisalaste  valikute mdtestamist ja pohjendamist ning panustamist
Opetamisteaduse arengusse. Jargnevalt tutvustatakse kahte vdimalust akadeemilise Opetamise mapi
koostamiseks, mida on voimalik votta aluseks kokku pannes ja mdtestades oma dppejou tegevust, mh

atesteerimiseks.
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AKADEEMILISE OPETAMISE MAPP

Akadeemilise dpetamise mapp v3ib kajastada jargmisi osi

1. Oppejdu enda kogutud materjalid

Isikliku Spetamise lahtekohad, mis on aluseks dpetamisele tilikoolis

Kvalifikatsiooni ja Opetamiskogemust kajastavad materjalid, mis toetavad senist
Oppejou tegevust jt dpetamisega seotud iilesandeid

Saavutused Opetamise tegevuses, nt uuendused Opetamisel, Oppematerjalid ja
oppeiilesanded, Oppekava arendamine, juhendamine bakalaureuse-, magistri- ja
doktoridppes.

Professionaalne areng Oppejouna: kdrgkoolididaktika alastel koolitustel, seminaridel
ja arendustegevuses osalemine, Opetamistegevuse uurimine, Oppetddga seotud
publikatsioonid, ettepanekud Sppetdd parandamiseks akadeemilise suuna, instituudi
voi {likooli tasandil, Oppejouna saadud tunnustused — nt auhinnad Opetamis- ja
juhendamistegevuse eest, konverentside ettekanded jms.

Administratiiviilesanded, mis aitavad Opetamist ja dppimist edendada laiemalt, nt
oppekava juhi/kuraatori iilesanded, t66 dppe arendamise seotud komisjonides (néiteks
ainedidaktikute toorithm, ELU ndukogu, korgkoolididaktika alaste
kursuste/arenduspdevade viljatdotamine, akadeemiline ndustamine, mh mentorlus
jms), oppekolleegiumi t66s osalemine, Oppekavaga seotud komisjonides panustamine,

arendusrithmades osalemine jne.

2. Kolleegidelt, tudengitelt ja teistelt koostdopartneritelt (ELU Oppejoud, praktika juhendajad,

vilistlased, to6andjad, sidusriihmade esindajad) saadud materjalid

Kollegiaalse tagasiside kédigus saadud materjalid
Kolleegide hinnangud ja seisukohad ainekursuse materjalide ja/vdi sisu kohta
Ulidpilaste hinnangud ja tagasiside

Koostoopartnerite hinnangud ja ettepanekud

3. Avalikkusele suunatud tegevus

Artiklid tilikooliharidusega ja enda valdkonnaga seotud teemadel

Esinemine raadio- ja telesaadetes

Osalemine toogruppides, foorumites, mottekodades (strateegiate véljatddtamine,
kutse arendamine, vms) iihiskonnas valdkonna teemade arutelude tdstatajate ja
hoidjatena

Loe ka Biggs ja Tang (2008, 1k 179).
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AKADEEMILISE OPETAMISE MAPP

esitab jargmise struktuuri, kuidas siisteemselt dokumenteerida enda dpetamise tulemusi

1. Sonasta enda dpetamise pohimotted

Esitatud pohiseisukohad iilikooli Oppejouna sisaldavad Opetamist erinevates
kontekstides nt juhendamises, tdienduskoolituses, konsulteerides, mentorluses,

ndustamises.

2. Salvesta ja jaddvusta oma dpetamiskogemust, nt kursuse aineprogrammid, dppekava ja/voi -ainete

arendus; kursuste kokkuvdtted.

o

o

Salvesta jaddvusta enda dpetamisteemad ja dppematerjalid

Lisa tudengite arv, Opetamisviisid, kasutatud ressursid, tudengite kodutdod ja
valmistatud materjalid

Kogu siistemaatiliselt tudengite tagasisidet ja hinnanguid ning ka see, kuidas neile
reageerisid.

Jaddvusta hindamisest enda tegevuse arendamiseks, registreeri, mida tegid paranduste
sisseviimiseks

Hinda, kuidas Sul dnnestus saavutada dpieesmérke ning téita dppekava sisu. Millal ja
kuidas revideerid kava sisu ja Opieesmérke? Millised on Sinu ressursid kava

arendamiseks?

3. Kirjelda, kuidas toetad iilidpilaste dppimist?

Reflekteeri, kui kattesaadav olid tudengitele ja millised olid strateegiaid tudengitega
kontakteerumiseks.

Demonstreeri Opetamise- ja juhendamise strateegiaid, mida kasutad tudengite
Oppimise ja arengu toetamiseks.

Koonda materjalid, kus tudengid véljendavad seda, kuidas oled toetanud nende
Oppimist.

Demonstreeri enda strateegiaid, mida kasutad individuaalselt tudengitega voi
tudengite grupiga tootamiseks, k.a. rahvusvaheliste tudengite, erivajadustega voi
erineva kultuurilise taustaga tudengitega

Demonstreeri, kuidas kiisid tudengitelt tagasisidet. Selgita, millal ja kuidas kiisid
tudengitelt tagasisidet ning milline on selle m&ju Sinu Opetamisele ja Ulidpilaste

Oppimisele?

4. Esita toendusmaterjali eriala arendamise kohta

Esita teaduspdhist tdendusmaterjali enda eriala Opetamisteaduste kohta. See voib
sisaldada Sinu uuringut Opetamise kohta, mis vdib olla sisendiks ka Oppekava

arenduseks.
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e Dokumenteeri enda
professionaalset arengut, k.a 16petatud kursused, osaletud konverentsid, IT-alane
tdiendope jne
Kirjelda, miks ja kuidas kasutad tehnoloogiat Opetamises. Millist mdju avaldab
tehnoloogia kasutamine Sinu valdkonna Opetamises, kuidas see mdjutab Oppijate
hoiakuid, dpitulemusi. Kas kolleegid on tagasisidestanud Sinu tehnoloogiakasutust?
Mis on nende seisukoht?
Pane kirja enda konverentsi ettekanded ja uuringud, mis on seotud akadeemilise
Opetamisega. Lisa tagasiside ning retsensioonid.
Koik autasud, tinukirjad, mis oled hea Opetamise eest saanud voi kui Sind on
kutsutud esinema
Lisa koik hinnangud ja kommentaarid, mida oled saanud enda Opetamise, uurimise

vms kohta, kolleegide vaatlused, k.a enesehinnangud

5. Too vilja koik uuendused, mida oled enda valdkonnas dpetamise arendamiseks teinud

Dokumenteeri enda sisseviidud uuendusi voi kirjelda enda granti, mille oled enda
Opetamise uurimiseks saanud

Dokumenteeri edukad kandideerimised erinevatesse fondidesse, mis on seotud
tudengite dppimisega Sinu distsipliinis

Kirjelda, kuidas leiad dpetamisega seotud materjale enda valdkonnas

Kirjelda strateegiaid, kuidas tudengid on saanud kasu sellest, et oled arendanud enda
Opetamisoskusi

Kirjelda, kuidas olete muutnud Oppekava vastavalt tehtud uurimistdole
Opetamisvaldkonnas

Selgita, kuidas olete kasutanud rahvusvahelisi hiid kogemusi nt e-0ppes

6. Esita néiteid enda aktiivsest rollist dpetamisel ja dpetamisel eestvedajana

Esita toestusmaterjale, kui oled loonud korgkoolididaktikaalast Oppekirjandust,
valmistanud Oppematerjale. Kui mitu {ilikooli seda kasutab? Kas sellel on ka
rahvusvahelist levikut?

Dokumenteeri, kuidas mojutad enda dppekava ja laiemalt instituudi arengut? Millist
muutust oled toetanud ja kuidas?

Dokumenteeri niiteid, kus oled olnud projektide, uute kavade, ldhenemiste kéivitaja,
arendaja, mis on mdjutanud Sinu instituudi opikultuuri

Dokumenteeri juhendamiste sisu.

Loe ka Kerry-Lee Krause (2013)
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