
 



Infotunni meelespea

● Salvestame infotundi, et salvestust jagada ülikooli 
infokanalites.

● Infotunni slaidid jagame samuti osalejatega  
● Küsimused on oodatud, kas chati/vestlusesse 

kirjalikult või suuliselt “raise hand” märguandega





Infotund on korda läinud … 

… kui leiad endale huvipakkuva õppimisvõimaluse, 
mille kohta juurde uurida;

… kui oskad kolleegile soovitada õppimisvõimalust, 
mis aitab teda oma töös



Õpetajaks õppimise õpiteed
Tiina Anspal, TLÜ koolipedagoogika lektor ja õpetajakoolituse arendaja 



Kõik teavad, kuidas õpetada
 (? või !) 



Klassikaline tee õpetajaks

Esmaõpe Kutse-
aasta Täiendusõpe



Tänapäeval pigem

Töökogemus

EsmaõpeTäiendus
õpe? Esmaõpe?

Töökogemus

Kutse-
aasta?



Õpetajaks hakkamist toetavad programmid

- Noored Kooli, Edumus, Asendusõpetajad
- kooli vilistlased, pensionil õpetajad, tudengid, erinevad HARNO 

inspiratsiooniprogrammid

Kvalifikatsioonita alustavaid õpetajaid 2021/22 õa 57%



Professionaalsus ei väljendu enam sedavõrd 
saadud hariduses või omandatud ametis vaid 
eelkõige meie töö tegemise viisis ehk 
kvaliteedis.

(Simons , 2014)



Aga kust ma tean, et 
ma ei tea??



Õpetaja kutse ja kvalifikatsioon vastavalt 
kvalifikatsiooninõuetele
- Õpetajate kvalifikatsiooninõuded: 

(1) Põhikooli ja gümnaasiumi õpetaja kvalifikatsiooninõuded on magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon ja 
õpetajakutse ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud õigusaktis esitatud nõuetele; 
(2) Põhikooli valikaine või gümnaasiumi valikkursuse õpetaja kvalifikatsiooninõue on kõrgharidus ja 
pedagoogilised kompetentsid ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud õigusaktis 
esitatud nõuetele.

- Koolieelse lasteasutuse pedagoogide kvalifikatsiooninõuded: 
Lasteasutuse õpetaja kvalifikatsiooninõuded on kõrgharidus, pedagoogilised kompetentsid ning eesti keele oskus 
vastavalt keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud õigusaktis esitatud nõuetele



Õpetaja kutse ja kvalifikatsioon vastavalt 
kvalifikatsiooninõuetele

- Õpetajakutse saadakse ülikoolis pärast õpetajakoolituse õppekava läbimist VÕI kutset andva 
organi juures pärast õpetaja ametiks vajalike pedagoogiliste kompetentside tõendamist. 
NB! Kutse annavad kindlad õppekavad. 

- Õpetajate pedagoogilised kompetentsid on kirjeldatud õpetaja kutsestandardis. 
Miinimumtasemeks on: 
Õpetaja tase 7 (põhikooli ja gümnaasiumi aineõpetajad, sh klassiõpetajad).  
Õpetaja tase 6 (lasteaiaõpetajad)



Kompetentsid õpetaja tase 7 
Kohustuslikud kompetentsid:

1. Õppija toetamine
2. Õpi-ja õpetamistegevuse 

kavandamine
3. Õpetamine
4. Refleksioon ja professionaalne 

enesearendamine
5. Koostöö ja juhendamine
6. Arendus,-loome - ja 

teadustegevus

Kutset läbivad kompetentsid:
 
erialased (aine)teadmised, didaktikaalased ja 
pedagoogikaalased seostatud ja teaduspõhised 
teadmised ja oskused, emakeele-ja 
võõrkeeleoskus, digipädevused, kutseeetika, 
õppiva professionaali vaade

Valitavad kompetentsid:

Hariduslike erivajadustega õppija 
toetamine, digipedagoogika



Kohustuslikud kompetentsid:

1. Õppija toetamine
2. Õpi-ja õpetamistegevuse 

kavandamine
3. Õpetamine
4. Refleksioon ja professionaalne 

enesearendamine
5. Koostöö ja juhendamine
6. Arendus,-loome - ja teadustegevus

Kutset läbivad kompetentsid: 

erialased (aine)teadmised, didaktikaalased ja 
pedagoogikaalased seostatud ja teaduspõhised 
teadmised ja oskused, emakeele-ja 
võõrkeeleoskus, digipädevused, kutseeetika, 
õppiva professionaali vaade

Valitavad kompetentsid: 

Hariduslike erivajadustega õppija 
toetamine, digipedagoogika

KOOLI TUGI!
ENESEANALÜÜS 



Kutse saamine

- Õpetaja kutse andjaks on Eesti Õpetajate Liit. Alates 2016. aastast 
annavad õpetaja kutset, tase 6 ja tase 7 ka Tartu Ülikool ning 
Tallinna Ülikool (töömaailma kutse ja õpingute läbimisel saadud 
kutse)

- Õpetaja kutse, tase 6 ja tase 7 on tähtajatud. Vanemõpetaja, tase 7 
ning meisterõpetaja, tase 8 kutse on kehtiv viis aastat.





TASEMEÕPE:
ÕPETAJKOOLITUSE 
ÕPPEKAVAD



Teoreetilised lähtekohad

Õpetaja kui ainespetsialist, didaktikaspetsialist ja pedagoog (Beijaard jt, 2000).

Või ka didaktiline kolmnurk (Kansanen & Meri, 1999)



Õpetajakoolituse õppekavad 

KLASSIÕPETAJA 
INTEGREERITUD ÕPPEKAVA 
- Üleülikoolilised ained
- Aineõpingud
- Üldkasvatusteaduslikud ja 

psühholoogiaalased ained
- Didaktika
- Praktika
- Uurimistöö alused
- Vabaained ja võõrkeel
- Magistritöö 18 EAP

Magistritasemel 
AINEÕPETAJA ÕPINGUD (120 
EAP):

-  Aineõpingud

- Kasvatusteaduslikud ja 
psühholoogia alased õpingud 

- Ainedidaktika

- Praktika

- Magistritöö 18 EAP



Arvestada saab:

- Varasemad tasemeõppes 
(kõrgkoolis) läbitud ained;

- Täienduskoolitused;

- Töö- jm kogemus (sh iseseisvalt 
õpitu, vabatahtliku tegevuse vms 
käigus omandatu).

NB! Millega ja kuidas tõendad?

VÕTA 
= 

varasemate 
õpingute ja 

töökogemuse 
arvestamine

VÕTA = võimalus



Tasemeõppest huvitatutele
- Õpi õpetajaks veebilehekülg:  http://www.tlu.ee/opiopetajaks, 

tutvu õppekavaga.

- Ettevalmistuskursus tasemeõppe huvilistele
Kellele ja mis: koolis töötavad kvalifikatsiooninõuetele mitte vastavad 
õpetajad, kes on huvitatud tasemeõppesse astumisest. Ettevalmistus ja 
sissevaade õpetajakoolituse magistriõpingutesse.

Aeg: Veebruar-aprill (kuupäevad selgumisel). 

https://www.tlu.ee/opiopetajaks


Ülevaade õppimis- võimalustest Tallinna Ülikoolis 



Õppimisvõimalused
● Täienduskoolitus sh kooliarendusprogramm 

tasuta või tasulised õppimisvõimalused professionaalseks arenguks või 
organisatsiooniarenduseks

● Mikrokraadiprogramm 
pikem tervikliku sisuga täiendusõppekava, mis on loodud ühe või mitme tasemeõppekava 
ainete baasil või eraldiseisva täiendusõppena

> õppetöö vastavalt tasemeõppe tunniplaanile ja koos üliõpilastega;

> tunnistuse saamiseks oluline kõikide moodulite/õppeainete positiivne läbimine ehk nõutud iseseisvate 
tööde sooritamine;

> VÕTA on võimalik, aga mitte garanteeritud.
https://www.tlu.ee/mikrokraad

https://www.tlu.ee/mikrokraad


Sihtgrupid

● Alustavad õpetajad 
● Õppivad õpetajad 
● Õppimise toetajad ja tugispetsialistid
● Koolijuhid ja -arendajad



Alustavale õpetajale



Kutseaasta alustavale õpetajale 

Tasuta programmid koolide ja lasteaedade õpetajatele:

- Alustava õpetaja tugiprogramm (kool) (lasteaed)
- Mentorlus – arengut toetav koostöö  (kool) (lasteaed)

Tasuta programm kutsekoolide õpetajatele:

- Kutseõpetaja kohanemisaasta (kutsekool)

https://www.tlu.ee/kutseaasta
https://www.tlu.ee/koolitused/kutseaasta-alustavale-opetajale-kooliopetaja-tugiprogramm
https://www.tlu.ee/koolitused/kutseaasta-alustavale-opetajale-lasteaiaopetaja-tugiprogramm
https://www.tlu.ee/koolitused/mentorlus-arengut-toetav-koostoo-kooliopetajatele
https://www.tlu.ee/koolitused/mentorlus-arengut-toetav-koostoo-1
https://www.tlu.ee/koolitused/kutseopetaja-kohanemisaasta-esmane-kutsepedagoogiline-ettevalmistus-0


Õppimisvõimalused pedagoogilise 
ettevalmistuseta õpetajatele

Koolieelses lasteasutuses: eelkoolipedagoogika (rühm täis)

I kooliastmes: klassiõpetaja I kooliastmes (viimased kohad!)

Alates II kooliastmest:

● Pedagoogika – õppimisest ja õpetamisest alustavale aineõpetajale (tasuta!)
● Mikrokraad “Õppimise ja õpetamise alused”



Pedagoogika – õppimisest ja õpetamisest 
alustavale aineõpetajale
Sihtgrupp: Tööd alustavad või juba õpetajana tegutsevad õpetajad, kellel on vähemalt 
magistrikraad või sellega võrdsustatud haridustase, kuid kellel puudub pedagoogiline 
ettevalmistus.

Eesmärk:Toetada õpetajana töötamiseks esmaste pedagoogiliste baaskompetentside  kujunemist 
kutsestandardist lähtuvalt; valmisolekut enesearenguks ja pidevõppeks;kujundada arusaam õppimise 
ja tänapäevaste õpetamise põhimõtete mõistmiseks ja rakendamiseks; õppida vastavalt sellele

Maht: 312 t/12 EAP sh.kontaktõpet 208 tundi

Hind: tasuta



Mikrokraad “Õppimise ja õpetamise alused”
Programm koosneb kuuest moodulist, mis läbitakse nelja semestri jooksul. 
Mikrokraadi õppekavale ootame õppima alustavaid kooliõpetajaid. Mikrokraadi programmis osalemise eeldus on 
esimese astme kõrghariduse olemasolu. Koolitusel osalemine aitab omandada eeldused süsteemse teadmusaluse 
kujunemiseks kasvatusteaduslikest, pedagoogilis-psühholoogilistest, didaktikaalastest põhimõistetest ja teooriatest; 
omandada oskused pedagoogilis-psühholoogiliste, üldkasvatusteaduslike, didaktika- ja ainealaste teadmiste 
integreerimiseks ning rakendamiseks koolitegelikkuses.

Toimumisaeg: 09.09.2022–17.06.2024, sügissemestril 2022 läbitakse moodul  "Arengu ja õppimise toetamine" 
(12 lühikest koolituspäeva reedeti ja/või laupäeviti septembrist detsembrini)
 
Maht: kontaktõpe 340 tundi, praktika 48 tundi, iseseisev õpe 392 tundi
Hind: 1320 eurot

Koolitajad: Katrin Poom-Valickis, Grete Arro, Elina Malleus, Karoline Säde, Merilin Aruvee ja teised



Õppiv õpetaja



Enesetäiendamisevõimalused

● Ainedidaktilised võimalused õpitahet ja õpirõõmu toetava õpikeskkonna 
kujundamiseks (tasuta)

● Õpetajate õpikogukondade toetamine kovisiooni meetodil(tasuta)

● Õpetaja karjääri kujundamise pädevuste toetajana (tasuta)

● Vaimne tervis ja turvalisus koolikeskkonnas (tasuta)

● Kovisiooni metoodika rakendamine koolieelses haridusasutuses (tasuta)

● Keeleõppe toetamine mitmekeelses lasteaias (tasuta)

● Mikrokraad “Digipedagoogika rakendamine”



Koolitusele ootame 2-8-liikmelisi koolimeeskondi, mis koosnevad matemaatika, eesti keele, võõrkeelte, 
ajaloo, loodusainete aineõpetajatest ja klassiõpetajatest.

Oled oodatud osalema, kui soovid arendada pedagoogilisi teadmisi ja oskusi, mis on vajalikud 
tähenduslikku õppimist ja enesejuhtimist toetava õpikeskkonna kujundamiseks konkreetse ainetunni raames.

Koolitus toimub 2-3-päevaste õppesessioonidena perioodil 24.10.2022 - 31.05.2023 kontaktõppes ülikooli 
ruumides. Osalemine on sihtgruppi kuuluvatele osalejatele tasuta! Koolitus viiakse läbi Euroopa Liidu 
Euroopa Sotsiaalfondi toel.

Ole valmis panustamiseks koolipõhises õpiringis ja õpitu iseseisvaks rakendamiseks!

NB! Registreerimiseks palume saata hiljemalt 03.10.2022 kirja andrea.annus@tlu.ee osalejate nimekirja ja koolijuhi 
kinnitusega.

Ainedidaktilised võimalused õpitahet ja õpirõõmu 
toetava õpikeskkonna kujundamiseks

mailto:andrea.annus@tlu.ee


Õpetajate õpikogukondade toetamine 
kovisiooni meetodil

Koolitusele ootame üldharidus- ja kutsekoolide õpetajaid, kes on valmis juhtima kovisooni gruppi.

Koolituse käigus praktiseeritakse ja kogetakse erinevaid kovisiooni mudeleid. Iga osaleja kävitab ja saab 
toetust ning tagasisidet kovisiooni grupi juhendajana.

Õpe toimub 4.-5. oktoobril, 2.-3. novembril ja 29.-30. novembril Tallinna Ülikoolis. Osalemine on sihtgruppi 
kuuluvatele osalejatele tasuta!

Kovisioon võimaldab õpetajatel üksteiselt õppimist, heade praktikate levimist ning võimestab osalejat erinevate 
väljakutsetega toimetulekuks.

Koolitajad: Katrin Aava, Signe Vesso



Õpetaja karjääri kujundamise 
pädevuste toetajana
Oodatud on kõik õpetajad, kes soovivad toetada õppijaid karjääri kujundamise kompetentside 
kujundamisel, arendada teadmisi ja oskusi karjääriõpetuse läbiviimiseks ja karjääriõppe lõimimiseks 
üld- ja erialaainetega.

Kursuse lõpetanu oskab õppija vajadustest lähtuvalt juhendada neid kasutama asjakohast 
informatsiooni oma haridustee ning tööelu kavandamisel.

Koolitus toimub 9. novembril, 15. novembril ja 17. novembril Zoomi keskkonnas.

Koolitus on sihtrühmale tasuta!

Koolituse läbiviimist toetatakse Euroopa Liidu Euroopa Sotsiaalfondist ettevõtlus- ja karjääriõppe 
programmi Edu ja Tegu raames.



Mikrokraad “Digipedagoogika rakendamine”
Programm koosneb kolmest moodulist:
1. Haridustehnoloogia ja digipädevused
2. Haridustehnoloogiline meeskonnatöö ja digiinnovatsiooni juhtimine haridusasutuses
3. Õpianalüütika – andmed õppimise ja õpetamise toetamisel

Mikrokraadi õppekavale ootame õppima koolide ja lasteaedade õpetajaid. Mikrokraadiõppes osalemise eelduseks on esimese 
astme kõrghariduse olemasolu ja soov omandada valitav kompetents – digipedagoogika rakendamine. Õppija omandab 
praktilised oskused kasutamaks digitehnoloogia võimalusi, meetodeid ja vahendeid õppeprotsessi mitmekesistamiseks erinevatel 
haridustasemetel; omandab esmased õpianalüütika-alased oskused ning nõustab kolleege ja planeerib digivaldkonna arengut 
oma koolis

Toimumisaeg: 09.09.2022–28.01.2023, üldjuhul reedeti ja/või laupäeviti

Maht: kontaktõpe 288 tundi, iseseisev õpe 180 tundi. 

Hind: 792 eurot

Koolitajad: Kaire Kollom, Kairit Tammets ja Elyna Heinmäe



Mikrokraad “Karjääri kujundamise pädevused”
Programm koosneb viiest moodulist:
1. Noorte ettevõtlikkus ja karjäär, 6 EAP, sügis 2022
2. Tööturg ja kutseharidus, 3 EAP, sügis 2022
3. Multikultuursus, õpi- ja tööränne karjääri kujundamise kontekstis, 4 EAP, sügis 2022
4. Karjääriinfo juhtimine, 6 EAP, kevad 2023. Tunniplaan lisandub detsembris 2022
5. Karjääriteenuste praktika, 6 EAP, kevad 2023. Tunniplaan lisandub detsembris 2022

Osalema on oodatud karjäärispetsialistid, karjäärikoordinaatorid haridusasutustes, üld- ja kutsehariduse karjääriõpetajad, kes rakendavad karjääriõppe 
mooduleid ning eriala- ja üldainete õpetajad, kes soovivad lõimida karjääriõpet ainetundidesse, noortega tegelevad spetsialistid 
(nt noorsootöötajad, huvijuhid jne).

Toimumisaeg: 25.08.2022–17.06.2023 

Maht: kontaktõpe 104 tundi, iseseisev õpe 416, tundi praktika 78 tundi. 

Hind: 878 eurot.

Koolitajad: Tanja Dibou, Krista Loogma, Aira Lepik, Margit Rammo, Kadri Eensalu,  Heli Oruaas, Monika Toiger, Marta Traks



Vaimne tervis ja turvalisus koolikeskkonnas

Osalemine aitab õpetajal kujundada teadmised õpilaste vaimse tervise probleemide märkamiseks 
koolis ja oskused nendega toimetulekuks ning esmaseks sekkumiseks koolikeskkonnas

Sihtgrupp: töötavad algklasside õpetajad, klassiõpetajad, põhikooli (1.-9. klass) õpetajad, kutseõpetajad.

Toimumine: 5. oktoober -  2. veebruar kohtumised üks kord kuus 2 õppepäeva (1 õppepäeva kestus 7 tundi). Kokku 
toimub perioodil 10 õppepäeva.

Õppejõud: Lii Lilleoja (juhtivkoolitaja), Airiin Demir, Lemme Randma, Õnne Uus.

Maksumus: sihtgruppi kuulujale tasuta.  

https://www.tlu.ee/koolitused/vaimne-tervis-ja-turvalisus-koolikeskkonnas-2                 

                                                                 



Kovisiooni metoodika rakendamine koolieelses haridusasutuses
Koolituse käigus areneb valmisolek tegutsemaks iseseisva kovisiooni grupi läbiviijana ja käivitajana. Soovituslik 
on tulla koolitusele haridusasutuse või piirkonna meeskonnana.

Sihtgrupp: koolieelse lasteasutuse õpetajad

Toimumine: perioodile 03.10.2022 - 26.05.2023 kohtutakse kokku 8 õppepäeval (2+1+2+1+2). Sessioonide vahelisel 
perioodil praktiseeritakse õpitut, mis sisaldab kovisiooni grupi algatamist ning läbiviimist oma haridusasutuses.

Õppejõud: Pille Murrik, Einike Mölder

Maksumus: sihtgruppi kuulujale tasuta.    

   https://www.tlu.ee/koolitused/kovisiooni-metoodika-rakendamine-koolieelses-haridusasutuses          

                                                                 



Keeleõppe toetamine mitmekeelses lasteaias
Sihtgrupp: koolieelse lasteasutuse õpetaja, kes vastutab ja viib ellu eesti keele kui teise keele õpet 
koolieelsetes lasteasutustes.

Eesmärk: toetada koolieelsete lasteasutuste üleminekut eestikeelsele õppele ja personali 
professionaalsust läbi paindlike õppevormide; lasteasutuse personali oskuste kujunemist õppe- ja 
kasvatustegevuse korraldamisel ja lapse arengut toetava keskkonna loomisel mitmekeelses 
rühmaruumis.

Toimumine : 6.09.2022 - 31.03.2023 Narvas; 21.09 - 31.03.2023 Tallinnas;Kokku toimub perioodil 12 õppepäeva

Maksumus: sihtgruppi kuulujale tasuta



Nüüdisaegsed matemaatika õpetamise praktikad II ja III kooliastmes

Koolitusele on oodatud II ja III kooliastmes õpetavad matemaatikaõpetajad, kes on huvitatud professionaalsete oskuste 
täiendamisest. Koolitus on sihtgruppi kuuluvale õpetajale tasuta!

Uudsed õpistsenaariumid, digitaalsed õppematerjalid, õppesituatsioonide analüüs, õpilaste toetamine, tõenduspõhised 
innovatiivsed praktikad õpikogukonnas – kõik vajalik selleks, et muuta matemaatika õppeprotsessi mõtestatumaks, 
uurimuslikumaks ja tänapäevasemaks.

Toimumisaeg: õpime keskmiselt korra kuus kolmapäeviti perioodil 28.09.2022–19.04.2023. Registreerimise tähtaeg on 
21.09.2022. Maht: kontaktõpe 54 tundi, iseseisev õpe 102 tundi.

Koolitajad: Marina Kurvits, Jüri Kurvits, Kati Aus, Kairit Tammets

Oluline teada: koolitusi rahastab Euroopa Sotsiaalfond ja Eesti riik. Koolitused on töötavatele õpetajatele tasuta. 
Koolituse katkestamisel on täiendusõppe pakkujal õigus nõuda leppetrahvi kogumaksumuse ulatuses.



Õpetaja võimalused toetada õpilaste, õpetajate ja 
lastevanemate juurdekasvuuskumuse kujunemist

Sihtrühm: töötavad õpetajad

Eesmärk: Tõsta teadlikkust jäävususkumuse mõjust õpitulemustele ja õppija enesejuhtimisele ja 
rakendada juurdekasvuuskumuse toetamise viise õpilaste, õpetajate ja lastevanematele suunatud 
tegevustes.

Millal? 30.09.2022 - 09.12.2022, kontaktõppes, sihtrühmale tasuta!

Grupp on täis!



Perekond lapse arengu keskkonnana
Osalemine aitab täiendada teadmisi pere kui arengukeskkonna mõjust lapsele, pere elutsükli 
faasidest, vanemlikest stiilidest, pere alatüüpidest, suhetest perekonnas ja nende mõjust lapsele ning 
analüüsida enda peresüsteemi (fookuses 2–8-aastane laps).

- Oodatud lapsevanemad ja lastega töötajad.
- Õppetöö toimub 17. september -  31. mai  kord kuus laupäeviti, korraga 5 ak/h (10.00 - 14.15)

- Õppejõud: Lii Lilleoja (juhtivkoolitaja), Helin Puksand, Tiiu Tammemäe, Õnne Uus.
- Maksumus: 585 eurot    

            https://www.tlu.ee/koolitused/perekond-lapse-arengu-keskkonnana                    

                                                                 



Õppimise toetajad 



Õppimisvõimalused

● Mikrokraad “Tark lapsevanem”

● Õppija toetamine üldhariduskooli õpetaja abina (tasuta)
● Abiõpetaja lasteaias (tasuta)

● Õpi ja õpeta: täiskasvanute koolitaja koolitustegevuse arendaja ja 
õppimise toetajana (990 EUR)

● Õpilasakadeemia kursused noortele 



Tark lapsevanem
Osalemine annab kasvatusteaduslikud, eripedagoogilised, psühholoogilised ja pereteraapiaalased teadmised 
terviklikuks vanemahariduseks (fookuses 2–8-aastane laps).

- Oodatud lapsevanemad ja lastega töötajad.

- Moodulid (ained): Sotsiaalne kompetentsus koolieelses eas, 3 EAP (sügis 2022); Õppimine ja areng, 6 EAP (sügis 2022); 
Üleminek lasteaiast kooli, 3 EAP (sügis 2022); Väikelaste kõne arendamine, 3 EAP (kevad 2023); Haridustehnoloogia 
õppeprotsessis, 6 EAP (kevad 2022); Perekond lapse arengu keskkonnana, 3 EAP (läbi õppeaasta laupäeviti, 1 x kuus)

- Õppejõud: Lii Lilleoja (juhtivkoolitaja),  Kaire Kollom, Kerstin Kööp, Helin Puksand, Tiiu Tammemäe, Õnne Uus.

- Maksumus: 1092 eurot    https://www.tlu.ee/koolitused/tark-lapsevanem                    

                                                                 

https://www.tlu.ee/koolitused/tark-lapsevanem


Õppija toetamine üldhariduskooli õpetaja abina

Koolitusele ootame pedagoogilise ettevalmistuseta keskharidusega inimesi, kes soovivad 
töötada õpetaja abina üldhariduskoolis.

Koolitus toetab esmase valmiduse omandamist tööks õpetajana abina erinevate vajaduste 
ja isikuomadustega õpilastega. Üheskoos mõtestatakse õpetaja abi erinevaid rolle ja 
ülesandeid.

Kursus toimub kogemusõppe printsiipidele tuginedes osalejaid kaasavalt. 

Toimumine: september 2022-märts 2023 (kuupäevad selgumisel) kontaktõppes ülikooli 
ruumides ja on sihtrühma kuuluvatele huvilistele tasuta!



Abiõpetaja lasteaias

Sihtrühm: pedagoogilise ettevalmistuseta keskharidusega inimesed, kes soovivad 
töötada abiõpetajana koolieelses lasteasutuses

Eesmärk: toetada abiõpetaja pedagoogiliste kompetentside kujunemist lasteaia õppe-ja 
kasvatustegevuse korraldamise, lapse arengu toetamise ja koostöö valdkonnas.

Toimumine: september 2022-märts 2023 (kuupäevad selgumisel) kontaktõppes ülikooli 
ruumides ja on sihtrühma kuuluvatele huvilistele tasuta!

NB! Koolituse kuupäevad on selgumisel ja registreerimine avatakse peagi. Soovitame 
hoida silma peal meie kodulehel https://www.tlu.ee/hik/koolitused

https://www.tlu.ee/hik/koolitused


Täiskasvanute koolitaja koolitus "Õpi ja õpeta..."

Koolituse eesmärk on osata planeerida, läbi viia ja analüüsida koolitusi täiskasvanud õppijatele, arvestades 
andragoogilisi põhimõtteid tehnoloogiarikkas keskkonnas ning mõistes koolitaja professionaalse arengu olulisust. 

Teemad: andragoogika põhiprintsiibid, õppemeetodid, õppekava koostamine, õppematerjalide loomine ja hindamise kavandamine, õpikeskkonna 
loomine kontakt- ja e-õppes, grupis õppimise toetamine, õpieesmärkide püstitamine ja õpistrateegiate valimine, aja- ja motivatsiooni juhtimine, 
refleksioonioskused, õpibarjäärid ja nende ületamine, kovisioon, virtuaalsed praktikate kogukonnad, täiskasvanute koolitaja kutse taotlemise protsess, 
eneseanalüüs ja läbivad kompetentsid, e-portfoolio.

Toimumisaeg: 07.09.2022–30.11.2022, 2–3 korda kuus kolmapäeviti 10.00–15.15

Maht: kontaktõpe 48 tundi, iseseisev õpe 30 tundi. 

Hind: 990 eurot

Koolitajad: Cynne Põldäär, Kaire Povilaitis



Õpilasakadeemia
Sihtgrupp: noored, kes soovivad saada ülikoolis õppimise kogemust või saada tuge eriala valikul.

Maht ja toimumine: Ühe kursuse maht on 2 ainepunkti (EAP-d). Kursused kestavad ühe semestri. Sügissemester 
kestab oktoobrist detsembrini, kevadsemester veebruarist maini. Õppetöö toimub 5-6 päeval laupäeviti (kui ei ole 
märgitud teisiti). Õpinguid toetab ka e-õpikeskkond. Vajadusel korraldatakse õpe Zoomis. Maksumus: Ühe kursuse 
maksumus on 40 eurot

Registreerumine kursustele avaneb 26.augustist!

https://www.tlu.ee/sugissemester-2022

Õppimine ja areng 

oodatud õppijad, kellele pakub huvi hariduspsühholoogiline 
lähenemine õppimise protsessile. Kursuse käigus luuakse 
ülevaade peamistest mäluprotsessidest, motivatsiooni 
olemusest, strateegilisest õppimisest ja maailma tajumisest. 
Lisaks tehakse pilguheit tänapäeva pedagoogi maailma ja 
peamistele trendidele tööturul.

Eripedagoogika - avasta kaaslase 
eriline maailm 

Koolituselt saab baasteadmised erivajadustest ning erivajadustega 
noorte võimalustest Eestis.



Õpiabirühma õpetaja
Osalemine annab vajalikud oskused ja pädevused, millega toetada lugemis-, kirjutamis- ja/või 
arvutamisraskusega õpilast.

- Oodatud alustavad ja töötavad õpiabirühma õpetajad
- Moodulid (ained): Arvutamisraskustega õpilase toetamine, 6 EAP (sügis 2022); Kirjutamisraskustega õpilase 

toetamine, 6 EAP (sügis 2022); Lugemisraskustega õpilase toetamine, 3 EAP (sügis 2022); 
- Õppejõud: Liina Malva, Ene Varik-Maasik, Piret Soodla
- Maksumus: 792 eurot       

https://www.tlu.ee/koolitused/opiabiruhma-opetaja

                                                                                                              

                                                                                                



Eri- ja sobitusrühma õpetaja
Osalemine annab eri- ja sobitusrühma õpetajana töötamiseks vajalikud teadmised.

- Oodatud õpetajad

- Moodulid (ained): Erivajadustega laps koolieelses eas, 6 EAP (sügis 2022); Arengu ja erivajaduste hindamine,, 3 EAP (sügis 

2022); Sotsiaalne kompetentsus koolieelses eas, 3 EAP (sügis 2022); Erivajadustega laste kõne arendamine, 3 EAP (kevad 2023).

- Õppejõud: Lii Lilleoja, Helen Saareoja, Liis Themas, Tiiu Tammemäe

- Maksumus: 660 eurot 

                                                                   https://www.tlu.ee/koolitused/eri-ja-sobitusruhma-opetaja                                                   

                                                                                                



Koolijuhtidele ja 
-arendajatele



Sügisel:
● Juht kui koostöise keskkonna looja ja mentor
● Õppeasutuse arengukavandamine ja sisehindamine

Kevadel:
● Õpetajate meeskonna eestvedamine ja juhtimine haridusasutuses
● Kooliarendusprogramm “Tulevikukool” 
● Õpetajauuring 2023 

Organisatsiooni arendamise võimalused



Juht kui koostöise keskkonna looja ja mentor
Koolitusel kujuneb arusaam teadliku juhtimise mõjust organisatsioonile. Mõtestatakse juhi rolli 
mentorina ja grupiprotsesside mõjutajana. Omandatakse vajalikud oskused teadlikuks 
stressijuhtimiseks ja palju muud.

- Sihtgrupp: haridusasutuste juhid ja vähemalt 3-aastase ja arendustöö kogemusega 
tegevõpetajad.

- Toimumise aeg: 04.10.2022 - 01.12.2022 
- Koolitajad: Kaia Lainola, Krista Keedus
- Tasuta 

                                                                   
https://www.tlu.ee/koolitused/juht-kui-koostoise-keskkonna-looja-ja-mentor-1                                                   

                                                                                                



Õppeasutuse arengu kavandamine ja sisehindamine
Koolituse tulemusena mõistab osaleja, mil moel kavandada õppeasutuse arendustegevusi 
tõenduspõhiselt ja lähtuvalt sisehindamise tulemustest ning korraldada tõenduspõhist hindamist.

- Sihtgrupp: kooli juhtkonna liikmed, kes on kaasatud õppeasutuse arengukava koostamise 
ja/või sisehindamise protsessidesse

- Toimumise aeg: 15.11.2022 - 14.12.2022 
- Koolitaja: Kätlin Vanari, Eve Eisenschmidt jt 
- Maksumus: 260 eurot (ühest asutusest kahe ja enama osaleja puhul 240 €/in)

                                                                   
https://www.tlu.ee/koolitused/oppeasutuse-arengu-kavandamine-ja-sisehindamine-2                                                   

                                                                                                



Programmi eesmärk on aidata koolides luua õppija arengut toetav 
õppimis- ja õpetamiskultuur toetades programmis osalevate koolide 
tõenduspõhise ja koostöise muutuste juhtimise võimekust. 

2022/2023 õppeaasta infotund: aprillis 2023
Koolimeeskonna investeering: ca 9200 EUR

www.tlu.ee/hik/tulevikukool

http://www.tlu.ee/hik/tulevikukool


Kooli investeering: 9200 EUR
Programmi raames saab kool:

● kogu õppeaasta vältel regulaarset ülikooli konsultandi nõustamist 
muutuse elluviimiseks 

● igakuised seminarid Tallinna Ülikoolis tõenduspõhise muutuste 
juhtimise oskuste arendamiseks

● kooli muutusest lähtuva ja muutust toetava koolitusseminari kogu 
kooliperele

● koolikultuuri küsitlustulemuste raport 
● õppekäik varasemalt Tulevikukooli programmis osalenud kooli
● Tallinna Ülikooli täienduskoolituse läbimist tõendav tunnistus või 

tõend

Hinnale ei lisandu käibemaks.



Õpetajate meeskonna eestvedamine ja juhtimine
Koolituse eesmärk on saada teadmisi eestvedamis- ja juhtimispraktikate kohta haridusasutuses ning 
arendada oskusi, kuidas toetada õpetajate meeskonda haridusasutuse pedagoogilise kontseptsiooni 
rakendamisel.

- Sihtgrupp: haridusasutuste juhid, õppejuhid ja õpetajate meeskondade eestvedajad 
- Toimumise aeg: 2023 kevadsemester
- Koolitajad: Eve Eisenschmidt, Piret Oppi, Berit Silvia Kondratjev
- Tasuta 

                                                                   
https://www.tlu.ee/koolitused/opetajate-meeskonna-eestvedamine-ja-juhtimine-haridusasutuses                                                   

                                                                                                



alates 2016. läbiviidud uuringud koolides ja lasteaedades eesmärgiga kaardistada õpikäsitust, 
organisatsioonikultuuri, õpilaste ja õpetajate vaateid hariduselu olulistele teemadele ja 
tulevikuvalikutele

Õpilas- ja õpetajauurimused 

2016 2017 2019 2020 2021 2022 2023

Õpilasuurimus koolides 
32 kooli 42 kooli

34 kooli 60 kooli

Õpetajauurimus koolides 67 kooli 95 kooli ???

Õpetajauurimus 
lasteaedades

65 LA 92 LA



Õpilas- ja õpetajauurimuse voog

Teemad 
uurijatelt

Küsitlus- 
periood

Tulemuste 
tutvustus 

ümarlaudades

Konsultatsioon 
koolile/ 

lasteaiale
Tagasisideraamat 

koolile/ 
lasteaiale

Kooli/lasteaia 
osalemissoov



Rahvusvahelised esitlused “Inspiration on Estonian 
Educational Innovations”
vt https://www.tlu.ee/hti/haridusinnovatsiooni-keskus/teenused-ja-hinnakiri

Sihtgrupp: väliskülalised 

https://www.tlu.ee/hti/haridusinnovatsiooni-keskus/teenused-ja-hinnakiri


Ootame teie tagasisidet!
Palun andke tagasisidet meie haridusuuendust toetavatele tegevustele ja 
edastage ettepanekud edasise koostöö arendamiseks: 
https://tallinnuni.qualtrics.com/jfe/form/SV_07fz5iyYwGfk9VQ 

https://tallinnuni.qualtrics.com/jfe/form/SV_07fz5iyYwGfk9VQ


KUIDAS OLLA KURSIS ÕPPIMIS-VÕIMALUSTEGA?



Kodulehekülg
TLU.EE & TLU.EE/HIK



Koolituskalendrid



https://www.tlu.ee/telli-hu-uudiskiri

Haridusuuenduse uudiskiri



Facebook
https://www.facebook.com/haridusinnovatsioon/





TÄNAME KUULAMAST!
hik@tlu.ee

https://www.facebook.com/haridusinnovatsioon

https://www.tlu.ee/hik


