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SISSEJUHATUS

ELU ehk Erialasid Loimiv Uuendus on projekt- ja probleemdppel pdhinev erialasid
integreeriv Oppeaine, mille kéigus {ilidpilased koostdos Oppejoudude/iilikooliviliste
partneritega viivad ellu erialadeiilese probleempiistitusega projekte (TLU Haapsalu

kolledzi ELU ainekaart, 2018).

Kiesoleva projekti pdhiliseks probleemiks on TLU Haapsalu kolledzi Afiiiisiline
opikeskkond, mis ei toeta kdikide kolledzis Opetatavate erialade (késitootehnoloogiad ja
disain, liiklusohutus, rakendusinformaatika ja tervisejuht) oppimist. Projekti peamisteks
sihtgruppideks on: TLU Haapsalu kolledzi tiiskasvanud ppija, Oppejdoud ning ka
tdiendkoolitusel oppijad.

Probleem on hetkel vdaga aktuaalne, sest vottes aluseks Eesti elukestva Oppe strateegia,
peab tinapdevases Opikésituses kasutama asjakohaseid Oppemeetodeid ja kaasaegset
dpikeskkonda. Opetamine peab olema suunatud tdiskasvanud dppija tegelikele vajadustele
ning arvestama ka oppejou t66d soodustavaid aspekte. (Haridus- ja Teadusministeerium,
2018.) Fiiiisiline keskkond TLU Haapsalu kolledzis ei toeta koikide valdkondade
(kdsitootehnoloogiad ja disain, liiklusohutus, rakendusinformaatika ja tervisejuht)
Oppimist. Mdned niited probleemidest: vdhe valgustust, ebamugavad toolid ja lauad,
ohupuudus, vihe ruumi ning kohandatud ruumid, mis ei vasta tdnapdeva Oppimise ja

Opetamise meetodite vajadustele.

Kiesolevas projektis osaleb 8 TLU Haapsalu kolledZi tudengit erinevatelt erialadelt:
késitootehnoloogiad ja disain (1), liiklusohutus (2), rakendusinformaatika (2) ja
tervisejuhid (3). Rollide jaotus on grupis édra jaotatud tulenevalt tudengite erialastest ning
ka isiklikest teadmistest/oskustest (késitootehnoloogia ja disaini tudeng aitab kaasa
loodava lahenduse disainimises, rakendusinformaatika tudengid aitavad luua
visualiseeritud ettepanekut, tervisejuhid toetavad tervist puudutavate teadmistega ning

liiklusohutuse tudengid aitavad leida vajalikku informatsiooni antud teema kohta).
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PROJEKTI TULEMUSE KIRJELDUS

1.1. Eesmark

Pakkuda TLU Haapsalu kolledZile kontseptsioon lahendusi dpikeskkonna kujundamiseks
lahtuvalt Opetatavate erialade vajadustest, vottes arvesse niilidisaegseid muutunud

opikasitlusi tdiskasvanud oppijale.

1.2. Sihtgrupp

Meie grupi poolt loodava peamine kasusaaja on TLU Haapsalu kolledzi tiiskasvanud
Oppija. Kaudseteks kasusaajateks on TLU Haapsalu kolled? ja tema dppejoud ning
taiendkoolitustel Oppijad. Uute ja moodsate dpperuumidega suudaks kolledz leida veelgi
enam kliente vidljastpoolt maja tdiendkoolitustel osalejate ndol ning kindlasti suureneks ka

Oppima asujate huvi.

Téanasel pdeval on Haapsalu kolledzis dppimas umbes 250 tudengit neljal ainulaadsel
erialal, kes vajavad paremaid Opitingimusi. Hetkeseisul on kolledzis 16 tdotajat/dppejoudu,

lisaks kdsunduslepingu alusel annavad siin loenguid veel 26 dppejoudu/spetsialisti.

Eelmisel aastal rentis Haapsalu kolledz voi viis tdiendkoolitusi 14bi 48 paeval, koolitusega
kaasnes tavaliselt kahe ruumi kasutus korraga, millest iihes toimub koolitus ja teises
toitlustamine. 2018 aastal on kolledZ rentinud oma ruume vai siis korraldanud koolitusi
igal nédalal 1-2 pdeva. Lisaks tdiendkoolitustele rendib Haapsalu rahvaiilikool
igapdevaselt iihte kolledZi ruumi ning 3 klassiruumi on kasutuses esmaspédevast

kolmapéevani ning piihapéeval. (TLU Haapsalu Kolledz.)

1.3. Nelja 6ppekava ja olemasolevate ruumide analiiiis

Analiitisisime kolledZi dppekavasid ja olemasolevaid dpperuume ning kiisitlesime kolledzi
tudengeid ja Sppejoudusid. Jareldus on jargmine: kolledzi Opperuumid ei vasta tudengite

ega Oppejoudude ootustele tdnapaevase Oppe labiviimiseks (vt lisa 2).
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Enamus ruumidest on kohandatud endise koolimaja klassidest ja on oma olemuselt
traditsioonilised Kklassiruumid, kus kriiditahvel oli (on) paigutatud nii, et aknast langev
paevavalgus tuleks vasakult poolt ja sellest tingituna on ka enamustes klassides iilejaanud
moobli paigutus ruumis traditsiooniline. Suhteliselt samaks on jddnud ka dppejou asukoht
- tahvli ees, kuigi tdnapdeval pigem Oppejou laua peal paikneva arvutiekraani taga.
Kriiditahvlite asemel on enamasti heledamaks vérvitud sein, millel saab projektori abil
ndidata Oppematerjale ja maérkmete kirjutamiseks on vidike teisaldatav pabertahvel.
Laudade-toolide paigutus on siiski varieeruv: on traditsioonilise paigutusega ruume, kKus
oppijad istuvad paarides iiksteise selja taga; on ruume, kus laudade-toolide paigutus on
paremini sobiv tdnapdevaste Oppemectodite kasutamiseks, nditeks U-kujulise paigutusega
vOi nd saarekestena (laudkonnad); on dppekavade eriklasse nagu puutddkoda, maaliklass,

arvutiklassid.

Vastavalt Haapsalu kolledzi tudengite ja Oppejoudude hulgas ldbiviidud vestlustele
lugesime ldbivateks suurteks puudusteks ebapiisava valgustuse ja ventilatsiooni, eriti
hiiriv on asjaolu, et puudub voimalus valgustust vastavalt vajadusele reguleerida (niiteks
saab kustutada lambid {ile tihe ja terve rea piki klassi, kuid tegelikult oleks vaja kustutada
hoopis kahte esimest korvutiasetsevat lampi, et pimendada ekraani ees olevat ruumi),
samas ei ole voimalik klassiruume ka piisavalt pimedaks teha (olemasolevatest ruloodest

el piisa), ebamugavad toolid, piiratud véimalused moobli kiiresti timber paigutamiseks.

Toome vilja ka ligipddsetavuse erivajadustega inimeste jaoks. Kolledzil on kiill olemas
kaldtee peasissepddsu juures, kuid néiteks ratastooliga on voimalik péddseda vaid esimesel
korrusel asuvatesse klassidesse. Kiisimérgi all on ka alternatiivne hoonest lahkumise

voimalus, kui peasissekdigu kasutamine on vdimatu (nditeks tulekahju korral).

1.4. Oppeklasside analiiiis ja millist 6ppemeetodit saaks seal kasutada

106 - iiksteise taga istuvate oppijate pingiread. Eesti koolides kdige traditsioonilisem

opikeskkond. Sobib individuaalseteks t66deks, kui vaja keskenduda {iksnes oma
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tootilesannetele. Selline ruumipaigutus ei toeta suhtlemist, kuulamist, iiksteisega
arvestamist ja iiksteiselt Oppimist. Loob ebavordsust - esimese ja viimase pingi Oppijad
suhestuvad Opetaja ja kaaslastega erinevalt. Eespool istujatel keeruline to6tada, sest ei née,
mis teeb iilejddnud klass, samuti raskem kuulata kiisimust vms, mis tuleb selja tagant.
Opetajal, kelle eesmirgiks on koostdd, aktiivne, vordne ja iiksteist arvestav keskkond, kus
on olulised sotsiaalsete oskuste ja empaatia arendamine, tasub sellist iiksteise selja taga
istumist véltida. Selline paigutus sobib igasuguse osavotjate arvu puhul. Eeliseks on see, et

koik dppijad on ndoga lihes suunas.

109 - U-kujuline ruumipaigutus. K&ik kuulevad ja ndevad koiki, kdrvalistujaga voimalik
koostddd teha. Opetajal mugav ruumis liikuda, vaatevili on avatud ja saab suhelda vordsel
positsioonil. Opetajal on vdimalik ndha, juhendada ja tagasisidestada kdoiki vordselt.
Sellises ruumis on hea teha rolliménge ja suhtlusharjutusi, mis nduavad liikumist ja
paariliste vahetamist. Samuti sobib erinevate liikumisharjutuste jaoks, kuna ruumi keskele
jaab suur tiihi ruum. Probleemiks saab sellise paigutuse juures rithmatodde jaoks klassi
timberpaigutamine voi ka laudade paigutamine U-kujuliselt, kui oppijaid on rohkem kui
20.

111 - U-kujuline ruumipaigutus. K&ik kuulevad ja ndevad koiki, kdrvalistujaga voimalik
koostddd teha. Opetajal mugav ruumis liikuda, vaatevili on avatud ja saab suhelda vordsel
positsioonil. Opetajal vdimalik niiha, juhendada ja tagasisidestada kdiki vordselt. Sellises
ruumis on hea teha rolliménge ja suhtlusharjutusi, mis nduavad liikumist ja paariliste
vahetamist. Samuti sobib erinevate liikumisharjutuste jaoks, kuna ruumi keskele jdib suur
tiihi ruum. Probleemiks saab sellise paigutuse juures riihmatddde jaoks klassi
timberpaigutamine voi ka laudade paigutamine U-kujuliselt, kui dppijaid on rohkem kui

20.

113 - konverentsistiil. Sobib kuni 20 inimese puhul. Enamikel osalejatel on iiksteisega
silmside, selline paigutus soodustab arutelu ja on vdga sobilik plenaaristungiteks. Sellise
lauapaigutusega klassiruumis on raskendatud riihmatdood ja riihmadesse jagunemine,
laudade iimber mahutab vdhem inimesi ning iildise vestluse ajal vdib mdni vdiksem

seltskond laua otsas hoopis muude asjadega tegeleda.
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203 - arvutiklass.

205 - arvutiklass. Arvutiklasside suurimaks miinuseks tudengite silmis on laudade
paigutus, mille tottu ollakse pidevalt sundasendis (loengus istutakse kogu aeg kiiljega

tahvli poole ja see soodustab valu kaela piirkonnas).

206 - U-kujuline paigutus. Kuid siin klassiruumis vdimalik holpsasti muuta laudade
paigutust (U-kujuline, eraldi laudkonnad, iiksteise taga asetsevad pingiread), sest lauad on

viikesed ja kerged. Puuduseks on pea olematu wifi signaal ja vihe pistikuid.

207 - laudkondades doppimine. Tanapdeval kasutusel paljudes tundides. Eriti hésti sobib
keeledppeks. Lauad soovitatav paigutada poolringikujuliselt, et likski laudkond poleks
teise selja taga ning toole on vdimalik kerge vaevaga iimber laua paigutada, et koik oleksid
koigile ndhtavad. Sobiv suurus 4-6 inimest iihe laua taha. Soodustab koostdist dppimist

ning iliksteisega arvestamist.

208 - konverentsistiilis. Sobib kuni 20 inimese puhul. Enamikel osalejatel on iiksteisega
silmside, selline paigutus soodustab arutelu ja on viga sobilik plenaaristungiteks. Sellise
laudade paigutusega klassiruumis on raskendatud riihmat6dd ja rithmadesse jagunemine,
laudade iimber mahutab vdhem inimesi ning iildise vestluse ajal voib mdni véiksem

seltskond laua otsas hoopis muude asjadega tegeleda.

301 - ringikujuliselt paigutatud toolid/teatristiil. Ringikujuliselt paigutatud toolid
tekitavad koige avatuma suhtluskeskkonna. Kui pole barjddre (laudu inimeste vahel),
kujuneb koige usalduslikum vestlus. Seega sobib histi empaatia ja mdistmise
suurendamiseks, isiklike arvamuste viljatoomiseks ning rithmaliikmete omavaheliste
suhete tugevdamiseks. Ringikujuline paigutus on sobiv ka siis, kui iihisele arutelule
jargneb riihmat6o. Ringist vdljapoole mahub 5-6 lauda, mille iimber saavad pédrast ringis
Oppimist koguneda 4-5 litkmelised rithmad. Taoline paigutus sobib igasuguse osavotjate
arvu puhul. Paigutuse miinusteks vOib lugeda mugava todpinna puudumist, avatus
hirmutab monikord osalejaid ning suurema grupi puhul on vahemaad iiksteisega véga

suured.
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302 - hetkel ainuke tiihi klassiruum. Seda kasutavad kunstiklassina kdsit6o ja disaini

tudengid ja dppejoud, kuid seal saab korraldada ka teisi vaba ruumi vajavaid koolitusi.

303 - laudkondades 6ppimine. Ténapaeval kasutusel paljudes tundides. Eriti hésti sobib
keeledppeks. Lauad soovitatav paigutada poolringikujuliselt, et iikski laudkond poleks
teise selja taga ning toole on voimalik kerge vaevaga iimber laua paigutada, et kdik oleksid
koigile ndhtavad. Sobiv suurus 4-6 inimest {ihe laua taha. Soodustab koostdist dppimist

ning liksteisega arvestamist.

307 - iiksteise taga istuvate oppijate pingiread. Eesti koolides kdige traditsioonilisem
Opikeskkond. Sobib individuaalseteks toodeks, kui vaja keskenduda iiksnes oma
tooiilesannetele. Selline ruumipaigutus ei toeta suhtlemist, kuulamist, iiksteisega
arvestamist ja iiksteiselt Oppimist. Loob ebavordsust- esimese ja viimase pingi Oppijad
suhestuvad Opetaja ja kaaslastega erinevalt. Eespool istujatel keeruline todtada, sest ei née,
mis teeb iilejddnud klass, samuti raskem kuulata kiisimust vms, mis tuleb selja tagant.
Opetajal, kelle eesmirgiks on koostdd, aktiivne, vordne ja iiksteist arvestav keskkond, kus
on olulised sotsiaalsete oskuste ja empaatia arendamine, tasub sellist iiksteise selja taga

istumist viltida. Selline paigutus sobib igasuguse osavotjate arvu puhul. (Mérja, 2011.)

Keldrikorrusel asuvad veel puutodkoda ja metallikoda. Puutookoda koosneb neljast
ruumist, millest kaks on puutd6 jaoks ning sisustatud vastavalt ja veel kahest ruumist, mis
on moeldud makettide tegemiseks - seal on lauad ja toolid paigutatud no saarekestena, et
mitu tudengit saaks iihe laua timber t66d teha. Puutddkoja miinusteks on suhteline kitsikus,
tolmune Ohk ja see, et puuduvad head tingimused esitlustehnikat kasutada ning tulesid
osaliselt dra kustutada nii, et tudengid ndeks markmeid teha samal ajal kui 6ppejoud nditab
Oppematerjale seinal. Metallikoda koosneb kahest ruumist, mis modeldud metallit6o
tegemiseks ja on vastavate seadmetega varustatud. Metallitookojas ei ole laudu ega toole

teoreetilise Oppetdd jaoks.

TLU Haapsalu Kolledz 8
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1.5. Tiiendkoolituse ruumirentnike voimalike vajaduste analiiiis

Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzi praegused ja tulevased ruumirentnikud kasutavad
meie ruume koolitusteks ja monel juhul ka koolitusega kaasnevaks toitlustamiseks.
Koolitusteks vajatakse ruume, mis sobivad loengute pidamiseks, keeledppeks,
grupitoodeks, arvutiklasse ja eriklasse (nditeks puutodkoda voi kunstiklassi). Ka meie
praegused ja tulevased ruumirentnikud, kes kasutavad ruume koolitusteks, vajavad
ligipddsetavaid ja kergesti teisaldatavaid klassiruume, mida saaks kasutada erinevateks

Oppetdd meetoditeks.

1.6. Asjakohasus

Probleemile lahenduse leidmisel on grupp aluseks votnud Eesti elukestva Oppe strateegia,
mille kohaselt tuleb tdnapdevases Opikasituses kasutada asjakohaseid Gppemeetodeid ja
kaasaegset dpikeskkonda. Opetamine peab olema suunatud tdiskasvanud dppija tegelikele
vajadustele ning arvestama ka dppejou t60d soodustavaid aspekte. (Eesti elukestva dppe

strateegia, 2018.)

1.6.1. Kaasaegne fiiiisiline opikeskkond

Inimese kditumine on viga tugevalt mojutatud keskkonnast, kus ta tegutseb. Ja kuna ka
Oppimine toimub samuti teatud keskkonnas, siis on sellel dppimise seisukohalt vdga tdhtis
roll. Opetajate ja dpilaste koostddvdime ja dpilaste soov dppida ja teha dpetajaga koostdodd
on viga tugevalt seotud dpikeskkonnaga. (Beljajev & Vanari, 2005.) Tanasel pdeval on
Opetajal kasutada mitmeid huvitavaid ja efektiivseid dpetamismeetodeid, millega muuta

Oppijat aktiivseks (Hiiepuu, 2018).

Enamikule meist voib Opetamine tunduda vdga lihtne - tuleb lihtsalt oma teadmisi edasi
anda voi oskusi ette nédidata. Tegelikkuses on Opetamine véga keerukas protsess, mille

tiheks lahutamatuks osaks on ka arusaam Sppimisest kui tegevusest. Lisaks tuleb arvestada

TLU Haapsalu Kolledz 9



ELU PROJEKT - KOLMAS OPETAJA 2018

ka paljude varjatud asjaoludega, mis esialgu ei pruugi silma paistagi - vilised segajad,
Opilaste motiveeritus, emotsioonid, vairtused, kultuur ja muidugi ka Opikeskkond.

(Susimetsd, 2018.)

Andragoogika rajaja Malcolm Knowles on toonud vilja viis pohilist tunnust tdiskasvanud
oppija iseloomustamiseks, milleks on vastutus oma elu ja Gppimise juhtimisel, iiksteise
kogemustest Oppimine, tunnetatud vajadus Oppida ja valmidus Oppida, orienteeritus
lahendada konkreetseid probleeme, ning viimasena sisemine motiveeritus (Beljajev
&Vanari, 2005). Just kogemused on tdiskasvanud dppija kdige suuremaks vaartuseks, tinu
neile osatakse ja julgetakse esitada vajalikke kiisimusi ja Oppida. Seetdttu ongi oluline,et

Oppijad saaksid dppeprotsessis omavahel motteid vahetada ja tliksteise kogemustest dppida.

1.6.2. Kaasaegsed oppemeetodid

Opikeskkonna loomise iiheks oluliseks vahendiks on dppemeetodid, libi mille saab dppija
kogemusi ja osaleb ppetods aktiivselt. Oppemeetodi valikul tuleb arvestada mitme
erineva asjaoluga: Oppeprotsessi eesmirgid, Opikeskkonna tingimused, Opivéljundid,
Opetava aine ja UliOpilaste eripdra, iilidpilaste kogemused meetodi kasutamisel, dppejou
enda kogemused ja oskused meetodi kasutamisel, olemasolevad ressursid. Oppemeetodeid
on voimalik rithmitada mitmeti (vt. Joonis 1), kuid olenevalt sellest, kas rohku pannakse
Opetamisele vOi Oppimisele, jagatakse Oppemeetodid kahte peamisse riihma:
Opetajakesksed meetodid (nt. loeng, demonstratsioon) ning OJppijakesksed meetodid
(rihmameetodid nagu néiteks suminariihmad ja ajuriinnak ning individuaalmeetodid nagu
iseseisev llesannete lahendamine). Oluline on meeles pidada, et kdoik kasutatavad
meetodid peavad sobituma Oppeprotsessi erinevatesse etappidesse. Teatud meetodid on
sobilikumad Oppeprotsessi algusesse, osad uue materjali omandamiseks ning teine osa

jéllegi reflektsiooni etapis. (Karm, 2013.)

TLU Haapsalu Kolledz 10
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Joonis 1. Oppemeetodid (Karm, 2013)

Tuginedes vestlustele Haapsalu kolledzi oppejoududega (Ene Hiiepuu, Gina Metssalu jt)
on oluline, et dpperuumi sisustus oleks paindlik ja oleks kiiresti muutuv kui muutub
Oppetdd vorm, nditeks et laudade liigutamine ei oleks liiga tiilikas ning oleks piisavalt
palju Oigetes kohtades paiknevaid pistikuid tudengite siilearvutite jaoks, et loengu
mitmekesistamiseks saaks kasutada grupit6od ja muid viikeses grupis arutelude
meetodeid.

TLU Haapsalu Kolledz 11
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1.7. Voimalikud lahendused

Lahendusena oleme koostanud visualiseeritud ettepaneku védhemalt iihele Haapsalu
kolledzi Opperuumile, milles oleme arvestanud kaasaegsele Opikeskkonnale esitatud

noudmisi.

Meie poolt vilja pakutav uus ruumilahendus on jargmine:

Hea valgustuse ja vdoimalusega valgustust reguleerida ning ruumi vajadusel ka pimendada.
Liigutatavate laudadega ruum (néditseks on lauajalad véikestel ratastel voi on lauad
piisavalt kerged, et neid saaks holpsasti liigutada). Ideaalsed oleks reguleeritava korgusega
lauad vdi osad lauad on seisulauad ning ergonoomilised toolid (vt Joonis 2). Sellised kérje
moodi moodullauad vdimaldavad teha nii individuaalt6dd kui grupitodd. Ruumis on kaks
projektorit ja slaide saab ndidata mdlemal seinal, et ka dppejoul oleks hea slaide vaadata
kaotamata seejuures kontakti auditooriumiga. Ruumi teevad hubasemaks rohelised taimed
ja visuaalselt ilusamaks huvitava kujuga riiulid. Ruumi temperatuuri ja ventileeritust saab

kontrollida eraldi puldist (vt Joonis 3).

2
|
I

Joonis 2. Voéimalik ruumilahendus

TLU Haapsalu Kolledz 12
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Joonis 3. Klassi seinal asetsev pult temperatuuri ja Shuniiskuse reguleerimiseks

Veel voimalusi klassides laudade paigutamiseks: traditsiooniline (Joonis 4), mida on
kiiresti voimalik muuta U-kujuliseks (Joonis 5). Sellised klassid sobiksid eriti hasti

ruumirentnikele, kes viivad 14bi keelekoolitusi.
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S—

Joonis 4. Traditsiooniline paigutusviis, kuid lauad on kergesti teisendatavad ja toolid

ergonoomilised (Riiul:_Dudeliving)

Joonis 5. U-kujulne paigutusviis

TLU Haapsalu Kolledz 14
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1.7.1. Vihest voi hoopis olematut investeeringut vajavad lahendused

Paljudes loenguteks-seminarideks ja grupitoddeks moeldud klassides saab muuta ruumi
nii, et ekraan kuvada pikemal kiiljeseinal, mitte lilhemal otsaseinal. See lahendus muudaks
Oppejou vaatevilja avaramaks ja rohkem Oppijaid oleks Oppejoule ldhemal ja seega on

voimalik saavutada Gppijatega ka parem kontakt.

Arvutiklassides saab lauad iimber paigutada nii, et pea ei oleks sundasendis. Praegu on
lauad paigutatud piki seina ja akent ning keset ruumi nii, et dppejou poole ja slaidide
vaatamiseks seinal peab pead korvale podrama. Lauad peaks limber paigutama kas
traditsioonilistes pdikiridades voi saarekestena voi podrama seina- ja aknadirsete ridade
laudade suunda nii nagu néidatud allpool oleval pildil (Joonis 6) vdi paigutama kaares
(Joonised 7, 8). Slaidide nditamiseks voiks olla kaks projektorit klassiruumi kummaski

otsaseinas. Samuti loovad ruumist ilusama ja parema atmosfdéri rohelised elustaimed.

Joonis 6. Voimalik lahendus arvutiklassidesse

TLU Haapsalu Kolledz 15
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Joonis 8. Véimalik lahendus arvutiklassidesse - paigutada lauad kaarekujuliselt

Kaésitdo ja disaini eriala osad kunstitunnid voiks toimuda III korruse hallis, mitte ainult

kabinetis 302. Tudengitel on vaja rohkem ruumi ja valgust.
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1.7.2. Keskmist investeeringut vajavad lahendused

Koikides dpperuumides peaksid olema ergonoomilised toolid, mis toetavad ka alaseljaosa
ja on sobilikud erineva pikkusega inimeste jaoks.  Arvutiklassides on vajalikud
kohtvalgustid klaviatuuri valgustamiseks ja (arvuti)oppejoule lisamonitor, kuhu kuvatakse
koikide Opilaste ekraanide pildid, et Oppejoul oleks iilidpilaste tegemistest iilevaade ja
saaks vajadusel Oigel hetkel reageerida ja aidata. Kolledzihoone sees oleva trepi astmed
vajavad remonti, eriti keldrisse viivad astmed, need on hetkel suisa ohtlikud. Kunstiklassis
peaks olema kraanikauss ja parem valgustus ning spetsiaalsed restid toode kuivatamiseks
ja rohkem voimalusi to6de hoiustamiseks. Voiks olla rohkem pehmet mooblit ka II ja III
korrusel. Hea oleks kui iilikool soetaks GOppetooks rohkem selliseid laudu, millel on
rullikud all. Rullikud laudade all annavad Oppejoule vdimaluse kiiresti ja mugavalt

klassiruum timber korraldada, vastavaks enda poolt valitud dppemeetodile.

1.7.3. Suurt investeeringut vajavad lahendused

Suurt investeeringut ndudvad lahendused hdlmaks kdikide dpperuumide uuendamist ja
muutmist vastavalt meie viljapakutud visioonidele, et nad oleks vajadusel kergesti
teisendatavad; lifti ehitamist ja automaatselt vOi nupust avanevate uste paigaldamist;
valguslahenduse iimberehitamist (rohkem sektsioone/tsoone/liiliteid ja kohtvalgustid
arvutitele), ventilatsioonisiisteemi {imberehitust ning CO2 monitoride paigaldamist ja

ouesoppeklasside ning galerii ehitamist (vt 1.7.4).

1.7.4. Tulevikku suunatud visioon

Meie nidgemuse jirgi voiks tulevikus kolledzil olla veelgi paremad tingimused erinevate
oppekavade Oppuritele. Naiteks vodiks kolledzil olla vdhemalt {iks Ouesdppeklass
tervisejuhtidele (Pilt 1), aga miks mitte ka kdigile teistele oppijatele. Elektritihenduse ja
wifi iihendusega, pidikese, tuule ja vihma eest kaitsev varjualune voOimlemiseks,

loenguteks-seminarideks ja aruteludeks, kui Eesti ilmastikuolud seda vGimaldavad.
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Pllt 1. Ouesoppeklass (Alllkas Vanlra Lodg )

Kasitootehnoloogiate ja disaini eriala tudengite tdode ja ka teiste erialade tudengite toode
eksponeerimiseks voiks olla klaasist seintega ja voimalusel kergesti teisaldatav spetsiaalne
galerii (Pilt 2). Galerii voiks asetseda kolledzi maja ees, et koita linnaelanike tdhelepanu ja
julgustada neid meie kolledZi tegemistega tutvuma. Galerii to6taks reklaamina kolledzile
kui huvitavale ja edukale Oppeasutusele ning soodustaks vdimalikku koostdod erinevate
asutuste ja ettevOtetega. Kui galerii on teisaldatav (nditeks valmistatud valmismoodulina
vOi taaskasutatud merekonteinerist) voiks seda aeg-ajalt teisaldada ja viia erinevate linnade

viéljakutele jne.

e

4
4

e

Pilt 2. Galerii (Allikas: Archi Position)
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1.8. Jatkusuutlikkus

Projekti elluviimine so0ltub viga palju ressursist. Koostdoos iilikooli juhtkonnaga ja

oppejoududega suudame muuta opetamise ja Oppimise efektiivsemaks.

Vajadus lahenduse jirele on kestev ning kolledzil on vdoimalus meie ideid kasutada. Meie
projekt pakub erineva investeerimismahuga lahendusi liihema ja pikema aja perspektiivis.
Meie loodud klassiruumi(de) ndgemus toetab Opilaste tervist ja tdnapdevast Oppimist.
Viiksemad ja suuremad muutused kolledzi fiitisilises keskkonnas oleks eelduseks hariduse
kvaliteedi tousuks ja tohusama Oppekeskkonna loomiseks. Samuti kerkiks moodsa
opikeskkonna loomisega kolledZi maine ja meelitaks tulevikus siia rohkem tudengeid

Oppima ning voib olla annaks see ka vdoimaluse uute erialade avamiseks.

Lisaideena oleks kodulehekiilje varskendus, kus kdik ruumid ja nende vdimalused on vilja
toodud. See annaks vdimaluse kolledzil kommunikeerida erinevate koolituste ldbiviijatega
ja koolitajatel oleks voimalus valida oppemeetodi jaoks sobivaim ruum voi kujundada

koolitus vastavalt saadaolevale ruumile, et kdik sujuks plaaniparaselt.

1.9. Aja- ja tegevuskava

24.-28.09.18

1.ELU meeskondade iithiskohtumine
e Meeskonnaga tutvumine.
ELU projektile probleemide leidmine. Eesmérgi sonastamine. Esmaste ideede
genereerimine
e Projekti kursuseprogrammi koostamine
Uhiste kokkulepete loomine: {ihistdéna projektile konkreetse eesmirgi seadmine,

tegevuskava, hindamisiilesannete, tdhtacgade ja hindamiskriteeriumide kokku leppimine.
01.10-07.10.18

e Oma erialast ldhtuva sisendi leidmine {ihise probleemi lahendamiseks.

e Taustauuring

TLU Haapsalu Kolledz 19
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e [seseisev t00 kohustusliku kirjandusega

o Meeskonnatdo korraldamine ja rollide tdpsustamine.

08.10 - 14.10.18

Projekti erialase kirjandusega tutvumine; Oppekava analiiiis; ruumide pildistamine;

majaplaani hankimine; majaplaani analiiiis;

15.10-21.10.18
Ideede ja inspiratsiooni kogumine
22.10-26.10

Meeskondade vahekohtumine

e Protokolli koostamine:

osavotjad, kokkuvdte kavandatud tegevustest, kes mida lubas teha, kas tiitis;
kavandatavad tegevused ja nende téitjad, tdhtajad.

e Esmaste probleemide, eesmérkide ja ideede analiiiis

teiste erialade perspektiivist lahtudes,

distsipliinidevaheliste seoste loomine ja pistitatud probleemile lahendusvdimaluste
leidmine. Iga litkme erialase panuse véljatoomine.

e Meeskonnat6o analiiiis ja rollide tdpsustamine. Ajajuhtimine.

29.10-04.11.18

Téiskasvanutele moeldud dppemeetodite kokkuvote; uuenenud Opikésitlused; ettekande

valmistamine; Oppekava analiiiis; kursusekaaslaste kditumise jalgimine;

05.-11.11.18

2. ELU meeskondade ithiskohtumine

e Meeskondade probleemide,
eesmirkide ja tegevuste tutvustamine. Tagasiside ekspertidelt ja teistelt rithmadelt.

e Projekti vahekokkuvotte koostamine ELU veebi.

TLU Haapsalu Kolledz 20
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Meeskonnatod analiiiis.Iga projekti riihm tdidab vahekokkuvotte ankeedi, kooskdlastab
selle juhendajaga, vajadusel tdiendab ja laeb iiles elu.tlu.ee veebilehele (logi sisse) —
meniilist Materjalid — kaust Vahekokkuvdte — oma projekti nimega kausta.

e Praktikum
T606 toote voi teenuse disain.

Persoonade loomine, kasutaja teekond.

12.11-18.11.18
To66 ideekavanditega
Lahenduse loomine
19.11-25.11.18

Meeskondade vahekohtumine
e Protokolli koostamine
® Meeskonnatdo analiiiis

e ELU kavandi koostamine
26.11 - 02.12.18

e ELU kavandi koostamine

e Visuaalile tagasiside korjamine
03.12-9.12.18

3. ELU meeskondade iihiskohtumine

e ELU kavandi tutvustamine
Tagasiside ekspertidelt ja teistelt riihmadelt. ELU kavandi tagasiside analiiiis
meeskondades.

e Loeng
Disainiprotsess. Kuidas idee esitlemist atraktiivsemaks teha? Prototiilipimine. Erinevad
tehnikad.

e Meeskonnatoo edasiste plaanide paikapanek:

projekti aruande kirjutamine, esitluseks valmistumine.
10.12 - 16.12.18

e Visuaali 1oppviimistlus arvestades tagasisidet
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17.12 -21.12.18

Meeskondade vahekohtumine

e Meeskonnatdo analiiiis

e ELU projekti aruande koostamine

e PowerPoint esitluse koostamine, mis

annab selge iilevaate projekti eesmirgist, probleemist, tulemustest ja jéreldustest.

27.-31.12.2018

e Aruande koostamine,

e PP illevaatamine
02.- 08.01.19

e Kirjaliku eneseanaliiiisi koostamine kus {ilidpilane analiiiisib oma rolli ELU
meeskonnaliikmena, kohustuste tditmist ja panust meeskonna tegevusse ja meeskonna
tegevusi Uldiselt, hinnates oma tegevusi kriitiliselt ja kavandades parendusmeetmed.

e Meeskonnatoona ELU projekti esitluseks valmistumine

Esitluseks valimistumisel on oluline jirgida akadeemilist tava ja korda: elu.tlu.ee —

mentiiist Materjalid — kaust Esitluseks
09.01.2019
ARVESTUS

e Meeskonnatoona ELU projekti tulemuste esitlemine
e Meeskonnatoo analiiiis
Projektitoo erinevate etappide ja 10ppvéljundi tulemuslikkus, meeskonnatod iildisele

toimimisele hinnangu andmine.
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2. HINNANG ELU TULEMUSELE

2.1 Kokkuvéte projektist

Projekti kdigus analiilisisime kolledzi opperuume ja vdimalusi, kiisitlesime tudengeid ja
kolledzi dppejoudusid, et uurida vélja, millest nemad puudust tunnevad voi kuidas nad
sooviks ruume iimber korraldada. Joudsime jdreldusele, et kolledzi Opperuumid on
hoolimata vérskest kosmeetilisest remondist ajale jalgu jddnud ega vasta ténapideva
noudmistele, et tagada efektiivne dppimine ja dpetamine. Pakume vilja ideid dpperuumide
iimber korraldamiseks nii liihema kui pikema aja perspektiivis seda nii vdiksemate kui ka

suuremahuliste investeeringute 1dikes.

2.2. Meeskonnatoo analiiiis

Jadme meeskonnatdoga iildjoontes rahule. Suutsime jagada omavahel iilesandeid enam-
vihem vdrdselt, igaiiks sai panustada vastavalt oma oskustele ja viimalustele. Kasutasime
4ra erialaseid padevusi parima vdimaliku tulemuse saavutamise nimel. Uhe riihmaliikme

pidime meeskonnast vélja arvama, sest ta ei olnud kohtumistest piisavalt osa votnud.

Projekti valmimisse panustasid erialade tudengid jérgmiselt:

Tervisejuhid: tervist toetavad ja ergonoomilised lahendused Kklassiruumi sisustuses,
ettekande koostamine ja esitlus

Liiklusohutus: materjalide otsimine ja protokollimine ning ideede genereerimine

Rakendusinformaatika: tdiustab ruumi disaini tédnapdevaste IT-lahendustega, loob

visuaalse klassiruumi nédidise.

Kasitootehnoloogiate ja disain: annab panuse klassiruumi disainimisele, ldpparuande

Kirjutamine
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2.2.1. Rithmaliikmete rollijaotus:

Katrin Eha: liiklusohutus, projektijuhtimine, materjalide otsimine vastavalt oma erialale,
ideede genereerimine, meeskonnatdds osalemine, 10pparuande koostamisel abistamine.

Oma dppekava analiiiis, ruumide kaardistamine.

Kristel Ounapuu: liiklusohutus, protokollimine, materjalide otsimine vastavalt oma
erialale, ideede genereerimine, meeskonnatdds osalemine. Oma Oppekava analiiiis,

ruumide kaardistamine.

Maarja Kivisild: tervisejuht, grupi ettekannete koostaja ja esitaja, materjalide otsimine
vastavalt oma erialale, ideede genercerimine, meeskonnatods osalemine. Oma Oppekava

analliiis, ruumide kaardistamine.

Marlen Reimann: tervisejuht, sekretir, grupi ettekannete koostaja ja esitaja materjalide
otsimine vastavalt oma erialale, ideede genereerimine, meeskonnatoos osalemine. Oma

Oppekava analiiiis, ruumide kaardistamine.

Anne Vain: tervisejuht, ELU 1dpparuande koostamiseks materjalide otsimine, materjalide
otsimine vastavalt oma erialale, ideede genereerimine, meeskonnatods osalemine. Oma

oppekava analiilis, ruumide kaardistamine.

Inna Leiman: kisitdotehnoloogiad ja disain, ELU ldpparuande kirjutamine, materjalide
otsimine vastavalt oma erialale, ideede genereerimine, meeskonnatdds osalemine. Oma

Oppekava analiiiis, ruumide kaardistamine.

Reino Ristissaar: rakendusinformaatika, meeskonnavaimu hoidja, IT tehniline ndustaja,
algmaterjali otsimine 3D mudeli loomiseks, materjalide otsimine vastavalt oma erialale,
ideede genereerimine, meeskonnatdds osalemine. Oma Oppekava analiilis, ruumide

kaardistamine.

Annemarii  Hunt: rakendusinformaatika, IT tehniline ndustaja, 3D mudeli looja,
materjalide otsimine vastavalt oma erialale, ideede genereerimine, meeskonnatdds

osalemine. Oma dppekava analiiiis, ruumide kaardistamine.
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LISA 2. KUSITLUS

Oppejoud:

1. Kui oluline on sinu jaoks, et klassiruumis paiknev moobel oleks kergesti
timberpaigutatav?
2. Milliseid tehnoloogilisi vahendeid vajad loengu ldabiviimiseks:
1) videoprojektor,
2) teler,
3) pabertahvel,
4) arvuti
5) muu (tdpsusta)?
3. Oma dppetdos kasutad enamasti:
1) auditoorseid loenguid,
2) iseseisvat tood,
3) riihmat6od
4) muu (tdpsusta)
4. Kas meie viljapakutud lahendus toetaks teie vajadusi?

Tudeng:

1. Kui tihti vajad loengus oma isikliku arvuti kasutamisvoimalust?
1) harva,
2) monikord,
3) peaaequ alati
2. Kas sulle meeldiks osaleda 0ppetdos piisti seistes (laua taga seistes)?

3. Millist dppevormi eelistad?
1) auditoorne,
2) rithmat6o loengutes,
3) rithmatdo kodus,
4) iseseisev too
5) muu (tdpsusta)
4. Kas meie viljapakutud lahendus toetaks teie vajadusi?
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Oppejoudude vastused:
Moobel kergesti imberpaigutatav Tehnoloogilised vahendid dppetods
Videoprojektor T;L:r
22%
Videosalvesti
4% yalarid— Telefon
4% 4%
Sein
Fotoaparaat
Smarthoard 7%
a%
v Oppetdd vorm Kas lahendus toetab vajadusi
Tudengite vastused:
Isikliku arvuti kasutamise vajadus Piisti seismine dppetoo ajal
loengutes
Oppevormi eelistused Kas lahendus toetab vajadusi
rithmatéé
kodus,
5%
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LISA3. ELU projekt ,,Kolmas dpetaja“ protokoll (nr. 1)

Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledZis 26.09.2018.

Algus 10.00, 16pp 17.30.

Juhendaja: Gina Metssalu.

Kaasjuhendaja: Ene Hiiepuu.

Osalesid: Annemarii Hunt, Anne Vainu, Marlen Reimann, Katrin Eha, Kristel Ounapuu,
Birgit Listmann, Reino Ristissaar.

Puudusid: Maarja Kivisild, Inna Leiman.

Protokollis: Kristel] Ounapuu.

10.00-11.30 Sissejuhatus. Tutvustus. Opiviljundite sidumine kohustuslike téddega (KT).
11.30-11.45 Paus

11.45-12.30 Loeng teemal ,,Projektijuhtimise tildised alused* Hele Leek-Amburilt.
12.30-13.15 T66 ELU projekti probleemi ja eesmérgiga meeskondades. ,,Kolmas dpetaja“
toimetas ruumis 206. Probleemipuu koostamine. PShiprobleemiks kujunesid — ruum,
istumine, sotsiaalne dpikeskkond. Eesmargiks piistitati ideaalse opikeskkonna loomine.
13.15-14.15 Louna

14.15-15.30 T66 esmaste ideedega meeskonnas. Méng ,,.Loomaaed* — koik kohalolijad
avaldavad oma ideed, mis kaardistatakse. Leitakse ideede plussid-miinused (protokolli
lisa). Selgitatakse 3 parimat ideed, mis ldhevad esitlusele meeskonna poolt. Viljavalitud
ideed —

1. Virtuaalne ruum;

2. Multifunktsionaalne ja teisaldatav dpperuum;

3. Istumise alternatiivid.

15.30-15.45 Paus, ettevalmistus ideede esitluseks.

15.45-16.55 Esmaste ideede esitlus. ,,Kolmas Opetaja“ esitluse viisid ldbi Katrin ja
Annemarii. Pédrast igat esitlust toimus tagasiside. ,,Kolmas Opetaja“ tagasisidestas 4.
meeskonna ideid. Ekspertide poolt esitatud kiisimus ,,Kolmas Spetaja“ projektile — Mis roll
on dpetajal meie dpperuumis?

16.55-17.30 Probleemi tdpsem sdnastus — fiiiisiline keskkond Haapsalu kolledzis ei toeta
koikide valdkondade dppimist. Eesmargi tdpsem sOnastus — pakkuda Haapsalu kolledzile
lahendus, kus koik 4 valdkonda (késitodtehnoloogiad ja disain, liiklusohutus,

rakendusinformaatika, tervisejuht) saavad mugavalt dppida.
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Tegevuskava koostamine:

Opperuumide kaardistamine (Gina lubas majaplaani saata). Jirgmisel koolipdeval reaalselt
koigil kdik kooliruumid iile vaadata.

Igaiiks analiilisib oma dppekava (Mis vajadused, millisel dppekaval on? Millist ruumi
vajavad? Millistes ruumides milliseid dppemeetodeid vaiks kasutada jne).

Selgitada vilja mis vajadused on igal dppeainel, igal dppekaval, kolledzil.

Annemarii koostab iihise google dokumendi.

Kristel koostab protokolli.

Uhises FB grupis kdigil kohustus teha ettepanekuid vdlgnevuste likvideerimiseks (haiguste
korral, puudumiste korral, t66 tegemata jétmise korral jne).

Anne kirjutab ELU projekti ,,Kolmas dpetaja“ dppekava 1dpuni.

Protokolli lisa
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ELU projekt ,,Kolmas opetaja“ protokoll (nr. 2)

Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzis 24.10.2018. 2. {ihine kohtumine.

Algus 10.00, 16pp 17.30.

Juhendaja: Gina Metssalu.

Kaasjuhendaja: Ene Hiiepuu.

Osalesid: Annemarii Hunt, Anne Vainu, Marlen Reimann, Katrin Eha, Kristel Ounapuu,
Maarja Kivisild, Reino Ristissaar.

Skype teel osales Birgit Listmann.

Puudus: Inna Leimann.

Protokollis: Kristel] Ounapuu.

10.00-11.00 Arutelu kes, mida, kui palju teinud — tegelenud projektiga. Projekti eesmargi
tdpsem sOnastamine. Viljundite nimetamine.

11.00-12.30  Kursuseprogrammi I0plik koostamine. VOdlgnevuste likvideerimise
tapsustamine — kohalolijad (enamus) otsustavad ja méidravad puudujatele lisatilesanded.
Kohustuslik 80% kohtumistest osaleda. Meeskonna juhi médramine — Katrin. Jargnevate
tegevuste nimetamine ja rollijaotus:

e Uuenenud dpikésitlus tidiskasvanud Oppija suhtes — olemas iihine kaust, kuhu koik
saavad oma ideid ja uuenenud Opikasitluse pohimotteid lisada (07.11.2018).

o Taiskasvanud Oppijale moeldud erinevate dppemeetodite kokkuvdte — kokkuvotte
teeb Inna (07.11.2018).

e Vaatlustegevus (vdike uurimust66), kus vaatleme - jalgime kaastudengeid, kuidas
nad kéituvad puhkeajal, mida teevad, mis asendis keegi istub, millal pannakse
klassiruumis tuled pdlema jne. — teevad kdik hilisema t66 lihtsustamiseks ja ideede
kogumiseks (07.11.2018).

e Arutelu, milline peab olema powerpoint esitlus jargmisel kokkusaamisel -
sOonastatud probleem ja eesmark; iilevaade viljunditest; statistika; nédidata, kuidas
erialad 16imuvad jne — esitluse koostavad Marlen ja Maarja (07.11.2018).

o Oppekava analiiiis — teevad kodik. Uhises kaustas tabel olemas, kuhu saab lisada
(07.11.2018).

« Protokolli koostamine - Kristel koostab (26.10.2018).

« A3 formaadis majaplaanide printimine — Anne prindib (07.11.2018).

o Uhiselt viljaselgitatud klassiruumi visualiseerimine tarkvaraga Blender —

Annemarii teeb (07.11.2018).
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12.30-13.00 Gina tutvustab grupile oma magistritodd. Arutelu, millistele tingimustele
peab meie projekt I6puks vastama.

13.00-14-00 Louna

14.00-15.30 Oppekavade analiiiis paaris — kolmikuna. Uuenenud dpikisitlustega
tutvumine.

15.30-16.45 Uhise sobiva klassiruumi leidmine. Arutelud, argumenteerimine. Erialade
ihiste vajaduste viljaselgitamine klassiruumi osas.

16.45-17.30 Uhise tiiusliku klassiruumi loomine tahvlile.
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ELU projekt ,,Kolmas dpetaja* protokoll (nr. 3)

Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzis 07.11.2018. 3. iihine kohtumine.

Algus 10.00, 16pp 18.00.

Juhendaja: Gina Metssalu.

Kaasjuhendaja: Ene Hiiepuu.

Osalesid: Annemarii Hunt, Anne Vainu, Marlen Reimann, Katrin Eha, Kristel Ounapuu,
Maarja Kivisild, Reino Ristissaar, Inna Leiman.

Puudus: Birgit Listmann.

Protokollis: Kristel Ounapuu.

10.00-10.15 Sissejuhatus. Péaevakava tutvustus. Kaugel oleme oma toddega. Kuidas
panustada meeskonnatdosse.

10.15-10.45 Esitluste ettevalmistamine meekonnas oma ruumides — meie ruum 206.
Esitluses: ELU projekti probleemi, eesmirgi, tulemuste ja tegevuste tutvustamine.
Meeskonnato analiiiis. Esitluseks 5 minutit. Meie esitlus Maarja ja Marleni esituses.
10.45-12.00 Meeskonnatdo tutvustus. Missugune on probleem, eesmérk, tegevused, rollid,
meeskonnatdo senine kulg. Tagasiside teistelt rithmadelt ja ekspert Cynne Polddirelt. Ene
soovitab meil luua ruumid eraldi Opetajakesksetele meetoditele ja Oppijakesksetele
meetoditele.

12.00-12.15 Paus.

12.15-12.30 Loeng Disainmdtlemine kui meetod. Probleem. Disain. Edukas meeskond
(Gina esituses).

12.30-13.15 Praktikum — persoona loomine. Sihtgrupi kaardistamine. To6lehe tditmine -
tiitipilise kliendi portree leidmine.

13.15-14.15 Lduna.

14.15-14.20 Video vaatamine kliendi teekonnast ja kommentaarid.

14.20-14.45 Praktikum. Empaatia kaardi koostamine.

14.45-15.15 Praktikum. Vadrtuspakkumiste Iduendi koostamine.

15.15-15.45 Praktikum. Kliendi teekond harjutusena. Olemasolevate ja ideaalsete
tingimuste ja olustiku viljatoomine.

15.45-16.00 Disainmotlemise loengu ja praktikumi plussid-miinused. Iga meeskond sai
sona.

16.00-16.15 Paus.
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16.15-16.50 Meeskonnad eraldi oma ruumides. Leiame erinevaid huvitavaid ja uudseid
pilte internetist, mis toetavad meie visuaali tdiendamist. Annemarii tdiendab visuaali ja
loob dpetaja laua.
16.50-18.00 Vahekokkuvdtte ankeedi tditmine koos Enega. Rollide tdpne jaotamine.
To66d jargmiseks korraks (21.11.2018):
o Birgit kdib Haridusinnovatsiooni keskuses ja teeb fotosid seal asuvast huvitavast
oppekeskkonnast (kuidas juhtmed lahendatud jne).
o Katrin laeb iiles ELU vahekokkuvotte ankeedi (08.11.2018).
e Annemarii ja Reino tdiustavad visuaali.
o Kristel koostab protokolli (09.11.2018).
e Kogu meeskond mdotleb, kuidas jargmisel korral ELU kavandit koostada. Abiks
Sahtlisse laetud aruande koostamise juhend. Kavandis peab olema vilja toodud:
e Eesmirk
o Sihtgrupp
o Asjakohasus
o Jétkusuutlikkus
o Aja- jategevuskava
o Lahendus/ed

« Erinevate erialade seos ja iga meekonnaliikme erialane panus.
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ELU projekt ,,Kolmas dpetaja* protokoll (nr. 4)

Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzis 21.11.2018. 4. iihine kohtumine.
Algus 10.00, 16pp 17.00.
Juhendaja: Gina Metssalu.
Kaasjuhendaja: Ene Hiiepuu.
Osalesid: Anne Vainu, Marlen Reimann, Katrin Eha, Kristel Ounapuu, Maarja Kivisild,
Reino Ristissaar, Inna Leiman.
Puudus: Birgit Listmann, Annemarii Hunt.
Protokollis: Kristel Ounapuu.
10.00-10.05 Voimaliku péaevakava tutvustus Enelt.
10.05-11.45 Toimub t66 Eesti elukestva dppe strateegiaga ja teaduspohiste allikatega.
ELU kavandi koostamine — eesmark, sihtgrupp, asjakohasus.
11.45-12.00 Paus.
12.00-13.15 ELU kavandi koostamine — jatkusuutlikkus, aja- ja tegevuskava, lahendused,
erialased panused. To00 Opilasekesksete Oppemeetoditega ja  Opetajakesksete
Ooppemeetoditega. Arvutiprogrammiga Blender visuaalide loomine.
13.15-14.20 Louna.
14.20-15.10 Meeskonnaga iihinesid juhendajad. ELU kavandi tdpsem sdnastamine.
15.10-15.50 T66 Oppemeetoditega. Mailide saatmine Anneli Kasesalule info saamiseks
oppejoudude todkorralduse kohta ja Katri Loik "'ule info saamiseks koolituste kohta.
15.50-16.05 Kiisitluse koostamine Oppejoududele ja tudengitele tagasiside saamise
eesmargil.
16.05-17.00 Slaidi esitluse kondikava paika panemine arvestades ELU kavandit.
Jargnevate lilesannete médramine:

o Katrin prindib kiisitlused ja votab kaasa (05.12);

e Marlen ja Maarja valmistuvad esitluseks (05.12);

e Maarja tidiustab ELU kavandi 4. punkti — jatkusuutlikkus (05.12);

e Kiistel tdiustab ELU kavandi 3. punkti — asjakohasus (05.12);

o Kiistel koostab protokolli ( 23.11);

e Reino ja Annemarii tdiustavad meie loodud visuaale (05.12);

e Inna joonistab (vastavalt oma vdimetele ja oskustele) nditusepinna, vottes arvesse

KTD eriala vajadust (kokkusaamisel arutasime, et KTD erialal puudub pind néituse
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viljapanemiseks. Viljapakutud ideedest oli ratastel ja teisaldatav voi
akvaariumilaadne vms — 05.12);
e Anne kaardistab Opilasekesksed ja Opetajakesksed meetodid, mida kasutame oma

1dpparuandes meie viljapakutud idee toetamisel.
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ELU projekt ,,Kolmas dpetaja* protokoll (nr. 5)

Tallinna Ulikooli Haapsalu kolledzis 05.12.2018. 5. iihine kohtumine.

Algus 10.00, 16pp 17.30.

Juhendaja: Gina Metssalu.

Kaasjuhendaja: Ene Hiiepuu.

Osalesid: Annemarii Hunt, Anne Vainu, Marlen Reimann, Katrin Eha, Kristel Ounapuu,
Maarja Kivisild, Reino Ristissaar, Inna Leiman.

Protokollis: Kristel Ounapuu.

10.00 - 10.10 Sissejuhatus ja pdevakava tutvustus.

10.15 - 11.45 Toimub t66 meeskonna ruumides - ELU kavandi slaidiesitluse
viimistlemine. RGhutame oma projekti olulisust ja efektiivsust.

11.45 - 12.30 ELU kavandi tutvustamine — esitlemine. Meie grupi esitlejad Maarja ja
Marlen. Esitluses tuuakse vélja ELU kavandi eesmérk, sihtgrupp, asjakohasus,
jatkusuutlikkus, aja- ja tegevuskava, lahendused ning erialade panused-seosed projektiga.
Eksperdid (Cynne ja Arvo) jagavad oma eksperdiarvamusi ELU projektide tulemustele ja
esitavad kiisimusi meeskondadele.

12.30 — 13.30 Louna.

13.30 — 13.55 Loeng teemal ,,Esitluse koostamine* Arvo esituses. Video, milline ei tohi
olla esitlus; video, milline voiks olla esitlus.

13.55 — 14.10 Rithmat66 meeskonnas — 15. minuti jooksul valmis teha slaidiesitlus kolme
slaidiga, kus kdik oluline oma projekti kohta esitatud.

14.10 — 14.20 Esitlused eelnevast riihmatodst.

14.20 — 14.35 Jatkub loeng teemal ,,Esitluse koostamine®. Arvo toob vilja, mida esitluse
koostamisel rohutada ja vilja tuua (rohkem pilte, vidhem juttu jne). Video suurepirase
esitluse kohta.

14.35 — 14.45 Meeskonnad mdtlevad vilja ja esitavad kiisimusi Arvole.

14.45 — 14.50 Ene selgitab {ile tulevasi tegevusi ja milline peab olema I6ppt66 (ELU
projekt).

14.50 — 15.05 Paus.

15.05 — 16.30 Meeskonnad oma ruumides. Enesereflektsiooni kirjutamine. Meeskonnat6o
analiilis.

16.30 — 17.30 Projekti ,Kolmas Opetaja® slaidiesitluse koostamine ja kondikava

kokkupanemine 16ppesitluseks.
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Kokkulepped edaspidiseks:

Meeskonna liikmed tegelevad google drive’is projekti aruandega ja 19.12.2018
graafikus oleval kohtumisel fiiiisiliselt ei kohtu.

Inna kirjutab aruande 16plikult kokku (esitamise tdhtaeg 21.12.2018).

Kristel koostab protokolli (07.12.2018).

Annemarii ja Reino tegelevad meie lahenduste 10ppviimistlusega (19.12.2018).

Maarja ja Marlen valmistuvad esitluseks (09.01.2019).
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