KUIDAS OPETADA
KOOS OPPIJATEGA? ‘awiwos

ULIOPILASTE
KOOSTOOS.




Selle asemel, et méelda:
“Mida tana oppijatele 6petada?”,
tasuks moelda:

“Kuidas me saaksime 6petada
koos dppijatega?”

Raymond J Wlodkowski




TLU ELU projekt
"Uhisdppimine ja
uhesoppijad
kérghariduses -
uliopilastelt
oppejoududele”

- -

LINK
PROJEKT]
JUURDE



https://elu.tlu.ee/et/projektid/uhisoppimine-ja-uhesoppijad-korghariduses-uliopilastelt-oppejoududele
https://digipadevus.ee/sonastik/#sonastik
https://elu.tlu.ee/et/projektid/uhisoppimine-ja-uhesoppijad-korghariduses-uliopilastelt-oppejoududele
https://youtu.be/gXn0kfFsP2g
https://elu.tlu.ee/et/projektid/uhisoppimine-ja-uhesoppijad-korghariduses-uliopilastelt-oppejoududele
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https://digipadevus.ee/sonastik/#digioppe-terminid
https://digipadevus.ee/sonastik/#digioppe-terminid

Digiterminid
Janika Leoste

’

Link Oppevideole

Foto: Alexander Shatov, Unsplash


https://www.youtube.com/watch?v=gXn0kfFsP2g
https://www.youtube.com/watch?v=gXn0kfFsP2g

Garrison jt (2000) on vaitnud, et digitaalses
opiruumis oppeprotsessi labiviimisel on vaja
tagada kolme liiki kohalolekut:

e Kognitiivhe kohalolek- seotud ligipdasuga n-6 teadmiste pangale,
keelevalikuga ja terminoloogiaga, mida kasutatakse,
valdkonnateadmised, dppevara

e Oppejdu kohalolek- dppija vajadus tunda, et keegi veab dppeprotsessi,
neil on véimalus esitada kiusimusi

e Sotsiaalne kohalolek- tunda ja teadvustada teisi 6ppijaid, kogukonda,
selleks, et toetada dppimist.

Sotsiaalne kohalolek jaetakse sageli digitaalses dpiruumis tahelepanuta, dppijate (ja
6ppejoudude endi) sénul keskenduvad 6ppejoud dppekeskonnas toimetulekule,
tehniliste probleemide lahendamisele, dppe eesmarkide saavutamisele.




TAISKASVANUTE OPETAMISE RAAMISTIK

Marja jt (2021) ja Wlodkowski&Ginsberg (2017) pohjal

kaasava Oppijate
opikeskkonna kaasamine
loomine
oppijate
kogemustega
arvestamine enese-—
autonoomsuse arenguliste
toetamine hoiakute
toetamine




KUIDAS TEGUTSETI RAAMISTIKU POHJAL?

"Oppejoéud 6pib koos
Oppijatega ehk
parandab ja épib
juurde, kui vaja

“Ohkkond oli hea ning
kéik panid kohe
kaamerad, et ei olnud

kasu peale” tehnoloogiliselt ennast
"éppejaud tiaiendada. !
arvestab
tudengite
Iseseisvad individuaalse kogemustegca’ N
tilesanded on omavahef & & "Oppejoéud annab
seotud ja saab areneda. mébista, et peamine
Uks lilesanne on eelté6 on, et kéik tegeleksid o
teisele tilesandele. aktiivselt

Erinevad ntiansid It \
lisanduvad (ilesannetele. oppimisega.
Leiad erinevaid lahendusi.




“Kursus on védga avatud, haalestus
diinaamiline ja suhte loomise 6nnestumine
paistab silma avatud arutelus. "

“Arutelu tekib sundimatult.
Kéik on vérdsed, see paistab tugevalt silma,
ollakse téised”
‘Lastakse raakida 6ppejoéul ja tudengil enda

moétetest,
see annab kahepoolse vaate teemale. ”

SOTSIAALSE
KLIIMA
LOOMINE

Kui 8ppijad mdbistavad, et oma modtete
Jjagamine on &6pikeskkonnas hinnatud
normaalsus, siis hakkavad nad oma
arvamusi téenaolisemalt valjendama.

Lugude ja mdtete jagamise kaudu
mdistavad dppijad erinevaid vaatenurki
Ja aktsepteerivad seda, kuidas teised
konstrueerivad oma enese dppimist,
teadmisi ning arusaamu.
(Wlodkowski&Ginsberg, 2017)




MOTIVEERIVA OPPEJOU 5 NURGAKIVI

e oma teema valdamine
e oskus muuta oma teadmised dppijale kasulikuks
e valmisolek teadmisi koos dppijaga konstrueerida labi dppeprotsessi

1 EKSPERTSUS

e arusaam Oppijate eesmarkidest, ootustest, véimalustest

e materjalide ja keskkonna kohandamine &ppija kogemustest ja oskustest
lahtuvalt

e Jppijate vajaduste ja tunnetega arvestamine

2 EMPAATIA

e entusiasm loob entusiasmi

3 ENTUSIASM e Oppejdud saab oma kaitumise ja hoiakuga mudeldada 6ppija suhtumist dppimisse

e selged juhised, materjalide ja info organiseerimine ning loogiline seos erinevate

4 SELGUS etappide vahel
e materjalid vastavad 6ppijate tasemele, nende kogemustele ja voimetele

KULTUURILINE e eneseteadlikkus- teadlikkus enda kultuurilistest vaartustest, eelarvamustest
VAARTUSTAMINE ° eriteadmised erinevate kultuurigruppide ajaloost, vaadetest ja vaartustest
e vOime kohandada oma kaitumist ja tegevust, et viia ldbi suhtlust kultuuriliselt
erinevate inimeste vahel



OPPEJOUD KUl MEESKONNA JUHT

"Oppejoud tunneb gruppi hasti ning tanu sellele on gruppide moodustamine labiméeldud.
Selline ldhenemine on pannud ka tudengeid liksteist paremini markama. *

y

\

«Oppejéud on néudlik, alati
tehakse otsused Uhiselt-
6ppejoud ootab tudengitelt
vastuseid.”

"Opetaja on emotsionaalne,
Zestikuleerib, on ise teemast
huvitatud ning haarab épilasi

kaasa kuulama ja métlema.”

/

/.
o o N\
\\ S

~ ~

"Oppijad saavad raikida suure
osa tunnist, toimuvad erinevad
riihmatood, kasutatakse
breakout room."

“Meeldiva keskkonna loomiseks
kasutatakse huumorit ja
vanasonu”

"Oppejoéud vaatab kaamerasse,
julgustab kiisima héalega,
maérkab ka chatti.”

"Oppejéud kisitleb teemasid,
mis puudutavad 6ppijat
isiklikult, soodustades
arutelusid ja 6ppimist.”

"Oppeaines suhtlemine
seotakse padevakajaliste
teemadega.”

"Oppejoéud on eestvedaja ning
6hustiku looja!”
‘Labi ekraani tuleb ménus

6hustik labi.”




Kutsu 6ppija
vaatlema, kusi tema

()PPEJ()U_ Kasuta éppijate arvamust- mis talle

6PPIJA ressurSS| meeldis, kuidas end
KOOSTOO- tugidpetajana tundlis jne
MUDELID - _

Vérdsed partnerid

Hajakoolitusel L

Jjaga Oppijatega Kaasa Oppija

ettevalmistusprotsessi,

kUsi, millised on tema
ootused

digusi (co-host)




Avatus. Usaldus. Paindlikkus

AGPPEJOU-OPPIJA
KOOSTOOMUDELI
ALUSTALAD

Selge eesmark ja
raamid. Juhtimine
labi vBimestamise

Vastutuse
andmine &
votmine

Positiivhe suhtumine dppijasse,
dppimisse ja protsessi.
Avatus dialoogiks




Oppejéud kiisib, kas kéik
saavad aru ning tunneb

NOPPED VAATLUSTELT ... ===

717
seda oli kuulda labi

lahtise mikrofoni. D
Oppejéud ei lasknud end
_ sellest héirida, proovis
Loodud on keskkond, » Kokkulepped sénastas Opetaja suhtleb lahendusi leida
kus tudengid julgevad Vaike hyun?or toetab yuyy éppejéud, kuid see opilastega, kes on enne Opetaja on emotsionaalne,
°l’;adm°ge".’. g sobraliku ja avai.iud toimus viisil, mis andis tundi BBB-s, niitab oma Zestikuleerib, on ise teemast
SESSES —Reus keskkonna loomist. ruumi dialoogiks ning téokohta, koduloomi, mis huvitatud ning haarab épilasi
sekkuvad arutellu oma oo, N
métetega. kaasas 6ppijaid. loob I6busa meeleolu kaasa kuulama ja métlema

Lastakse raéakida é6ppejéul ja tudengil enda métetest, see annab kahepoolse vaate teemale.

AVATUS, usaldus, Oppejou kandev roll Uhised kokkulepped

1 paindlikkus S ettevaimistusel, oppija S ja selge struktuur
kandev roll kohtumisel

Vabas vormis vestlus
2  jahuvi tundmine 4
dppijate vastu

Oppija ja dppejdu 6 Mitteformaalsus ja
suhe pigem dialoog positiivne energia
ja partnerlus




“Teemade I6imimine- 6ppejéud ksib épilastelt,

N O P P E D V A AT L U S T E L T millised loengud on tundidele eelnenud vi

jargnevad, vastavalt sellele planeerib ka oma

tundi isu”
"Raskused digitaalsete materjalidega undide sisu

lahendatakse koos,

o s ~ .~ . o e "Jargmise vastaja nimetamine
6pime 6ppejoult ja ménikord pakuvad & J

~ ] tudengite endi poolt. See paneb
“Oppejoud poordub nimeliselt ka tudengid lahendusi veel enam tundi jalgima, kuna

tudengite poole”. peab aru saama, kes kui palju

OPETAJAD on tunnis JUHENDAJAD- réddkinud on, millest keegi raagib."”

"Oppejoud arvestab tudengite  vérdsed PARTNERID épilastele, toetades

éppijaid uute sénade/viljendite

k Og emus eg a i éppimisel Iabi reaaleluliste siindmuste.”
Vastutust andes Oppejdud on oma Hea &piruumi juht
1 tuleb lubada 6ppijal 3 klassiruumis juht, 5 tunneb oma inimesi
ka vastutust vétta juhib virtuaalset nimepidi
meeskonda

Kui 6ppejdul on
ALD N
2 Avatus, USALDUS, 4 Joustavad 6  selge, mida ja miks

paindlikkus kisimused Gigel Spitakse, on lihtsam

hetkel ka 6ppijal kaasa tulla




NOPPED VAATLUSTELT

Véimalus 6ppijana ise otsustada,
kuidas kursust labida

Grupitééd ja vestlusgrupid on

koostatud 6ppejéu poolt, kuid on
voimalik ka ise neid moodustada,
olenevalt tilesandest

Véimalus ise valida
endale sobiv
éppimise meetod

Oppejéud toetas ka
seda, kui méni
tudeng on
otsustanud
paaritéona jaetud
tilesande iseseisvalt
teha

Oppimine 3-4 liikkmelistes
riihmades

Iseseisvad lilesanded olid individuaalsed.

Oppejéud ei olnud jaigalt tunni
struktuuris kinni.

Ei olnud ette loodud sunnitud struktuuri ning
Uhte kisimust, millele vastata. Aktiivsed said
vastata, kes ei soovinud, ei pidanud vastama.

Selge EESMARK ja
RAAMID

VAIKSEMAD
dpirihmad

3

Anna véimalus dppijale
2 kasutada oma 4
POTENTSIAALI

Enda "MINA"
tunnetamine

5 Oppija saab OTSUSTADA,
VASTUTADA, TEGUTSEDA

6 VALIKUVABADUS,
ENESETEOSTUS




NOPPED VAATLUSTELT

Gruppe luuakse nii juhuslikkuse
kinnistas péhjust, miks on tuldud 6ppima alus.el, kui ka vastavalt téseme.le_
ning mida soovitakse selle kursuse raames sageli moodutatakse grupid selliselt,

éppida. et kaheses grupis on tks

~ .. . edasijéudnum koos tudengiga, kelle
Oppija saab ise otsustada, kas tase pole veel nii hea. Selline

ta tahab tagasisidet véi mitte lahenemine paneb iiksteist aitama.
Lisaks- ka 6petamine épetab.

Kursuse eesmark kélas mitmel korral,

Oppejéud julgustab
kiisima.

Oppijate kiisimused saavad
alati vastuse

Igatihel on vaba valik
jooksvalt teemade l6ikes
klsida taiendavaid
kisimusi.

“Véimalus jalgida 6ppejéudude arutelu, métisklusi ja
nédha, et ka nende arvamused ei pea just alati Ghtima.
Laheneda véib mitut erinevat moodi”

"Opet peetakse oluliseks ka hoiakute tasandilt- omavaheline suhtlemine on AUS ja AVATUD-
samamoodi nagu margatkse edasiminekuid, mérgtakase ka vélgnevusi.’

Julgustamine -

1 Markamine 3 dialoog ja soojus ka
tagasisides
2 Vaartustamine 4  JOustavad kusimused nii

dppijalt kui ka dppejdult

5 Avatus, usaldus,
paindlikkus
Oppijad kui eriilmeline
6 grupp, erinevate
vajadustega

arvestamine




Tehnoloogiline ettevalmistus ehk kuidas sarada

o
w9 ElS

i

-

ok a
Silm puhkab pilti Kdige olulisem on Kaamera silmade Koige parem on olla kaadri
vaadates valgustus- OLE NAHTAV! kdrgusele keskel
! Kaamerate kasutamine
Priit Grunberg
Vaja v6ib minna plaani B ja C Ole kuuldav- vajadusel kasuta Jalgi, et tau;tlal ei segaks
pea- voi rinnamikrofoni LLL LINK 6PPEV|DEOLE

Fotod: Pixabay, Unsplash (loomad, lapsed ja lollid)



https://youtu.be/OWM1Tgv2lr8
https://youtu.be/KdBprOrvfDA
https://youtu.be/KdBprOrvfDA

TEHNOLOOGILINE ETTEVALMISTUS

“Tunnis on huvitavad ning
atraktiivsed lahendused
ning 6ppejéud épib koos
bppijatega ehk parandab ja
O6pib juurde kui vaja

O | U | ine on . tehnoloogiliselt ennast

tdiendada.”

1 ILT kvaliteetne

2 INTERNETIUHENDUS- tookindel ja katkestuseta
3 E I—I kva l it@@tn S "Raskused digitaalsete materjalidega
4 ALG U STU S | lahendatakse koos, 6pime 6ppejoult ja

ménikord pakuvad ka tudengid lahendusi”



Oppevideo

Tehnilised valikud

soltuvalt 6piruumist
Priit Griunberg

Foto: GR Stocks, Unsplash


https://youtu.be/jzGBJmm26pg
https://youtu.be/jzGBJmm26pg

Oppevideo

Tehnilised valikud

sOltuvalt 6petaja tegevusest
Priit Grinberg

Foto: GR Stocks, Unsplash


https://youtu.be/Jlctlb0pDWM
https://youtu.be/Jlctlb0pDWM

MONED KESKKONNAD JA LAHENDUSED

1 Vajalik tehnika:
salvestusseade (arvuti -
kaamera ja mikrofon);
videokaamera;
mikrofon.

2 OBS Studio
Screencast-o-matic
Kaltura
Panopto
Ekraanisalvestused: Zoom

BBB, MS Teamsiga

Loengu salvestamine

Coggle
CmapTools
diagrams.net
MindMeister

Méistekaart/ graafikud

Shotcut
DaVinciResolve
Windows Movie Maker

Camtasia

Moned
salvestusplatvormid

6 keamk - gruppide
loomiseks

Doodle
Xoyondo
Lingid.ee ja bitly- lingid
lUhemaks

Grupid ja sobiva aja
valik

Video tootlemine

Poll everywhere

Slido
Wizer.me
Wooclap

Interaktiivsus

4
Padlet
Google Jamboard
Lino
Miro
Veebitahvlid

e
L
=)

Pilt: https://pixabay.com/mohamed_hassan

&

"


https://obsproject.com/
https://screencast-o-matic.com/screen-recorder
https://screencast-o-matic.com/screen-recorder
https://corp.kaltura.com/pricing/enterprise/
https://corp.kaltura.com/pricing/enterprise/
https://www.panopto.com/
https://zoom.us/
https://bigbluebutton.org/
https://www.microsoft.com/et-ee/microsoft-teams/group-chat-software
https://coggle.it/
https://cmapcloud.ihmc.us/
https://www.diagrams.net/
https://www.mindmeister.com/
https://shotcut.org/
https://www.blackmagicdesign.com/products/davinciresolve/
https://topwin-movie-maker.com/
https://topwin-movie-maker.com/
https://www.techsmith.com/video-editor.html
https://www.techsmith.com/video-editor.html
https://padlet.com/
https://jamboard.google.com/
https://jamboard.google.com/
https://miro.com/
https://www.keamk.com/
https://doodle.com/en/
https://xoyondo.com/
https://lingid.ee/
https://lingid.ee/
https://bitly.com/
https://www.polleverywhere.com/
https://www.sli.do/
https://www.wizer.me/
https://www.wooclap.com/

"Seminari alguses kokkulepped
- kaamera sisseltlitamine,
salvestamine, 6ppejoéud
tapsustab kas teda on kuulda,
kas on ndha ekraani jagamist,
markide, zestides kokku
leppimine (noogutamine, ke
téstmine). Kui mikrofon ei
toota, siis lepitakse kokku, et
kirjutatakse chati.”

"On teada ka need, kel nt pole
arvutil kaameraid ja ka seda
aktsepteeritakse.”

"Opilased on spetaja alga
vestlusgrupi dppejouga.
materjale sppimiseks, aga S
| isaks on see hea ko
taiendavat infot kusida. gat
tahelepanekuid vms- jallegi vaga
dppimine on tehtud

tusel loonud Facebooki eraldi

Seal jagab &ppejoud huvitavaid

eda on teinud ka tudengid ise.

ht kus nt koduste (jlesannete kohta

Jagatakse ka igapéevase?id
hea meetod, kuidas

meeldivaks ja turvaliseks.”

"Oppejoéud vaatab kaamerasse, julgustab

kiisima hdalega, markab ka chatti.”

"Kui on mitu éppejoéudu, siis vbiks olla
toollesanded selgelt jaotatud ja keegi
nendest vbiks jalgida siis, kui teine raagib
virtuaalset ruumi, et kui keegi soovib
kiisida midagi chatis."

Oppimise
KESKKOND ja
voimalused

“Oppejéud hoiab kaameraga
silmsidet. Raédkides kasutab
kehakeelt. Viaga hea kvaliteediga
videopilt”

"Ohus on tunda
oppimist!”

Kui kohtumise esimene pool on ijles
ehitatud loengu vormile, véib kaaluda
asunkroonset kuulamist (nt videoloeng)

"Lébi ekraani tuleb ette.”
moénus 6hustik 1abi."



Gagne oppetunni mudel

SISEKAITSEAKADEEMIAS ON
KOOSTATUD TAPNE TUNNI
ULESEHITUSE KIRJELDUS,
MIDA SOOVITATAKSE
OPPEJOUDUDEL KASUTADA

Digitaalsed lahendused Gpetamis- ja Oppimisiilesannete koostamiseks

Gagne' dppetunnimudeli etapid

Tabeli téitmiseks on kasutatud Eesti Haridustehnoloogide Liidu (EHTL) poaolt loodud blogi,
mille sisu tdiendatakse jooksvalt. Blogi saavad t3iendada kdik Eesti ja teiste riikide
kodanikud.

Soovitame liituda Moodle keskkonnas kursusega ,Moodle dppejoududele”, kus on
seminaride salvestused ning erinevad naited ja juhised vahendite ja tegevuste dppimiseks.
Kursusega litumiseks peab olema teil Moodle konto, kursusele sisenemiseks sisestage vit
SKAoppejoud

Allolevat tabelit taiendavad Sisekaitseakadeemia haridustehnoloogid 2x aastas.

Mudelist:

Lébi aegade on korduvalt pddtud luua universaalseid Gppetunni mudeleid, mis oleksid
dpetajatele abiks Sppetdd kavandamisel ja labi viimisel.

Robert Gagnd'lt parineb tdendoliselt ks tuntumaid Sppetunni mudeleid.

Gagné mudeli uks versicone toob dpetamise faasid valja nende kdige tdenaolisema
esinemise jarjestuses koos kommentaariga, et dpetamise maned faasid tuleb edukaks
dpplmiseks vajadusel korduvalt labida. Mudel kirjeldab Gppetd korraldamist teema
opetamise hikuna, mitte ajaliselt madratud tunnina.

Mudel kirjeldab vajalikke Gpetamistegevusi Gppija sisemiste Gppimisprotsesside toetamiseks
ning kasitleb teema opetamist hest wGi emamast tunnist koosneva protsessina. Samas
kujutab mudel ka vahendit tunni kavandamiseks ning Sppetdd analbdsimiseks.
PEhjalikurnalt R. M. Gagné dppetunni mudelist on viimalik lugeda E. Krulli Pedagoogilise
psihholoogia kasiraamatust |k 287 — 292, 324 - 325 (Tartu Ulikooli kirjastus, 2000).

Tunnictapp WVioimalik sisu Digilahendus
1. | Sissejuhatus, tahelepanu koitmine ootamatu tegevus Meantimeter
- siinaline Waordcloueds

enesetutvusiusg, mirksdna
{milline Gppija olen)

Maoadle mdistekaart = jubend
[eeldab Moodlesse
sisselogimist)

EHTL Blogi sinapibve valikud
2. | Tunmi teama v3i eesmarkide Oppetegevuse sisu ja EHTL blogi esitluse valikud
edastamine atstande — 50 ka selleks, et EHTL blogi ajaplaneerimise
oppija ise Bpiks oma tood ise valikud
korraldama, olema EHTL blogi ekraanisalvestuss
ennastjubitiv, kujundada valikud
harjumus melda enne EHTL blogi klaviatuwur
Bppima asumist [abi oma atseteed valikud
tegevuse eesmargid. EHTL blogi linkids
Motiveerib: Gpitava uhendamine valikud

kasulikkus |drgnevateks

e lihendamine

Linkide lihendamine
EHTL blogi POF |a print
valikud



https://www.sisekaitse.ee/sites/default/files/inline-files/Tunnijuhtimine%20Gagne%20etapid%202%20%282%29.pdf
https://www.sisekaitse.ee/sites/default/files/inline-files/Tunnijuhtimine%20Gagne%20etapid%202%20%282%29.pdf
https://www.sisekaitse.ee/sites/default/files/inline-files/Tunnijuhtimine%20Gagne%20etapid%202%20%282%29.pdf

Kontrollnimekiri ehk check-

list

—

Kuidas saada
tehnikast
sOltumatuks? Inteneti
Uhendus
heli, pilt, valgustus.
PIHV

Millele keskenduda

—

Millised on grupile
olulised
KOKKULEPPED? Pausid,
videopildi nditamine,
kuidas 6pime?

.

R

Mida 6ppijad saavad
veel ISE JUURDE
OPPIDA? Kuidas luua
iseseivalt dppimise
vOimalusi?

.

—

—

Kuidas SIDUDA OPPE
SISU Uhiskondlikult
oluliste teemadega,
teiste Opetatavate

teemadega ja
pariseluga?

—

Milline on SINU
check-list?

l

Kuidas

dppeprotsessi ja
KAASAMISE
ETTEVALMISTUSEL?
Oppematerjalid ja
meetodid.

L

Kuidas luua
POSITIIVNE ja AVATUD
KESKKOND?
Naeratame ja
pd6rdume nimepidi!

L

Kuidas vbéimaldada
KOIGIL OSALEJATEL
oma potentsiaali
rakendada?

TUNNUSTADA

INNUSTADA ja

MARGATA ka
Oppeprotsessi ajal?

«

mida

L

Kuidas koguda
Oppijatelt
TAGASISIDET ja

sellega peale
hakata?




Opetaja ja
oppija suhe on
opetamise

suda.
Mark Tennant (2009)




Tugimaterjal on koostatud ELU projektis "Uhisdppimine ja
UhesoOppijad kOrghariduses- Ulidpilastelt dppejoududele”
osalenud uliopilaste ja juhendajate poolt

Larissa JBgi Cynne Paldaar Mairi Matrov Ulle Jdessar
Janika Leoste Kaire Povilaitis Maris Praats Anet Oltsmann
Merle Tammela Kadri Krebstein Riin Paabo Kerli Korgend
Jaana Sepp Leaanyka Leisson Triin Vilms

"ELU arendustegevusi toetavad Euroopa Liidu Regionaalarengu Fondi projekti Astra meede TLU TEE
ehk Tallinna Ulikool kui targa eluviisi eestvedaja nr 2014-2020.4.01.16-0033 tegevus B23."
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