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Meie teemad




1.

C)petajaks?

— Kohe pérast giimnaasiumi tundub liiga suur viljakutse?

Kogutakse julgust ja tarkust

— Tahaks tihiskonnas midagi olulist teha?

Opetaja (kui teine) elukutse

— Tahaks elada mitmekesiselt?
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Opetaj aks

oppimine

Et pedagoogilise siisteemi pohimote
tarvilisi ja soovitavaid tagajargi tooks,
peab ta ajakohane olema ja elule

vastama (J. Kdis)
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Klassikaline tee opetajaks

aasta

Taiendusope




Koik teavad, kuidas opetada
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Kompleksne elukutse
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Kasvavad ootused ....




Algaja ei ole ekspert




Opetaja teab
koike....

Ja ei eksi....




Professionaalsus ei viljendu enam
sedavord saadud hariduses voi
omandatud ametis,
vaid eelkoige meie 100 tegemise viisis
ehk kvaliteedis

(Simons , 2014)
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Opetaja karjéiiirimudel (M.Snoek, 2019)

Professionaalne kasv e —

- Ulidpilane Opilaste Sppimise toetamine

- Algaja
Opilaste
oppimine ’
Alusprotsessid

- Kogenud
- Vastuvstt/valik Kolleegide oppimise toetamine

- Meister

—  Professionaalne tugi v
- Juhendamine

- Tunnustamine

e

Laiem vaade
Opilaste dppimise toetamine

kombineeritud ..

- Oppimise ja dpetamise arendamisega

- Oppimise ja dpetamise
korraldamisega

- Kolleegide dppimise toetamisega

opetamise arendamine
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Oppimiseja
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3.

Opetajana
tool

Mida ootame igas ametis...
— Inspireeriv keskkond

— Motestatud tegevus

— Meeskonnatoo
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Keskkond loeb

Organisatsioonikultuur:
Eestvedamine, usaldus, avatus uuendustele

Opetaja voimestatus:

Mojukus, autonoomia, kompetentsus, tahenduslikkus

Opikiisitus ja dpilaste oppimine:
Autonoomia, kriitiline motlemine, kooliroom

Kooliuuring, 2017



Juhi kaks kdtt

Oppimisest lahtuv sisulise eesmdrgi seadmine
ja hoidmine

Muutuste juhtimine ja opetajate toetamine
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Uute opetamispraktikate siind
— traditsiooniline tee

Teadlased Opetatakse

Rakendatakse }

uurivad (aastaid) opetajakoolituses koolis
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- A
Kogu koolikultuuri
muutus

ot



Haridusuuenduse koosloome Eesti
koolidega

Koosloomel pohinevad meetodid haridusuuringute ja praktika
sidumiseks

Opianaliiiitika lahendused dppeprotsessi jalgimiseks ja
analtusimiseks




TULEVIKUKOOL
muudatuse
edukalt
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Opime teiste
koolide kogemustest
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U Kogume andmeid ja analiisime & I
|

muutuse protsessi tlikoolitoel

. L . Loome uheskoos uusi
Valime Sppijatest lahttva lahendusi ja metoodikaid
muutuse valdkonna

Suuname muutust Opetajate ja
z juhtkonna meeskonnaga
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Muutused tulevad
nitkuinii. Parem siis neid
juba ise juhtida!




