NOORSOOTOOTAJA DIGIPADEVUSE HINDAMISTOORIIST.
NOORSOOTOOTAJA DIGIPADEVUSE ENESEHINDAMISKUSIMUSTIK

Enesehindamise kiisimustik koosneb 10st digipidevuse hindamiskomponendist, mis omakorda
koosnevad viidetest. Enesehindamise viited pohinevad varasematel raamistikel (nditeks
DigCompEdu, Eesti Opetajate digipddevusmudel, Soome noortevaldkonnas VERKE vilja
tootatud noorsootdodtajate digipddevuse hindamise kiisimustik, hindamistddriist Euroopa
noorsootdo praktikutele, mis on loodud 2023 aastal Erasmus+ riiklike agentuuride ja Euroopa
solidaarsuskorpuse toel) ja on kohandatud Eesti kontekstile, arvestades Tallinna Ulikooli 2023.
aasta projekti ,,Noortevaldkonna digihiipe meeskonna tehtud arendusuuringu tulemusi.

Iga digipddevuse hindamiskomponent on keskendatud konkreetsele digipddevuse valdkonnale
ja koosneb 3-6 viidetest. Iga vidide hinnatakse 0-3 punktilise skaala jirgi, mis mdoddab mis
maiiral on noorsootdotaja selles digipadevusvaldkonnas pidev.

Viited annavad teavet, mida noorsootddtaja peaks selles padevusvaldkonnas teadma, oskama
ja tegema. Kuna voib juhtuda, et teadmised/oskused pddevusvaldkondades voivad olla eri
tasemetel (nt pooled padevusvaldkonnad algtasemel, moned kesktasemel ja iiksikud
edasijoudnu tasemel), oleks parem anda hinnanguid ja tagasisidet iga pddevusvaldkonna kohta
eraldi. Enesehindamisel eristatakse kolme taset: tubli alustaja (algaja/ miinimum tasand), kindel
edasipiirgija (kesktase) ja sihikindel edasijoudnu. Tasemeid on kirjeldatud iga
padevusvaldkonna juures. Iga pddevusvaldkonnas noorsootootaja peaks oskama kirjeldama
nditeid voi tegevusi tooelust, mis tdendavad, et antud padevusvaldkonnas on tal vastavalt oma
hinnangule kogemused olemas.

0 taset ei ole kirjeldatud, sest see tdhendab, et enamiku padevusvaldkonna véidete puhul oli
vastus ,,ei ndustu‘ voi ,,ei noustu iildse* ning inimesel puuduvad teadmised sellest digipddevuse
valdkonnast. Jirelikult, kui noorsoottotaja saab nii vdhe punkte, vOib arvata, et see
padevusvaldkond ei kuulu iildse tema to6 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra aja
maha vOtma ja oma t60 eesmirkidele ning pShimdétetele stigavama pilgu heitma.

Kiisimustele  vastav ~ noorsootddtaja  hindab  oma  digipddevust, valides igas
digipddevusvaldkonnas igale viitele vastuseks taseme ette antud skaala alusel:

Noustun tdielikult. Olen sellest viga hdsti teadlik ja selles oskuslik. (3 punkti)
Noustun osaliselt. Mul on selles moningaid teadmisi ja oskusi. (2 punkti)
Pigem ei noustu (voi osaliselt ei noustu). Mul on sellest vihe teadmisi ja oskusi. (1 punkt)

Uldse ei noéustu. Mul ei ole selles teadmisi ja oskusi. (0 punkti)



1. DIGITEHNOLOOGIASSE SUHTUMINE JA NOORSOOTOO VAARTUSED

5 viidet

Minu suhtumine digitehnoloogiasse on peamiselt positiivne.
Mbistan digitehnoloogia rolli ja selle mdju tdnapdeva iihiskonnas ning noorte elus.
Nien digitehnoloogiat ja selle arengut noorsootdos pigem vdimalusena.
Kasutan digitehnoloogiat kooskdlas Eesti noorsootoo kutse-eetikaga.

Digitehnoloogia kasutamisel ldhtun alati esmajoones noorte vajadustest ja huvidest.

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Paksus kirjas toodud sonad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.

Digitehnoloogia on tark- ja riistvara, mille abil luuakse, salvestatakse, edastatakse, esitletakse ja rakendatakse
andmeid ning infot digitaalsel kujul, nditeks arvutid, vorguseadmed, infosiisteemid, nutirakendused, digiteenused.

https://digipadevus.ee/sonastik/digitehnoloogia/

Eesti noorsoot6o kutse-eetika koosneb seitsmest pohiteesist noore ja noorsootod keskkonna suhtes. Liahemalt

saab tutvuda https://enk.ee/noorsootoo/noorsootootaja-kutse-eetika/

histi, et noorte elu on muutunud
seoses kiire tehnoloogia
arenguga. Kuid laiemast
digitehnoloogia mdjust
Sinu teadmised olla puudulikud ja
Sa ei ole tipselt teadlik kui palju
see otseselt mdjutab Sinu t60.

voivad

Digitehnoloogia kasutamine
noorsootéds on Sinu  jaoks
vordlemisi vddras teema ja Sa
koged tehnoloogia
kasutuselevottu noorsootoos
moneti ohuna. Oled kursis
noorsootddtaja  kutse-eetikaga,
kuid ei ole veel seda rakendanud
noorsootéos digitehnoloogia
kasutamisel.

pigem positiivselt.

Oled vordlemisi teadlik
digitehnoloogia rollist ja selle
mdjudest, aga nded, et sinu

teadmised vajavad pdhjalikuma
motestamist ja kohati tdiendamist

Jilgid oma t60s Eesti noorsootdo
kutse-eetikat, kuid
teadlikult rakendanud noorsootdos
digitehnoloogia kasutamisel.

el ole seda

Voiksid endale reflekteerida, mis
on need teemad digitehnoloogias,
millest Sa vihem tead ja kuidas Sa
saaks nendest teemadest rohkem
teada.

Tubli alustaja Kindel edasipiirgija Sihikindel edasijoudnu
5-9 punkti 10-12 punkti 13-15 punkti
Oled monevorra teadlik | Suhtud digitehnoloogia | Suhtud digitehnoloogiasse
tehnoloogia mdjudest ja mdistad | kasutuselevottu noorsootdds | optimistlikult ja sul on pdhjalikud

teadmised digitehnoloogia rollist
ja selle mdjudest iihiskonnas ja
noorte elus  (nt oled teadlik
tehnoloogia mdjust igapievaelule,
tooturule ja keskkonnale; oled
teadlik kui palju keskmiselt noor
veedab aega digiseadmetes ja
digikeskkondades, mida ta seal
tavaliselt teeb ja mis on tema
vajadused seal, mis noorte
virtuaalne identiteet ja kuidas
noored kujundavad oma identiteeti
internetis jms).
Lihtud oma t60s noortega
digikeskkondades ja digiseadmeid
kasutamisel noorte huvidest ja
vajadustest ning Sinu tegevused on




alati kooskolas Eesti noorsootto
Soovitav on reflekteerida kuidas | Voiksid edasi moelda ka kas on kutse-eetikaga.

Sinu suhtumine | midagi mille suhtes Sa oled
digitehnoloogiasse ~ Sinu  t66d | digitehnoloogia kasutamisel | Oled avatud digitehnoloogiat
mojutab.  Mbdtle kas  Sinu | noorsootdds kriitiline kasvdi nt | kasutada noorsootdds ja nied, et
suhtumise taga on tegelik | tehisintellekti kasutamine t00s | see rikastab noorsootdd vdimalusi.
teadmine vdi eelarvamused? | noortega.
Kuivord motiveeritud oled oma
oskusi ja teadmisi arendama.
Proovi mdelda, mis takistab sinu
edasilitkumist rohkem - Kkas
oskuste puudus voi vihene huvi?

0-4 punkti on pohimotteliselt O tase, mis tdhendab, et enamiku pddevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,ei noustu” voi ,ei noustu iildse” ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipadevuse valdkonnast. Jirelikult, kui noorsootdotaja saab nii vihe punkte, voib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra
aja maha votma ja oma to6 eesmérkidele ning pohimaétetele siigavama pilgu heitma.

2. NOORTEINFO, INFO- JA MEEDIAOSKUS
6 viidet

e Teen noorteinfotood digikeskkondades regulaarselt ja ldbimodeldult vastates
noorte ja iihiskonna vajadustele.

e Kasutan noorteinfo levitamiseks mitmekiilgseid infokanaleid digikeskkondades. (nt

sotsiaalmeedia, veebileht, uudiskiri, veebinar, podcast jms)

Juhendan noori digikeskkondades infot otsima, hindama ja kasutama.

Hindan ja analiiiisin kriitiliselt eri kanalites esitatud tekstide sisu ja kallutatust.

Toetan noorte eri kanalites esitatud tekstidest saadava teabe kriitilist motestamist.

Kaasan aktiivselt noori noorteinfotddsse.

Palun tooge moni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Paksus kirjas toodud sdnad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.

Digikeskkond on info-, koost6o- vdi  suhtluskeskkond internetis, nutiseadmes vOi  arvutis.
https://digipadevus.ee/sonastik/digikeskkond/

Noorteinfot6o holmab kdiki teemasid, mis pakuvad noortele huvi ja on neile vajalikud, ning sisaldab tegevusi,
nagu informeerimine, ndustamine, toetamine, juhendamine, koolitused, vorgustikutoo, aga ka suunamist
eriteenustele eesmirgiga noori kaasata ja voimestada.



Tubli alustaja

6-10 punkti

Kindel edasipiirgija

11-13 punkti

Sihikindel edasijoudnu

14-18 punkti

Tead pohilisi
sotsiaalmeediakanaleid, kuid
noorteinfo levitamiseks kasutad
ainult monda nendest. Nt aeg ajalt
levitad noorteinfot emaili teel ja
Facebookis. Positiivne on see, et
tead, et noored viibivad teistes
digikeskkondades ja oled valmis

Oppima ka muudes
digikeskkondades noorteinfot
vahendama.

Maistad, et infosse peab suhtuma
kriitiliselt ja oskad noortele delda,
et tuleb olla info suhtes kriitiline,
aga voibolla ei pruugi Sa osata
noortega koos infot kriitiliselt
analiiiisida ja  juhendada neid
infootsingutel.

Meelega kaasaksid noori
noorteinfotoosse kuid ei ole
selleks sobilike viisi leidnud,
pigem teed Seda aeg-ajalt, kui Sul
on vaja kiisida mingit sisendit
noortelt igapdevaste tegevuste
planeerimisel ja kui on vaja mingi
info iirituste kohta levitada, siis
palud noortelt abi.

Mbtle kuidas saaks paremini
noori kaasata noorteinfotoosse?
Pane ennast proovile. Nt 0pi
kuidas podcaste teha ja valmista
koos noortega podcasti olulisel
ithiskonna teemal.

Oled piisavalt oskuslik noorteinfo
levitamiseks kasutada erinevaid
infokanaleid, kuid Sinu
noorteinfot6d ei ole pdhjalikult
labimdeldud. Noorteinfo
levitamisel voib olla kohati ei
Sa
eripdradega ja
vajadustega (nt oskad vahendada
ithel
sihtgrupile), seega
monikord ei joua Sinu sénum
noorteni.

arvesta erinevate  noorte

ithiskonna
teemal voI1

infot ainult

konkreetsele

Poorad aeg-ajalt tahelepanu noorte
kriitilise motlemise oskuse
arendamiseks ja oled alati valmis
koos noortega otsima, analiiiisima
ning motestama erinevate allikate
sisu.

Leia aega enda noorteinfotdo
analiiiisimiseks ja reflekteeri mida
saaks Sa teha teistmoodi, et Sinu
noorteinfot6d  internetis  oleks
veelgi efektiivsem ja noorteinfo
jouaks noorteni.

Oled vidga kogenud ja edukas
noorteinfotdotaja, kes noorteni
joudmiseks  oskab  kasutada
erinevaid infokanaleid
digikeskkondades. Samuti
praktiseerid noorteinfot6os
aktiivselt noorte kaasamist, sest
usud, et noored oskavad paremini
teisteni noorteni jouda.
histi  mis
oskad  koos

Tead viga on
allikakriitilisus,
noortega infot kriitiliselt
motestada ning lood noortele
infopéddevuse ja
kriitilise m&tlemise arendamiseks (
nt infootsingu kriitilise
motlemise koolitused/
infoseminarid/ to6toad jms)

voimalusi

voi

0-5 punkti on pohimdtteliselt O tase, mis tdhendab, et enamiku pddevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,ei noustu“ vOi ,ei ndustu iildse* ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipddevuse valdkonnast. Jérelikult, kui noorsootdttaja saab nii vihe punkte, voib arvata, et
see paddevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra

aja maha votma ja oma to6 eesmirkidele ning pohimdétetele siigavama pilgu heitma.




3. TURVALISUS, NETIKETT JA NETIHUGIEEN
3 viidet

¢ Qlen teadlik turvalisuse, netiketi ja netihiigieeni reeglitest (infokaitse, andmete kaitse,
privaatsus, autoridigus jne).

e Kasutan digitehnoloogiat noorsoot60s turvaliselt ja vastutustundlikult.

e To60s noortega ja kolleegidega kaitsen tundlikke isikuandmeid ja jirgin privaatsuse
pohimatteid.

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Paksus kirjas toodud sonad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.
Netikett — interneti etikett; need reeglid, millest iga internetikasutaja peaks kinni pidama.

Netihiigieen — kiitumiste ja votete jada, mille abil arvutite kasutajad tagavad siisteemide toimimise ning
parandavad turvalisust.

Lihemalt saab lugeda Teeviidast: ,,Mis on netikett ja netihiigieen?* https://www.teeviit.ee/mis-on-netikett-ja-
netihugieen/

Netiketi ja netihiigieeni reeglite loetelu voiks olla lingitud, et noorsootdotaja enesehindamisel saaks vaadata, kas
ta on koikidest reeglitest teadlik ja kuivord rakendab neid oma t&0s.

Tubli alustaja Kindel edasipiirgija Sihikindel edasijoudnu

3-5 punkti 6-7 punkti 8-9 punkti




Oskad kasutada pdhivotteid oma
seadmete kaitsmiseks (nt
viirusetdrje, salasdnad jms). Tead
et ei tohi enda ja teiste kohta e-
keskkondades jagada tundlikke
isikuandmeid. Moistad, mis ohud
on siis, kui

pohimdtteid rikutakse.

privaatsuse

Mbistad netihiigieeni ja netiketi
olulisust, kuid ei ole koikidest
reeglitest teadlik.

Netihiigieeni ja netiketi reeglitega

voiksid ldhemalt tutvuda ja
oppida nendest kinni pidada
igapéevatoos.

Pead olema veelgi
tdhelepanelikum tundlikke
isikuandmete kasutamisel
privaatsuskiisimustes.

Oled vordlemisi teadlik
turvalisuse, netiketi ja netihtigieeni
reeglitest. Oskad enamus

reeglitest kinni pidada t66l. Tead,
et kuidas oma digiseadmeid kaitsta

ja tagada turvalisus
digikeskkondades. Saad
privaatsuse pohimdttest aru ja
oskad kasutada erinevaid

meetmeid, et kaitsta enda ja teiste
privaatsust digikeskkonnas.

Voiksid edasi moelda ja endale
reflekteerida, mis on Sinu
teadmised turvalisusest, netiketi ja
netihiigieenist, vajavad
ajakohastamist ja kuidas Sa saaks
nendest teemadest rohkem teada

mis

ning to0s rakendada.

Oled viga hésti kursis turvalisuse,
netiketi ja netihiigieeni reeglitega
ning jdrjepidavalt tdiendad enda
teadmisi selles valdkonnas.

Ajakohastad sageli
turvastrateegiaid ning oskad vdotta
tohustada
digitehnoloogia kasutamist
noorsootoos turvaliselt ja
vastutustundlikult.
Privaatsuskiisimustes on Sul laiad
teadmised ning kaitsed alati t60s
noortega ja kolleegidega tundlikke
isikuandmeid ja jirgid hoolega
privaatsuse pdhimdtteid.

oma

meetmeid et

0-2 punkti on pohimotteliselt O tase, mis tihendab, et enamiku paddevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,.ei noustu“ vOi ,ei noustu iildse* ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipddevuse valdkonnast. Jérelikult, kui noorsootdotaja saab nii vihe punkte, voib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra

aja maha vOtma ja oma t60 eesmérkidele ning pohimotetele siigavama pilgu heitma.

4. DIGITAALNE LOOVUS JA SISULOOME

4 vaidet

e Toetan noorte loovust ja eneseviljendust digitaaltehnoloogia abil.

e Qlen teadlik, kuidas luua noortele ja koos noortega digisisu.

¢ Loon eriformaadis noortele digisisu regulaarselt, teadlikult ja eesmérgistatult.

e Kaasan aktiivselt noori digisisu loomisesse.

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

NB! Tegemist on iisna laia spektriga ettevalmistust néudvate oskustega, mistottu siin ilmselt ei saa noorsootootaja
olla oskuslik koikides digisisu tegevustes. Tal voib olla piisavalt teadmisi koikidest digisisu aladest, kuid tunneb
ennast oskuslikuna vihemalt kolmel digisisu alal. Ta oskab ise luua eriformaadis sisu, kasutades programmide

tootlemise funktsioone ja oskab teiste poolt loodud sisus toimetada, tdiendada ja teha muudatusi.




Digisisu kontrollnimekiri

tekstiloome

esitlused

kiisitlused, testid, viktoriinid, kuldvillakud

pildid, joonistused, flaierid, skeemid, graafika, infograafika
koomiksid, veebiajakirjad

audio, helimaterjali loome

videod, animatsioonid

blogid,

kodulehed

e-mdngud

multimeediateosed (multimeedia on teksti, graafika, helimaterjali, animatsiooni ning video
kombinatsioon)

®  programmeerimine

[ ) ]m

Paksus kirjas toodud sonad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.

Digisisu — digikeskkonnas (veebis, nutiseadmes vdi arvutis) avaldatud tekstid, pildid, videod, skeemid, esitlused,
oppematerjalid, = mingud, sénumid, blogipostitused, = multimeediateosed, = programmikood  jm.
https://digipadevus.ee/sonastik/digisisu/

Tubli alustaja Kindel edasipiirgija Sihikindel edasijoudnu

4-6 punkti 7-9 punkti 10-12 punkti




Sul on viga iildine ettekujutus
digisisu loomise vdimalustest.
Digisisust oskad luua paar lihtsat
asja (nt lood tekstid, tabelid,
pildid, audio jms). Oskad teha
poolt  loodud  sisus
moningaid muudatusi. (nt
tdiendada tekste, esitlusi, muuta
pildi kujundust, 16igata video).

teiste

Sa tunned, et noored, kellega
tootad, tarbivad digitaalset sisu,
kuid nad pole avaldanud huvi ise
digisisu luua. Arvad, et noored
peaksid digitaalse sisu loomist
Oppima, aga sa ei oska seda veel
noortega teha.
Voimaldad kasutada
noortekeskuses olevaid seadmeid
digitaalse sisu loomiseks, kuid
eriti el siivene, mida noored
konkreetselt digikeskkondades ja
-seadmetes loovad. Kasutad
digitehnoloogiat, mida sa
enam-vihem oskad, ja teed seda
ldhtuvalt.
Niitad valmisolekut luua koos
noortega digisisu, kuid samas
hibened tihti digisisu
loomisesse kaasata, sest kardad
rumalana vilja niha.

koos ise

noortel

ise

enda intuitsioonist

noori

Oskad luua eriformaadis digisisu,
kasutades programmide
keerulisemaid tootlemise
funktsioone ning oskad teiste poolt
loodud sisus toimetada, tdiendada
ja teha suuri muudatusi.

Sul on moningad teadmised ja
oskused, kuidas
digitaalse sisu loomisel ja nende
loovust, kuid praegu ei tegele veel
sellega siistemaatiliselt ja
mdttestatult. Julgustad noori ja
kaasad noori monikord digisisu
loomisesse ( nt fotograafia, video,
plakati loomisesse), kuid sa ei
tegele digiloovuse
arendamisega  eesmirgipiraselt;
pigem on sul plaan voi ideed,
kuidas aidata kaasa noorte loovust
ja eneseviljendust digitehnoloogia
abil. .

toetada noori

noorte

Saad enesekindlalt luua digisisu,
kasutades selleks eri digiseadmeid
ja keskkondi. Julgustad pidevalt
noori koos sinuga digisisu looma,
kaasad noori digisisu
protsessi ning oled seadnud koos
noortega eesmirgid, mida saaks
oppida. Toetad
digiloovust ja juhendad digisisu
loomist regulaarselt, kasutades
selleks mitmekiilgseid vdimalusi
(nt korraldad videote vdistlusi,
palud noortel iiritusteks valmistada
Kahooti viktoriine vdi plakateid
jms). digisisu
analiilisid noortega, kuidas neil
ldks ja mida nad sellest dppisid.

loomise

veel noorte

Pirast loomist

0-3 punkti on pohimotteliselt O tase, mis tihendab, et enamiku padevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,.ei noustu“ voi ,ei noustu iildse” ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipddevuse valdkonnast. Jérelikult, kui noorsootodtaja saab nii vihe punkte, v3ib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra

aja maha votma ja oma to6 eesmérkidele ning pohimaétetele siigavama pilgu heitma.

Siin voib soovitada noorsootootajatele tutvuda erinevatega materjalidega, et saada ideed

ja nipid noorte digitaalse loovuse arendamiseks:

https://harno.ee/nutikas-noorsootoo - Nutinoorsootdd kogemused Haridus-ja Noorteameti

veebilehel.

https://haridustehnoloogid.ee/blog/ Digitooriistade kogu — juhised erinevate digiseadmete ja
digikeskkondade kasutamiseks (nt veebilehe arendus, helitdotlus, digikunst ja plakatid, testid,

kuldvillakud jne).




https://e-koolikott.ee/ Noorsootootaja enesetdienduskeskkond nutika noorsootod alaste
materjalide tarbeks.

https://mihus.mitteformaalne.ee/nutikas-noorsootoo/ Mihus ajakiri. Rubriik: Digitaalne.

https://nutikadmudelid.harno.ee/ Nutikad mudelid

5. NOORTE DIGIPADEVUSE ARENDAMINE
S viidet
e Kaardistan regulaarselt noorte digipidevusi ja nendega seoses arenguvajadusi.

(nt uuringud, noorte tagasiside, rahulolukiisitlused, igapdevane noorte vaatlemine
digitehnoloogia kasutamisel, noortega digipidevuse teemal vestlused jms )

e Jloon regulaarselt vajaduspohiselt, teadlikult ja eesmirgistatult mitmekiilgseid
vOoimalusi noorte digipiddevuse arendamiseks. (nt koolitused, veebinarid,
infoseminarid, arutelud, to6toad, projektid, juhendmaterjalid, dpivideod, dpiméangud jm
digipadevuse arendavad tegevused)

e Tean, kuidas juhendada noore digipddevuse arendamist.

¢ Juhendan noori digipiddevuse arendamisel nende vajadustest ldhtuvalt.

e Reflekteerin koos noortega digitehnoloogia rakendamises ja digikeskkonnas dpitut ning
kogetut.

Palun tooge moni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Paksus kirjas toodud sonad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.

Noorte digipidevuse all mdistetakse siin Gppija digipadevuse mudelit, kus digipadevuste nimekiri koosneb dppija
jaoks viie valdkonna oskustest: info- ja andmekirjaoskus, suhtlus ja koostdo digitaalkeskkonnas, digisisu loomine,
digiturvalisus ning probleemilahendus. https://digipadevus.ee/oppija-digipadevusmudel/

Tubli alustaja Kindel edasipiirgija Sihikindel edasijoudnu

5-9 punkti 10-12 punkti 13-15 punkti




Tead ja mdistad, mida tdhendab
digipddevus ja oled mdnevorra
kursis  noorte  digipddevuse
tasemega. Oskad vajadusel otsida

uuringuid ja  infot  noorte
digipidevuse  taseme  kohta.
Noorte digipddevuse

arenguvajaduste kohta saad teada
igapdevasest to0st noortega ( nt
noorte kiisimustest, noorte
abistamist digitehnoloogia
kasutamisel jne).

Tahaksid
arutada

noortega  rohkem
nende digipddevuste
kohta ja dppida juhendada noori
digipidevuse arendamisel nende

vajadustest 1dhtuvalt.

Noorte digipddevuse
arendamiseks oskad  vastata
noorte kiisimustele. Sinu
infootsingu oskus on piisavalt
tugev  vahendamaks noortele
internetist leiduvat infot

digipddevuse arendamise kohta.

Oled vordlemisi teadlik noorte
digipadevusest ja nendega seos

arenguvajadustest.
Noorsootdo tegevuste
kavandamisel ja  ldbiviimisel

poodrad tdhelepanu noorte
digipidevuse arengu toetamisele.
Aeg-ajalt  kasutad
noorte digipddevuse
kaardistamiseks (nt tutvud
olemasolevate uuringutega, teed
ise noorte kiisitlusi) ning kogud
hiid nippe kuidas juhendada noore

digipddevuse arendamist.

erinevaid
voimalusi

Aeg-ajalt oled sisustanud
noorsootddd  tegevustega,
noored saaksid
digipadevusest  ja  harjutada

digitehnoloogia kasutamist.

kus

rohkem teada

Kasutad regulaarselt teaduslikult
ja  eesmirgistatult  erinevaid
digiseadmeid ja digikeskkondi
noorte digipddevuse arendamiseks
ning toetad digitehnoloogia tarka
ja teadlikku kasutamist noorte
poolt.

Sul on laiapdhjalised teadmised
noorte digipddevustest, millistest
teadmistest, oskustest see koosneb
(nt oled teadlik oppija
digipdadevuse mudelist
https://digipadevus.ee/oppija-
digipadevusmudel/)

Kaardistad regulaarselt noorte
digipddevusi ja arenguvajadusi
ning nende vajadustelt ldahtuvalt
viid siistemaatiliselt 14bi tegevusi
noortega, kus noored harjutavad
digitehnoloogia kasutamist ning
juhendad oskuslikult

digipddevuse arendamisel.

noori

0-4 punkti on pohimdtteliselt O tase, mis tdhendab, et enamiku pddevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,.ei noustu“ vOi ,ei ndustu iildse*“ ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipddevuse valdkonnast. Jirelikult, kui noorsootdotaja saab nii vihe punkte, voib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra
aja maha vOtma ja oma to60 eesmarkidele ning pohimotetele siigavama pilgu heitma.

6. MITTEFORMAALNE OPPIMINE JA DIGIOPPEVARA
3 vaidet

e Kasutan olemasoleva digidppevara mitteformaalse dppe tdhustamiseks.
¢ Loon digioppevara mitteformaalse dppe tdhustamiseks.
® Arendan (ise vOi koostoos teistega) digioppevara mitteformaalse dppe tohustamiseks.

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:
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Paksus kirjas toodud sonad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.

Digioppevara — Sppematerjalid, mis on avaldatud digitaalsel kujul (veebis, andmebaasides voi digitaalsetel
andmekandjatel), niiteks e-dpikud, dppeotstarbelised veebivideod ja mobiilirakendused, e-mingud, e-raamatud,

e-toolehed, veebitestid, dpiobjektid, duesdppeks e-tdoriistad. https://digipadevus.ee/sonastik/digioppevara/

Tubli alustaja

3-5 punkti

Kindel edasipiirgija

6-7 punkti

Sihikindel edasijoudnu

8-9 punkti

Oled teadlik, et digitehnoloogiat
saab kasutada mitteformaalse
oppe tohustamiseks. Oskad leida
noorte  vajadustest  ldhtuvalt
sobilikku digidppevara internetis
ja oled modnda neist
mitteformaalse oppe
tohustamiseks aeg-ajalt
kasutanud. Oled ka loonud
lihtsamaid digidppematerjale (nt
viktoriinid, testid oppe-
eesmirkidel, toolehed jm), kuid

Sul on vordlemisi head oskused
digidppevara  kasutamisel ja
loomisel, et mitteformaalset Opet
tohustada.  Kasutad  meeleldi
olemasolevaid digidppematerjale,
et noori mitteformaalses
keskkonnas Opetada. Lood
regulaarselt uusi
digidppematerjale filmid
oppevideoid, teed  Opetlikke
animatsioone voi plakateid, lood
viktoriine, QR-koodi minge voi

(nt

Poorad noorsootdos suurt
tdhelepanu digidppevara
rakendamisele = mitteformaalses
oppes. Oled selles valdkonnas
eeskujulik, sest lisaks teadlikult
valitud digidppevara kasutamisele
on sul laiad teadmised ja oskused
digidppevara  loomisel.  Oled
loonud kui ka
noorsootdotajatele mitmekiilgseid
atraktiivseid Oppematerjale, mis

toetavad mitteformaalset dpet.

nii  noortele

enamik nendest on pigem | muid e-médnge jms).

meelelahutuslikud. Usud, et tehnoloogiarikkas
maailmas méngivad
mitteformaalse ~ dppekeskkonna
kujundamisel olulist rolli
kaasaegsed ja nutikad
oppematerjalid. Seega panustad
teadlikult ja regulaarselt
noortevaldkonna digidppevara
arendamisse (nt juhid mdnda

projekti, milles arendatakse noorte
mitteformaalseks Oppimiseks
moni e-méing, VR-t66tuba, e-

raamat jms).

0-2 punkti on pohimotteliselt O tase, mis tdhendab, et enamiku pddevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,ei noustu” voi ,ei noustu iildse” ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipddevuse valdkonnast. Jérelikult, kui noorsootddtaja saab nii vihe punkte, v3ib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra
aja maha votma ja oma to6 eesmérkidele ning pohimaétetele siigavama pilgu heitma.

Siin voib soovitada noorsootootajatele tutvuda erinevatega materjalidega, et saada ideed
ja nipid digioppevara arendamiseks:

https://harno.ee/nutikas-noorsootoo - Nutinoorsootdd kogemused Haridus-ja Noorteameti
veebilehel.
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https://haridustehnoloogid.ee/blog/ Digitooriistade kogu — juhised erinevate digiseadmete ja
digikeskkondade kasutamiseks (nt veebilehe arendus, helitdotlus, digikunst ja plakatid, testid,
kuldvillakud jne).

https://e-koolikott.ee/ Noorsootdotaja enesetdienduskeskkond nutika noorsootdd alaste
materjalide tarbeks.

https://mihus.mitteformaalne.ee/nutikas-noorsootoo/ Mihus ajakiri. Rubriik: Digitaalne.

https://nutikadmudelid.harno.ee/ Nutikad mudelid

7. NOORTE KAASAMINE, OSALUSE TOETAMINE JA VOIMESTAMINE
4 viidet

¢ Kaasan noori digikeskkondades ja digiseadmete kaudu.

¢ CQlen teadlik digitaalsest osalusest, selle rollist noorte elus ja tihiskonnas.

e Kasutan digitehnoloogiat noorte osaluse toetamiseks.

e Kasutan regulaarselt, teadlikult ja eesmirgistatult digitehnoloogiat noorte potentsiaali
avastamiseks ja voimestamiseks.

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Paksus kirjas toodud sdnad viidetes on sisu mdistmiseks lingitud.

Digiseadmed — niiteks mobiiltelefon, siilearvuti, tahvelarvuti, lavaarvuti, e-luger, méangukonsool, televiisor, VR-
seade, robootikaseade. https://digipadevus.ee/sonastik/digiseade/

Digitehnoloogia on tark- ja riistvara, mille abil luuakse, salvestatakse, edastatakse, esitletakse ja rakendatakse
andmeid ja infot digitaalsel kujul, naiteks arvutid, vdrguseadmed, infosiisteemid, nutirakendused, digiteenused.
https://digipadevus.ee/sonastik/digitehnoloogia/

Digitaalne osalus (digiosalus) — protsess, kus inimene osaleb aktiivselt kodanikuna eri digikeskkondades ja
digiseadmete abil.

Digiosaluse ndited: osalus sotsiaalmeedias (laikimine, postitamine, info jagamine,
kommenteerimine jms ennast viljendamine); suhtlusvorgustikus poliitilise sisuga toetus- voi
protesti kampaaniaga liitumine, internetipohises protestis voi boikotis osalemine, internetis
allkirjade kogumine (nt petitsioonid), poliitilistel ja iihiskondlikel teemadel aruteludes
osalemine digikeskkondades, iihiskondliku/poliitilise sisuga materjali loomine internetis ( nt
video, veebileht, blogipostitus, animatsioon jms), e-valimised.

Digiosaluse teemal materjalid:

Nt artikkel Allaste, A-A., Beilmann, M., Tiidenberg. (2018) Digitaalne osalus. Noorteseire
aastaraamat 2017-2018. Noored ja osalus.
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Tubli alustaja

4—6 punkti

Kindel edasipiirgija

7-9 punkti

Sihikindel edasijoudnu

10-12 punkti

Oled teadlik digitaalsest osalusest
ja moistad, et digitehnoloogiat
saab kasutada noorte kaasamiseks
ja vOimestamiseks. Kuid
praktikas noorte kaasamiseks
oskad ainult lihtsamaid tegevusi
internetis teha, nt
sotsiaalmeedias noorte seisukohti
olulistel iihiskondlikel teemadel
arvamuste

uurid

vOi kaasad

avaldamisse e- kiisitluse kaudu.

Edasiarenguks on vajalik tutvuda
pohjalikumalt erinevate
digiosaluse vodimalustega, votta

aega digiosaluse mdtestamiseks

ning proovida Oppida koos
noortega digitehnoloogia
kasutades  otsustusprotsessides

paremini kaasa liitia.

Oled
digiosaluse
toetad
rohkem tdhelepanu podrama. Sul
on vordlemisi head oskused
digitehnoloogia kasutamisel
noorte  kaasamiseks,
toetamiseks ja vdimestamiseks.
Oskad noori kaasata arvamuste

kursis kaasaegsetest
vOimalustest  ning

Nnoorsootoos nendele

osaluse

avaldamisel sotsiaalmeedias, e-
aruteludes
ithiskondlikel

valmis

poliitilistele  ja
Oled
juhendada
otsustusprotsessides kaasa ridkida
digitehnoloogia abil. Viljakutseks
voib olla jddb  digiosaluse
siisteemne toetamine, sest selleks
on Sul vaja lisa ressursi ja
teadmisi.

teemadel.
noori

Sul on laiapdhised teadmised
digiosalusest. Kaasad siisteemselt,
eesmirgistatud ja teadlikult noori
digitehnoloogia kaudu
otsustusprotsessidesse. Juhendad
oskuslikult noori oma arvamuste
avaldamisel sotsiaalmeedias, e-
aruteludes poliitilistele ~ ja
tihiskondlikel teemadel vdi muu
digiosaluse tegevuses. Panustad ka
regulaarselt noortevaldkonnas
erinevate digiosaluse vdimaluste
(nt juhid monda
projekti noorte digiosaluse teemal,
voi oled mingis toogrupis, kus
arendad mingi e-mingu
platvormi vdi muu digivahendi
noorte kaasamiseks).

arendamisse

voi

0-3 punkti on pohimotteliselt O tase, mis tdhendab, et enamiku pddevusvaldkonna vididete puhul
oli vastus ,.ei noustu“ voi ,ei noustu iildse* ning inimesel puuduvad teadmised sellest
digipadevuse valdkonnast. Jdrelikult, kui noorsootdotaja saab nii viahe punkte, voib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t60 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra

aja maha vOtma ja oma t60 eesmarkidele ning pohimotetele siigavama pilgu heitma.

8. SUHTLUS JA KOOSTOO

5 viidet

® Olen teadlik erinevatest digiseadmetest ja digikeskkondadest suhtluseks ja koostdoks.

(Oskad nimetada rohkem kui 5 ja oled teadlik kuidas need kasutada)

e Kasutan eri digiseadmeid ja digikeskkondi noortega suhtlemiseks. (Oskad kasutada

rohkem kui 5)

e Kasutan eri digiseadmeid ja digikeskkondi kolleegidega suhtlemiseks. (Oskad kasutada

rohkem kui 5)
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e Kasutan eri

rohkem kui 5)

e Kasutan digiseadmeid ja digikeskkondi teiste asutustega koost6o algatamiseks ja

digiseadmeid ja digikeskkondi
haridusasutused, mittetulundusiihingud, ettevotted jm) suhtlemiseks. (Oskad kasutada

tohustamiseks. (Oskad kasutada rohkem kui 5)

eri

osapooltega (nt

vanemad,

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

NB! Siin voiks olla loetelu digiseadmete vahenditest ja keskkondadest suhtluseks ja koostooks.
“Noorsootootajate lemmikud digitoovahendid 2020  ja
lemmikud digitoovahendid 2022”7
digiseadmed ja digikeskkonnad noortega suhtluseks on Facebook Messenger, Gmail, Zoom,
Instagram, Skype, WhatsApp, Discord, Hangouts, Teams, Stuudium, Slack, Google meet,
Snapchat, Telegram, ekool. Kui ta valib loetelust vihemalt 5, siis saab mdrkida vastusega

Haridus- ja Noorsooameti

“Noorsootootajate

kiisitluste

kohaselt

“Noustun tdielikult. Olen sellest viga hdisti teadlik ja selles oskuslik. (3 punkti)”

Tubli alustaja

5-9 punkti

Kindel edasipiirgija

10-12 punkti

Sihikindel edasijoudnu

13-15 punkti

Oled kursis, et efektiivseks
suhtlemiseks ja koostooks on vaja
digitehnoloogiat, kuid kasutad
seda veel tagasihoidlikult. Kas nt
kasutad 2-3 lihtsamat
digivahendit, sest oled kindel, et
need tootavad (nt  email,

Facebook)

Digitehnoloogia kasutamine on
erinevate osapooltega
suhtlemiseks ja koostdoks on Sul
Oskad
teistega pigem traditsiooniliste
tehnoloogiliste vahendite abil
koostood teha. (nt mobiilikdne,
email, Google drives failide
jagamine)

moneti ebaiihtlane.

Oled vordlemisi teadlik erinevatest
digiseadmetest ja
digikeskkondadest suhtluseks ja
koostdoks. Oskad suhelda teistega
erinevate digivahendite abil ning
valid suhtluseks digiseadmeid ja
digikeskkondi, mis vastab koige
paremini suhtluse ja Kkoostdd
eesmairgile. Sul on kasutamisel 3-5
digitooriistu  suhtlemiseks  ja
koostooks, millest Sul on
pohjalikud teadmised ja mida Sa
regulaarselt rakendad
suhtlemiseks ja koostooks.

Edasiarenguks vdiks soovitada
mdelda koos kolleegidega ja
koostdo partneritega, mida vdiks
veel

kasutusele votta, et

omavahelist suhtlemist ja

koostood tdhustada.

Oled viga histi teadlik erinevatest
digitehnoloogia
suhtlemiseks  ja
Kasutad

voimalustest

koostooks.
regulaarselt
eesmargipdraselt ja oskuslikult
mitmed (rohkem kui 5)
digiseadmeid ja digikeskkondi
koostdoks ja suhtlemiseks kdikide
osapooltega (noored, kolleegid,
vanemad, haridusasutused jt).

Oma teadmisi ja oskusi selles
valdkonnas voiksid jagada teistele
kolleegidele ja
koostoopartneritele.

0-4 punkti on pohimdtteliselt O tase, mis tdhendab, et enamiku pddevusvaldkonna viidete puhul
oli vastus ,ei ndustu“ voOi ,ei noustu iildse” ning inimesel puuduvad teadmised sellest
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digipddevuse valdkonnast. Jérelikult, kui noorsootddtaja saab nii vihe punkte, v3ib arvata, et
see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t66 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra

aja maha votma ja oma to6 eesmirkidele ning pohimaétetele siigavama pilgu heitma.

9. PROTSESSI

JUHTIMINE

JA

JUHENDAMINE/MENTORLUS

3 viidet

e Kasutan noorsootods eri digiseadmeid ja digikeskkondi protsesside juhtimiseks ja

meeskonnatoo koordineerimiseks.

e Juhendan teisi
kasutamisel.

e Loon vodimalusi digitehnoloogia kasutamise kogemuste, parimate praktikate ja

noorsootdotajaid digiseadmete ja digikeskkondade

padevuste vahetamiseks.

TEISTE

NOORSOOTOOTAJATE

Palun tooge méni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Tubli alustaja

3-5 punkti

Kindel edasipiirgija

6-7 punkti

Sihikindel edasijoudnu

8-9 punkti

Oled teadlik, et digitehnoloogiat
saab protsesside
meeskonnatdo
oled
neist.

kasutada
juhtimiseks ja
koordineerimiseks
kasutad
Jarjepidevalt ei ole kasutanud
digitehnoloogiat selles
valdkonnas kuna juhtimine ja
meeskonna koordineerimine ei
ole Sinu t66 iilesanne. Pigem oled
kasutanud monda digitdoriistu
noortega

tohustamiseks

ning
monda

meeskonnatoo
vOi mone
noorsootdd tegevuse juhtimiseks
nt noorteprojekti juhtimiseks.

Oled aeg  ajalt  jaganud
kolleegidele digitehnoloogia
kasutamise =~ kogemusi, aga

otseselt ei ole juhendanud teisi
noorsootodtajaid digiseadmete ja
digikeskkondade
kasutamisel.

turvalisel

Aeg-ajalt  kasutad
juhtimiseks  ja
koordineerimiseks

protsesside

meeskonnat6o

mitmeid
digitooriistu.

Oled piisavalt teadlik ja oskuslik
digitehnoloogia kasutamisel ning
oled alati valmis oma teadmisi ja
oskusi teistega noorsootdotajatega
jagama.

Oled juhendanud oma kolleege
monda digiseadme ja
digikeskkonna turvalisel

kasutamisel kuid teiste
noorsootootajate

kogemus veel nii ulatuslik.

juhendamise

Oskad otsida
arenguvdimalusi oma kolleegide
digipdadevuse arengu toetamiseks.

erinevaid

Kasutad eesmargiparaselt,
regulaarselt ja oskuslikult
erinevaid digiseadmeid ja
digikeskkondi protsesside
juhtimiseks ja  meeskonnatoo
koordineerimiseks.

Oled ise julge ja oskuslik
uuenduste, sh tehnoloogiliste- ja
digiuuenduste  kasutaja  ning
regulaarselt juhendad teisi
noorsootodtajaid digiseadmete ja
digikeskkondade turvalisel
kasutamisel (nt oled olnud mentor,
oled  vdotnud endale teisi
noorsootodtajaid toovarjuks,
kutsunud Oppekiigule jne).

Toetad oma kolleegide
digipddevuse arengu ja selleks
regulaarselt otsid noorsootddtaja
vastavalt vajadustele
arenguvoimalusi ning lood
voimalusi digitehnoloogia
kasutamise kogemuste, parimate
praktikate ja padevuste
vahetamiseks. (nt koolitused, sh
rahvusvahelised koolitused,
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oppekiigud, todvarjutamine,
Digipiddevuse teemal diginoorsootdo teemal
arenguvdimalustest oled kuulnud juhendmaterjalide lugemine ja
kuid ei oska anda selgeid juhiseid rakendamine jne)
ja soovitusi teistele
noorsootodtajatele.

Antud pédevusvaldkond on eriti oluline noorsootod asutuste juhtide enesehindamisel.
Noorsootootaja, kellel tooiilesanded vastavad noorsootddtaja kutse tasemele 6 peab olema
vihemalt tubli alustaja (3-5 punkti). Kui on 0-2 punkti on pohimdtteliselt O tase, et enamiku
padevusvaldkonna véidete puhul oli vastus ,.ei ndustu® voi ,,ei ndustu iildse* ning inimesel
puuduvad teadmised sellest digipddevuse valdkonnast. Jérelikult, kui noorsootdotaja saab nii
vihe punkte, vOib arvata, et see padevusvaldkond ei kuulu iildse tema t60 juurde. See on
kriitiline olukord, kus peaks korra aja maha votma ja oma t66 eesmérkidele ning pohimotetele
sligavama pilgu heitma.

NB! Siin voiks olla loetelu digiseadmete vahenditest ja keskkondadest protsessi juhtimiseks,
meeskonna koordineerimiseks. Haridus- ja Noorsooameti ‘“Noorsootdotajate lemmikud
digitoovahendid 2020” ja Noorsootootajate lemmikud digitoovahendid 20227 kiisitluste
kohaselt kasutatud digiseadmed ja digikeskkonnad meeskonna koordineerimiseks on Slack,
Trello, Microsoft Project, Google Drive, Discord, Zoom, Microsoft Teams, erinevad
sotsiaalvorgustikud jne).

10. PROFESSIONAALNE ARENDAMINE

3 vaidet

e Kasutan enda professionaalseks arendamiseks digitehnoloogia vd&imalusi (nt
veebikursused, e-materjalid, kaaslaste tugi vorgus, noortevaldkonna podcastid).

® Analiiiisin regulaarselt enda digipadevust ja tegelen pidevalt selle arendamisega.

e Kasutan digipddevuse analiilisimiseks sobilikke hindamistooriistu (nt siinne
noorsootootajate  digipddevuse mudel, DigCompEdu mudel, Eesti Opetajate
digipadevusmudel vms).

Palun tooge moni ndide oma noorsootoo praktikast nende vdidete kohta:

Tubli alustaja Kindel edasipiirgija Sihikindel edasijoudnu
3-5 punkti 6-7 punkti 8-9 punkti
Aeg  ajalt tegeled oma
kompetentside ja | Oled teadlik erinevatest | Oled viga histi kursis erinevatest
arenguvajaduste hindamisega ja | digitehnoloogia voimalustest enda | digitehnoloogia voimalustest

kasutad ~ enda  arendamiseks | oo feqsionaalseks arendamiseks ja | noorsootootaja professionaalseks
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digitehnoloogiat, kuid va&ib olla
teed seda kaootiliselt ja enda
intuitsioonist ldhtuvalt.

Digipddevuse hindamiseks ei
ole konkreetseid
hindamistooriistu  kasutanud.
Pigem oled ldhtunud enda
hinnangutest, kolleegide ja
noorte tagasisidest. Voib olla
oled enda digipadevust
analiiiisinud kutse taotlemisel.

Toos tehes tunned, et on vaja
midagi ette votta digipadevuse
arendamiseks, seetdttu oled
huvitatud digipddevuse
enesehindamise vahendist ja
soovitustest enesetdiendamiseks
selles valdkonnas.

kasutad mdnda neist enda arenguks.
(nt loed Mihus ajakirju, kuulad
noorsootdd podcaste vdi osaled
koolitustel internetis), kuid selleks
et teha seda regulaarselt on vaja sul
aega ja paremat planeerimist. Vota
aega ja proovi kavandada oma
enesetdiendamise  plaani,  kus
Oppimiseks  kasutad  erinevaid
digitehnoloogia  vdimalusi. Nt
proovi ldbida iseseisvalt e-kursus,
opi videoloengust monda uut oskust
voi katseta temaatilisi VR prille.

Digipddevuse hindamistdoriistadest
oled teadlik, nt oled tutvunud
Opetaja digipddevusmudeliga,
DigComp mudeliga vo&i siinise
enesehindamise kiisimustikuga.
Oled analiitisinud enda
digipadevuse kutse taotlemisel voi
muu hindamistooriista abil.

arendamiseks ning kasutad neid
enda professionaalsuse tdstmiseks
eesmirgipdraselt ning  vottes
arvesse  noortevaldkonna  ja
organisatsiooni vajadusi.

Regulaarselt tutvud noorsoot6d
teemal e-materjalidega ( nt Mihus
ajakiri, TEEVIIT, Haridus-ja
Noorteameti  veebileht ja e-
materjalid jms), kuulad podcaste
(nt  taskuhdilinguid  "Noorte
Heaks"
https://open.spotify.com/show/6T
02Vfal KFC5BGfh66PNAY# =

vdi Eesti Noorsootdotajate Kogu
podcastid “Noorsootodjutud”
https://open.spotify.com/show/61
pu6q9FHNNnoXQyrvQpnOh )

Oled teadlik erinevatest
digipadevuse
hindamistooriistadest ja oled ka
neid kasutanud enda digipadevuse
analiiiisimiseks.

Eneseanaliiiisist lahtudes
planeerid ja teostad jarjepidevalt
oma tdiendamist digipddevustest.

Osaled regulaarselt
digitemaatilistel koolitustel,
Oppevisiitidel, projektides jms.
Tutvud temaatiliste uuringutega ja
materjalidega. Osaled pidevalt

eriala koostoovorgustikes,
projektides, toogruppides, kus
arendatakse digitehnoloogia
kasutamist noortevaldkonnast

ning toetatakse noorsootddtajate

professionaalset arengut
digipiddevustes.
Siinne noorsootootajate

digipadevuste hindamismudelist
saad Sa abi enda digipddevuse
hoidmiseks korgel tasemel ja
samas aitab see Sul kolleegi vodi
teisi noortega tootavaid
spetsialiste toetada
digitehnoloogia kasutamise osas.
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0-2 punkti on pohimodtteliselt O tase, et enamiku padevusvaldkonna viidete puhul oli vastus ,.ei
noustu® voi el ndustu iildse” ning inimesel puuduvad teadmised sellest digipddevuse
valdkonnast. Jirelikult, kui noorsootdotaja saab nii vdhe punkte, vOib arvata, et see
padevusvaldkond ei kuulu iildse tema td6 juurde. See on kriitiline olukord, kus peaks korra aja
maha vOtma ja oma t60 eesmirkidele ning pShimdtetele stigavama pilgu heitma.
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