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Miks on vaja kutsepadevusi hinnata?

Pohikooli ja glimnaasiumi dpetaja kvalifikatsiooninduded on magistrikraad voi sellele vastav
kvalifikatsioon ja 8petajakutse. Opetaja kutsepadevusi kirjeldab dpetaja kutsestandard, mis
aitab dpetajal analliisida ja hinnata oma kutsealast toimetulekut ning teadlikult kujundada enda
professionaalset arengut. Opetajakoolituse Gppekavad koostatakse kooskdlas téémaailmas
oodatavate kutsepddevustega, seega arendab GliGpilane dpetaja kutsepadevusi dpingute valtel
l&bivalt, téites ja esitades Oppeainete, sh praktikate ilesandeid, mille koostamisel on lahtutud
Opetaja kutsestandardist. Opetajakoolitusel omandatud teadmiste ning padevuste kvaliteedi ja
taseme kohta saab (lidpilane tagasisidet eelkdige pdhipraktikal, kui asub Opetajana toole.
Seet6ttu on dlioluline just pohipraktikate ajal ja nende jarel enda kutsepadevusi analliisida.
Teisalt peab ka ulikoolil olema kindlus, et Gpetajakoolituse dppekava ldpetajal on olemas
Opetajatooks vajalikud kutsepadevused ning Bigus saada Opetaja tase 7 kutse. Sellest
ajendatuna hinnatakse Tallinna Glikoolid alates 2017. aastast Opetajakoolituse IOpetajate
kutsepadevusi.

Millal kutsepadevuste hindamine toimub?

Kutse hindamine toimub reeglina Il pdhipraktika jarel, aprillikuus. Kutset hinnatakse
intervjuuvormis veebitsi. Tapsed kuupdevad ja registreerumislink hindamisele saadetakse
Opetajakoolituse meililisti ning pGhipraktika Il Glidpilastele martsis. Kutsehindamise komisjoni
kuuluvad ainedidaktikud, dpetajakoolituse dppejdud, véimalusel Opetajate Liidu esindaja.

Mida on vaja kutse hindamiseks esitada?

2020. G-a ja hiljem sisseastunutel on kutsepadevustega seotud praktikailesanded e-
didaktikumis juba lingitud. Kui praktikad on I&bitud, moodustub e-didaktikumis eeltdidetud e-
portfoolio, mis koondab kutsepddevustega lingitud Ulesanded uhtekokku. E-porfoolio
vOimaldab Opingutele, omandatud péadevustele ning praktikakogemustele tagasi vaadata.
Eeltéidetud e-portfooliot tuleb Ulidpilasel taiendada, koostades iga padevusvaldkonna kohta
pohjalik eneseanalliiis. Eneseanalliiisi  kirjutamist toetavad klsimused leiab samuti e-
didaktikumist, e-portfoolio I6pust ning neid tutvustatakse teisel pohipraktikal.

Ulidpilased, kes alustasid Opetajakoolituse Opinguid enne 2020. aastat, tiidavad
kutsehindamiseks eneseanalliisi vorm (vt ulidpilase padevusp6hine hindamisvorm siit) ning
esitavad selle ainedidaktika dppejoule tagasisidestamiseks. Eneseanaltilisi vormi téites tasub
silmas pidada, et eesmark ei ole tdestada kbikide paddevuste suurepédrast omandamist, vaid tuua
néiteid Opingutelt ja praktikalt omandatud padevuste kohta. Eneseanaltdsis tuleks julgelt tGsta
esile oma arenguvajadusi ja arutleda, kuidas enda professionaalset arengut edaspidi toetada.
Peale ainedidaktika Oppejou tagasisidet registreerutakse kutse hindamisele ning esitatakse
komisjonile e-didaktikumi portfoolio link vdi eneseanalditisi vormi link.


https://www.tlu.ee/opetajakoolitus-uliopilasele#opetaja-kutsestandard-ja-kutse-andmine

Kuidas valmistuda kutse hindamiseks?

Kutsehindamisel teeb liGpilane komisjoniga kohtudes lihikokkuvétte (max 5 min) enda
kutseoskuste arengust dpingute jooksul, millele jargnevad komisjoni kiisimused. Slaidesitlus
ehk kuvastik ei ole kohustuslik, kuid on soovitatav. Kuvastik aitab tagada selge ja
struktureeritud ettekande.

Suulise luhikokkuvotte koostamisel on toeks jargmised kiisimused:

e Kauidas arenesid minu dpetaja kutseoskused Opingute ja praktika ajal?

e Milliseid kutsestandardi padevusi pean oma tugevusteks ning millistes hindan olevat
kdige rohkem arenguruumi?

¢ Mida kavatsen teha, et enda arengut nendes padevuse aspektides toetada?

*Klassidpetajate kutse hindamisega seonduvat infot edastab 6ppekava meeskond



