KOOSTÖÖLEPING PRAKTIKA SOORITAMISEKS

LEPINGU nr
 20.......a

	Tallinna Ülikool, reg kood 74000122 loodus- ja terviseteaduste instituudi direktori Ruth Shimmo isikus, kes tegutseb rektori 1. septembri 2015 nr 34 käskkirja alusel,  ……………………………………………………………………….. (edaspidi praktikabaas), mida esindab .....................................................................................................................................
ja .............................................
(isikukood  ……………,  edaspidi üliõpilane), edaspidi koos nimetatud pooled, lähtudes asjaolust, et üliõpilane õpib kunstiteraapiate MA õppekaval, mille täitmiseks tuleb sooritada loovteraapia praktika (KUR.........) ....... EAP ainepunkti mahus (edaspidi praktika), 


sõlmisid koostöölepingu praktika sooritamiseks alljärgnevalt:

I. Üldsätted
1. Käesoleva lepingu objekt on üliõpilase praktika sooritamine ja läbiviimine praktikabaasis.

2. Praktika toimub ..................................... (aadressil ..................) alates ........  kuni ......... 

3. Praktika eesmärk, praktika käigus täidetavad ülesanded, oodatavad tulemused: vt Lisa 1 (Praktikaplaan).

4. Üliõpilase tegevust praktikaülesannete täitmisel ei käsitleta töösuhtena.

5. Praktika läbiviimisel juhinduvad pooled praktika juhendist, mis on lepingu lahutamatu osa ja mis on toodud lepingu Lisas 2. Kui praktikabaasi poolt nimetatud praktikajuhendaja või mõne muu praktikabaasi töötaja tegevusest või tegevusetusest tulenevatel põhjustel üliõpilane ei saa sooritada mingit praktika osa kokku lepitud aja jooksul, võib ta selle osa praktikast sooritada hiljem või teises praktikabaasis.
II. Poolte õigused ja kohustused
6. Tallinna Ülikool kohustub:

6.1. määrama ülikoolipoolse juhendaja, kelle ülesandeks on

- valmistada üliõpilane praktikaks ette,

- juhendada üliõpilast praktikaperioodil,

- jälgida üliõpilase praktika eesmärkide saavutamist,

- abistada üliõpilase ja praktikabaasi info vahetamisel,

- kinnitada üliõpilase praktikapäevik (ja -aruanne);

6.2. teavitama praktikabaasi, kui ülikool on üliõpilase praktika ühepoolselt katkestanud või üliõpilase eksmatrikuleerinud;

6.3. tagama endale praktika läbiviimise käigus teatavaks saanud praktikabaasi puudutava konfidentsiaalse info kaitse, mille konfidentsiaalsest olemusest on praktikabaas ülikooli teavitanud, ning vältima praktika aruannete või nendes sisalduva info edastamist praktika läbiviimisega mitteseotud kolmandatele isikutele;

6.4. väljastama praktikabaasi poolt täidetava tagasiside küsimustiku vormi üliõpilase praktika soorituse kohta (vt. ka käesoleva lepingu p. 8.7).

7. Ülikooli esindajal on õigus:

7.1. saada praktikabaasipoolselt praktika juhendajalt ja teistelt praktikabaasi töötajatelt infot praktika käigu kohta.

7.2. külastada praktikabaasi ja tutvuda üliõpilase praktikaülesannetega ning praktikabaasipoolse juhendamisega.

8. Praktikabaas kohustub:

8.1. juhendama üliõpilast Lisas 1 kirjeldatud praktika eesmärkide saavutamisel ja praktikajuhendis kirjeldatud ülesannete täitmisel;

8.2. võimaldama üliõpilasel omandada teadmisi ja praktilisi oskusi töökeskkonnas vastavalt lepingu Lisas 1 kirjeldatud praktika teemale;

8.3. kindlustama üliõpilasele praktikaülesannete täitmiseks töötervishoiu- ja tööohutusnõuetele vastava töökeskkonna ning töövahendid, vajadusel andma üliõpilase kasutusse vajalikud töövahendid ja tööriietuse ning viima läbi tööohutus-alase nõustamise;

8.4. tutvustama üliõpilasele praktikabaasi töösisekorraeeskirju, isikuandmete töötlemise nõudeid ja muid ettevõtte või asutuse töötajate õigusi ja kohustusi puudutavaid eeskirju; 

8.5. informeerima ülikooli 2 tööpäeva jooksul praktikabaasi juhi otsusest üliõpilase praktika katkestada, kui üliõpilane ei täida praktikabaasi sisekorra- või muid praktikaülesannete täitmisel järgitavaid eeskirju;

8.6. informeerima koheselt ülikooli, kui praktika käigus on praktika juhendaja ning üliõpilase vahel tekkinud probleeme, mida ei ole võimalik lahendada ning mis võivad takistada praktika edukat sooritamist;

8.7. täitma praktika lõppedes tagasiside küsimustiku üliõpilase praktika soorituse kohta (saadav ülikoolipoolse kontaktisiku käest, praktikabaasile edastab üliõpilane).

9. Praktikabaasil on õigus:

9.1. nõuda üliõpilaselt kõigi praktika raames täidetavate ülesannete korrektset ja õigeaegset täitmist;

9.2. kasutada praktika käigus loodud väärtusi ja kogutud teavet enda edasises tegevuses;

9.3. sõlmida üliõpilasega täiendavaid kirjalikke kokkuleppeid praktika raames tehtava töö tasustamiseks;

9.4. sõlmida üliõpilase ja tema ülikoolipoolse juhendajaga täiendavaid konfidentsiaalsuse tagamise kokkuleppeid, samuti kokkuleppeid intellektuaalse omandi omandiõiguse küsimustes.

10. Üliõpilane kohustub:
10.1. enne praktikale asumist tutvuma isikuandmete kaitse seadusega;
10.2. järgima praktikabaasi kehtestatud isikuandmete töötlemise nõudeid;
10.3. hoidma saladuses talle praktika käigus teatavaks saanud praktikabaasi tegevust puudutavat  konfidentsiaalsest infot ja andmeid;

10.4. pidama kinni töötervishoiu- ja tööohutusnõuetest, järgima töösisekorraeeskirju ja muid ettevõtte või asutuse töötajate õigusi ja kohustusi puudutavaid eeskirju ja õigusakte;
10.5. järgima praktikabaasipoolse praktikajuhendaja nõudeid ning täitma tema korraldusi;

10.6. olema välimuselt korrektne ja käituma kutse- eetikast lähtuvalt;

10.7. teavitama praktika käigus esinevatest probleemidest praktikabaasi-poolset juhendajat ja ülikoolipoolset juhendajat;
10.8. hoiduma tegudest, mis võivad otseselt või kaudselt kahjustada ülikooli või praktikabaasi mainet.

11. Üliõpilasel on õigus:

11.1. Saada ülikooli- ja praktikabaasipoolselt juhendajalt praktika sooritamiseks vajalikku infot ja nõustamist.

III. Kontaktisikud
12. Praktikabaas nimetab üliõpilase praktika juhendajaks ................. (tel .....   ja e-post: ...).
13. Ülikoolipoolne praktika juhendaja ja ülikooli esindaja käesoleva lepingu täitmisel on TLÜ loodus- ja terviseteaduse instituudist ................ (tel ........, e-post ................).

14. Ülikoolipoolne kontaktisik käesoleva lepingu täitmisel on  õppe- ja praktikaspetsialist 
 ............................................................. (tel ..................................., e-post .................@tlu.ee).

IV. Lõppsätted
15. Leping jõustub, kui pooled on sellele alla kirjutanud ja kehtib kuni pooled on kõik oma lepingust tulenevad kohustused nõuetekohaselt täitnud.

16. Lepingut võib muuta või täiendada vaid pooltevahelisel kirjalikul kokkuleppel.

17. Poolel on õigus leping enne praktikaperioodi lõppu lõpetada, kui üks pooltest ei täida lepinguga endale võetud kohustusi. Lepingu lõpetamise soovist tuleb teisi pooli kirjalikult teavitada 5 tööpäeva ette.

18. Lepingust tulenevad vaidlused püütakse lahendada läbirääkimiste teel. Kui läbirääkimised ebaõnnestuvad, lahendatakse vaidlus Eesti Vabariigi seadusandluses sätestatud korras.
19. Leping on sõlmitud ja allkirjastatud digitaalselt. Paberkandjal sõlmitakse leping kolmes võrdset juriidilist jõudu omavas eksemplaris, millest üks jääb Tallinna Ülikooli loodus- ja terviseteaduste instituudile, teine praktikabaasile ja kolmas üliõpilasele.
V. Lepingu dokumendid
20. Käesoleval lepingul on sõlmimisel järgmised lisad:

20.1. Lisa 1: Praktikaplaan

20.2. Lisa 2: Praktikajuhend

21. Poolte rekvisiidid:

	TALLINNA ÜLIKOOL 
	PRAKTIKABAAS
	ÜLIÕPILANE

	Loodus- ja terviseteaduste

instituut

Aadress: Narva mnt 29, 10120 Tallinn 

Telefon: 6409 401

E-post: lti@tlu.ee
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