Juhendatavad teemad 2026/2027
Psiihholoogia ja kditumisteadused

Juhendaja

Teemad

Arno
Baltin

Kultuurierinevused labiraékimistel

Labirdakimised Ule kultuuripiiride

Lepitamine konflikti lahendamise vahendina

Perelepitus Eestis (ndudlus, t6husus)

Tookohalepituse (work place mediation) vajadus Eestis

Ajajuhtimine (ajajuhtimise oskusteave ja votted; ajajuhtimise raskused, probleemid)

Lapsed ja relvad - laste arusaamine relvadest ja nendega seonduvast, isiklikud kogemused (nii otsesed
kui virtuaalsed).Liitvate labirdakimiste oskusteabe areng

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: arno.baltin@tlu.ee

Jaanus
Harro

Neuropeptiidide neuropsiihhofarmakoloogia

Psihhiaatriliste hairete loomkatsemudelid

Alkoholi ja keelatud uimastite tarbimist soodustavad tegurid

Tervise ja tervistm@justava kaitumise longituuduuringud
Personaalmeditsiin psihhiaatrias: molekulaargeneetika ja biomarkerid

Tapsem teema ja vastuvott kokkuleppel
Kontakt: jaanus.harro@ut.ee

Eliis Harma

Opimotivatsioon ja sellega seotud tegurid

Vastuvott eelneval kokkuleppel.
Kontakt: eliis.harma@tlu.ee.

Piret
Jamnes

Karjaariplatoo, todga rahulolu, eluga rahulolu, karjaariga rahulolu, t66 tahenduslikkus, t66lt lahkumise
soov ja selle p8hjused, enda vaartuse tajumine téoturul
Mentolus kui juhtide arendamise meetod.

Tapsem teema ja vastuvott kokkuleppel
Kontakt: piret.jamnes@fontes.ee

Marilyn
Jurman

M6dtevahendite loomine ja/v6i kohandamine
Sotsiaal-emotsionaalne padevus
Hariduspsuhholoogia teemad

Vastuvott eelneval kokkuleppel.
Kontakt: marilyn.jurman@tlu.ee.

Antek
Kasemaa

Perspektiivse-pragmaatilise eestvedamiskaitumise seosed: meeskonna sidususega: autentse
eestvedamisega; individuaalse, meeskonna ja/vdi organisatsiooni sooritusega

Soolised erinevused autentses eestvedamiskaitumises

Militaarmoraal ja selle seosed: juhtide eestvedamiskaitumisega; vaikeste Uksuste sidususega
Grupi/meeskonna sidusus ja selle muutumine ajas

Todelu kvaliteet

Organisatsiooni/meeskonna kliima

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: antek.kasemaa@tlu.ee

Kristjan
Kask

Teemad 6iguspsuhholoogia valdkonnast - alateemad tunnistajate kisitlemine vdi inimeste aratundmine
(konkreetsem teemapuistitus selgub kokkuleppel)

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: kask@tlu.ee




Eve
Kikas

Opipadevuse (8ppimisega seotud uskumuste, motivatsiooni, teadmiste, oskuste) hindamine ja
arendamine

Tapsem teema ja vastuvott kokkuleppel
Kontakt: eve kikas@tlu.ee

Katrin
Kullasepp

Paarisuhted ning seosed enesehinnangu, kiindumusstiiliga, armuakdedusega. Naiteks: suhetega
rahuloluga erinevate kiindmusstiilide korral

Enesehinnangu, tunnetatud kontrolli jm isiksuslike naitajate seosed stressiga (sh suhetega, eluga
rahuloluga), pingeallikad (naiteks tudengi v koolidpilase uurimuse korral), toimetulek pingetega.
(V6imalus viia labi longitudinaalne uurimus UliGpilaste hulgas). Alkoholi tarbimise seosed, naiteks
suhetega rahuloluga, tdostressi, eneseefektiivsus, optimismiga.

Toostress, tddga rahulolu, tajutud juhipoolne toetus, eneseefektiivsus, (t66-) kontrollikese,
organisatsioonipdhine enesehinnang

Identiteediga seotud teemad (nt professionaalne identiteet) (kvalitatiivne uurimus)

Sotsiaalsed normid, nt sotsiaalsed normid ja ideniteet (kvalitatiivne uurimus)

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: katrin.kullasepp@tlu.ee

Kadi
Liik

Organisatsioonipsiihholoogia valdkonnast kokkuleppel

Keskkonnapsiihholoogia (paigakiindumusega, keskkonnaga seotud hoiakud jms) valdkonnast
kokkuleppel

Kokkuleppel ka teised teemad

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: kadi.lik@tlu.ee

Kaja
Madamirk

Opimotivatsioon ja heaolu
Matemaatikapéddevuse areng ja sellega seotud néaitajad
Ettevotlikkuspadevus ja sellega seotud néitajad

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: kaja.madamurk@tlu.ee

Carl Eric
Pehme

Kognitiivse psiihholoogia valdkond, tApsem teema kokkuleppel

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: carl_eric.pehme@tlu.ee

Aleksander
Pulver

Pstihholoogia eriala BA ja MA Ulidpilastele

Positiivse psiihholoogia valdkond: heaolu ja karakteri omadusete (tanulikkus, empaatia, andestamine,
kaastunne) seosed

Isiksuse plsiomaduste valdkond: Suure Viisiku iseloomujoonte, Jaak Panksepa neuroafektiivse isiksuse
mudeli moodulite ja hivehimulisuse dimensioonide seosed

Organisatsioonikaitumise MA ulidpilastele
Organisatsioonis stressi ja labipdlemisega seotud isiksuse omadused (iseloomujooned, sailendtkus,
sobivus organisatsioonikultuuriga, vaartused)

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: apulver@tlu.ee

Astra
Schults

Arengu- ja koolipsiihholoogia valdkonnas teema kokkuleppel

Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: aschults@tlu.ee

Snezana
Stoljarova

2026/2027 dppeaastal ei juhenda

Remy
Suurna

Keelelised tegurid ja mitteverbaalne kaitumine tunnistajate ttluste vétmisel (t&psem teema kokkuleppel)

Kontakt: remy.suurna@tlu.ee




Kdne parameetrite seos tajutav a sotsiaalse staatuse, usaldusvaarsuse |t isikule omistatavate
tunnustega (eksperimentaalne uuring)

Organisatsiooni usaldamine ja selle seosed teiste organisatsioonikaitumise konstruktidega
Subjektiivse 6nnelikkuse seosed teiste organisatsioonikaitumise konstruktidega

Avo-Rein |Kommunikatsiooniga rahulolu kusimustiku lthiversiooni véljatoétamine

Tereping |Taustahelide (muusika, valge mira, roosa mira, pruun mira) seos kognitiivse sooritusega ja
enesekohaste hinnangutega (nt kontrollkese)
Vastuvott eelneval kokkuleppel
Kontakt: avorein@tlu.ee
Erinevate psuuhiliste protsesside idiograafilised uuringud raskesti kattesaadavatel valimitel

Aaro

Toomela |Tapsem teema ja vastuvott kokkuleppel
Kontakt: aaro.toomela@tlu.ee
Tervisepstihholoogia ja ndustamispsiihholoogia valdkond.

Kristiina

Uriko Tapsem teema ja vastuvott kokkuleppel
Kontakt: kristiina.uriko@tlu.ee
Tookoha sotsiaalsed suhted ja tootajate heaolu
Toostressi kujunemist méjutavad psiihholoogilised ja tookorralduslikud tegurid
Anneli Pstihholoogia ja arengukoostdd kokkupuutepunktid: arengukoostt6 motiivid, suhtumine

Veisson |arengukoostbosse

Kontakt: aveisson@tlu.ee
Karyna . . - . . .

Larshina Adaptation Process and wellbeing of Ukrainian Children in Estonian schools
Susteemmétlemine, mdiste areng.
Opetajate mdtlemisoskuste seosed dpilaste mdtlemisoskustega.
Kasuliku vea meetod ja seosed mdiste arenguga.
Opetajate ulesandeloomeoskused ja nende seosed Gpetajate ja pilaste m&tlemisoskuste ja mdiste

Heli Aomets |arenguga. Metakognitsiooni areng (TU kursuse "M&tlemine" mgju. vdimalik uurida metamdtlemise

arengut refleksioonide ja eel-jarel-testidega.)

Tapsem teema ja vastuvott kokkuleppel
Kontakt: helia@tlu.ee




