TALLINNA ULIKOOL

Tallinna Ulikooli loodus- ja terviseteaduste instituudi pdhimaarus
TLU senati 9. mértsi 2026 maarus nr 6

Maarus kehtestatakse Tallinna Ulikooli p&hikirja § 9 1g 1 p 5 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Oiguslikud alused

(1) Tallinna Ulikooli loodus- ja terviseteaduste instituut (nimelilhend LTI; edaspidi
instituut) on Tallinna Ulikooli (edaspidi Ulikool) akadeemiline (iksus, mis viib labi
Oppetodd korgharidustaseme kolmel astmel, téienduskoolitust ning teadus-, arendus- ja
loometegevust jargmistes instituudi struktuuri kuuluvates alliiksustes:

1) keemia ja bioteaduste osakond (Department of Chemistry and Biosciences);

2) loodus- ja tehnoloogiahariduse osakond (Department of Science and Technology
Education);

3) psuhholoogia ja kaitumisteaduste osakond (Department of Psychology and Behavioural
Sciences);

4) litkumis-, tervise- ja sporditeaduste osakond (Department of Movement, Health and
Sport Sciences);

5) geookoloogia ja hldroloogia osakond (Department of Geoecology and Hydrology).

(2) Instituudi ingliskeelne nimetus on School of Natural and Health Sciences (ingliskeelne
nimelihend NHS).

(3) Instituut juhindub oma tegevuses kdrgharidusseadusest, Tallinna Ulikooli seadusest,
ulikooli pohikirjast, instituudi pohiméérusest ja teistest digusaktidest.

(4) Instituudi tmberkujundamise, imberkorraldamise voi I6petamise otsustab senat.

(5) Instituudi pdhimaéruse ja selles tehtavad muudatused kehtestab senat.

(6) Alllksuse imberkujundamise, umberkorraldamise ja I6petamise otsustab senat.

(7) Instituudil v6ib olla oma stimboolika, mida kasutatakse koos tlikooli stimboolikaga
vastavalt ulikoolis kehtestatud korrale.

8 2. Tegevuse eesmark ja tlesanded

(1) Instituudi eesmérk on tagada Ulikooli eesmérkide elluviimine instituudi alliksuste
tegevussuundades vastavalt tlikooli arengukavale.

(2) Oma eesmérkide saavutamiseks instituut:

1) viib labi dppe-, teadus-, arendus- ja loometegevust;

2) arendab Oppekavasid ja viib 1&bi 6ppet6dd kdrgharidustaseme kolmel astmel,



3) teostab teadusuuringuid ning arendus- ja loometo6id, algatab ning korraldab teadus-,
arendus- ja loometegevuse programmide ning projektide tditmist ja teadustulemuste
rakendamist praktikasse;

4) arendab alluksuste vahelist koostood nii instituudi siseselt kui ka teiste instituutidega;
5) ndustab, teostab ekspertiise ning osutab muid teadmus- ja loometeenuseid,;

6) viib labi taienduskoolitust;

7) arendab oma tookeskkonda ning téiendab ja uuendab teadus-, arendus-, loome- ja
Oppetegevuse taristut;

8) kindlustab akadeemiliste t06tajate jarelkasvu;

9) loob ja arendab koostoosuhteid Eestis ja vélisriikides, sh teeb koostdod erialaseltside ja
-liitudega;

10) korraldab konverentse, seminare ja ndupidamisi;

11) osaleb teaduse populariseerimise heaks tehtavas tods, sh populariseerib instituudi
uurimis-, arendus- ja loomet66 tulemusi;

12) tédidab oma péadevuse piires muid instituudi eesmérkide saavutamiseks vajalikke
ulesandeid.

2. peatukk
JUHTIMINE

§ 3. Juhtimine
Instituudi juhtimisorganid on néukogu ja direktor.

8 4. NOukogu

(1) Noukogu juhib ndukogu poolt litkmete seast valitud esimees, kes ei ole direktor.
Esimees valitakse iga Oppeaasta esimesel istungil ja tema volitused esimehena kehtivad
kuni jargmise Oppeaasta esimesel istungil valitud ndukogu esimehe volituste alguseni.
Sama isikut vdib valida néukogu esimeheks mitte rohkem kui kolm korda jarjest. Kui
esimehe volitused 18pevad ennetahtaegselt, valib ndukogu uue esimehe.

(2) No6ukogu koosseisu kuuluvad:

1) direktor;

2) alluksuste juhid;

3) (lidpilaste esindajad;

4) akadeemiliste tO6tajate esindajad;

5) mitteakadeemiliste to6tajate esindaja;

6) kaks kuni kolm teise instituudi esindajat, kellest vdhemalt iks on akadeemiline t06taja;
7) uks kuni kolm Glikoolivélist liiget.

(3) Téiendavalt arvatakse ndukogu koosseisu akadeemiliste to6tajate poolt senati lilkmeks
valitud instituudi too6taja, kes on andnud selleks oma ndusoleku. Senati liikmetest ndukogu
lilkmeid ei arvestata k&esoleva paragrahvi lbikes 4 nimetatud Glidpilaste ja wvalitud
akadeemiliste tootajate osakaalude arvutamisel ning kéesoleva paragrahvi 10ike 6
kohaldamisel.



(4) Ulidpilaste esindajad moodustavad vahemalt iihe viiendiku ndukogu koosseisust ja
esindajad valib 0lidpilasndukogu Uheks aastaks. Instituudi too6tajate poolt valitud
akadeemiliste tooOtajate esindajad moodustavad véhemalt (he viiendiku ndukogu
koosseisust ning valitakse Uksuse korraliste akadeemiliste tootajate poolt kaheks aastaks.
Kui akadeemiliste tootajate esindaja staatus akadeemilise téotajana I16peb volituste
kehtivuse ajal, 16pevad ka tema volitused esindajana. Mitteakadeemiliste to0tajate esindaja
valitakse instituudi kdigi mitteakadeemiliste tOotajate poolt kaheks aastaks. Kui
mitteakadeemiliste tG0tajate esindaja staatus mitteakadeemilise tootajana 16peb volituste
kehtivuse ajal, I0pevad ka tema volitused esindajana. Teise instituudi esindaja ja
ulikoolivélise liitkme nimetab direktor kaheks aastaks. Eelnimetatud liikmete volitused
ndukogu litkmena algavad 1. septembrist. Noukogu liikme volituste ennetéhtaegse
I6ppemise korral algavad uue liikme volitused rektori poolt koosseisu muudatuse
kinnitamisest ja kehtivad kuni asendatava liikme esialgse volituste téhtaja I8puni.

(5) Kui instituudi tootajate poolt valitud akadeemiliste tOotajate esindaja téidab oma
volituste kehtivuse ajal alluksuse juhi Ulesandeid, arvestatakse ta jatkuvalt akadeemiliste
tootajate valitud esindajate hulka.

(6) Kui akadeemiliste tootajate ja Glidpilaste esindajate volituste kehtivuse ajal teistel
alustel ndukogusse kuuluvate isikute arv:

1) suureneb, arvatakse ndukogu koosseisu téiendavalt ka akadeemiliste tootajate ja
ulidpilaste esindajad kuni néutavate maaradeni;

2) véheneb, siis ndukogu koosseisu kuuluvate akadeemiliste tdotajate ja Ulidpilaste
esindajate arvu esindajate volituse kehtivuse ajal ei vahendata.

(7) Noukogu nimelise koosseisu kinnitab rektor instituudi direktori esildise alusel enne
Oppeaasta algust ja koosseisu muutumisel.

8 5. Akadeemiliste tootajate esindajate ja mitteakadeemiliste todtajate esindaja
valimine ndukogusse

(1) Direktor kuulutab vélja ndukogu liikmete valimise ja méarab kandidaatide esitamise
tahtaja. Valimised korraldatakse nii, et nende tulemused oleksid selged vahemalt nadal enne
Oppeaasta algust.

(2) Valimiste labiviimiseks moodustab direktor valimiskomisjoni ja madrab liikmete
hulgast komisjoni esimehe. Valimiskomisjon registreerib kandidaadid, valmistab ette ja
korraldab valimised ning teeb kindlaks h&aletustulemused.

(3) Kandidaatide ja nende valimisplatvormide tutvustamiseks korraldatakse instituudis
avalikke kohtumisi.

(4) Akadeemiliste to6tajate esindajaks voib kandideerida instituudi korraline akadeemiline
tOotaja, kes tootab ulikoolis taistdbajaga. Kui isik todtab Glikoolis korralise akadeemilise
tootajana mitme toolepingu alusel, siis lepingutest tulenevad té6ajad summeeritakse.

(5) Mitteakadeemiliste tOotajate esindajaks vOib kandideerida mitteakadeemiline t6taja,
kes to6tab tlikoolis vahemalt 0,7 koormusega. Kui isik to6tab ulikoolis mitteakadeemilise
to6tajana mitme todlepingu alusel, siis lepingutest tulenevad té6ajad summeeritakse.

(6) Kandideerida vo@ivad koOik instituudi tootajad, esitades vastavasisulise avalduse
valimiskomisjonile. Kandidaadi saab esitada ka teine sama instituudi t6otaja, lisades
avaldusele kandidaadiks esitatava néusoleku.



(7) Akadeemiliste tOGtajate esindajate valimisel on hdadlediguslikud koik instituudi
korralised akadeemilised tootajad valimise toimumise pédeva seisuga. Iga korraline
akadeemiline tootaja annab hadle kuni kolmele kandidaadile akadeemiliste toGtajate seast.
Héaledigust ei saa edasi volitada.

(8) Mitteakadeemiliste tOOtajate esindaja valimisel on héélediguslikud kdik instituudi
mitteakadeemilised tdotajad valimise toimumise péeva seisuga. lga mitteakadeemiline
to6taja annab héaale lhele kandidaadile mitteakadeemiliste todtajate seast. Haéledigust ei
saa edasi volitada.

(9) Valimised viiakse l&bi salajase hadletamise teel. Hadletamine toimub Glikooli
elektroonilises haaletamiskeskkonnas, kus fikseerub ka haéletamise tulemus.

(10) Valimistulemused kujunevad pingerea alusel kandidaatidest, kes on saanud véhemalt
Uhe hadle. VVordse haalte arvu korral loosib valimiskomisjon pingereas ettepoole asetatavad
isikud. Valituks osutuvad enim hé&ali saanud kandidaadid. Teised pingeritta asetatud
kandidaadid jadvad ndukogu asendusliikmeteks. Valimistulemused kantakse pingereana
valimiskomisjoni protokolli, mille allkirjastavad valimiskomisjoni liikmed. Protokoll
edastatakse direktorile.

(11) Juhul, kui ndukogu liikme t66suhe 16peb voi 18peb tema valitud esindaja staatus, asub
tema asemele asendusliige vastavalt pingereale. Kui esindaja asub ametikohale, millest
tulenevalt kuulub ta ametikohapdhiselt ndukogusse, l6pevad tema volitused tdotajate
esindajana ndukogus ning tema asemele asub asendusliige vastavalt pingereale.
Asendusliikme volitused kehtivad kuni senisele esindajale ettendhtud volituste téhtaja
IGpuni.

(12) Elektroonilise haaletamise mittealustamisest, peatamisest vOi |6petamisest teavitab
valimiskomisjon valijaid viivitamata ning annab teada, milliseid haaletamisviise on
vOimalik elektroonilise h&életamise asemel kasutada.

(13)Valimise korda puudutavad kisimused, mida ei ole kdesolevas paragrahvis
reguleeritud, otsustab valimiskomisjon.

(14) Eriolukordades, kus valimised ei too kaasa esindaja(te) dravalimist vOi esindaja
asemele astumiseks puudub asendusliige, otsustab direktor tdiendavate erakorraliste
valimiste véljakuulutamise ning valimiste tingimused ja korra.

§ 6. Noukogu padevus

Noukogu:

1) vOib teha senatile ettepanekuid instituudi alliiksuste loomiseks voi I6petamiseks;

2) votab vastu instituudi eelarveprojekti eelarve menetlemist reguleerivas eeskirjas
séatestatud tingimustel ja korras;

3) kinnitab ulikooli arengukavast ning instituudi arenguvajadustest lahtuva instituudi
tegevuskava,

4) annab hinnangu instituudi tegevusaruandele;

5) votab vastu ja esitab senatile kinnitamiseks dppekavad,;

6) teeb ettepanekuid tenuurististeemi ametikohtade moodustamiseks, likvideerimiseks voi
umberprofileerimiseks vastavalt téosuhteid reguleerivale tldeeskirjale;

7) esitab senatile seisukoha professori ametikoha kandidaatide kohta tédsuhteid
reguleerivas uldeeskirjas satestatud juhtudel;



8) valib instituudi korralised akadeemilised t6Otajad vastavalt toosuhteid reguleerivale
uldeeskirjale;

9) vdib valida instituudi auliikmed;

10) vdib moodustada alakomisjone ja nduandvaid kogusid;

11) vaib teha senatile ettepanekuid instituudi pdhimaaruse muutmise kohta;

12) otsustab muid p&himaarusest ja teistest digusaktidest tulenevaid kiisimusi.

§ 7. NGukogu tookorraldus

(1) Noukogu istungeid juhatab ndukogu esimees. Esimehe &draolekul asendab esimeest ja
juhatab istungit tema poolt mé&&ratud ndukogu liige.

(2) NOukogu esimees mé&arab istungi paevakorra. Teade istungi toimumise aja, koha ja
paevakorra kohta ning ettevalmistatud materjalid edastatakse ndukogu liikmetele Gldjuhul
vahemalt (iks nadal enne istungi toimumist.

(3) Noukogu kutsub kokku omal v@i véhemalt ihe neljandiku nGukogu liikmete algatusel
ndukogu esimees. NGukogu esimehe erakorralise valimise istungi kutsub kokku ja seda
juhatab direktor.

(4) Noukogu istungid protokollib direktori poolt mé&&ratud ndukogu sekretar.

(5) Noukogu on otsustusvéimeline, kui istungist votab osa védhemalt kaks kolmandikku
koosseisust. Istungil vOib osaleda ka reaalajas toimuva kahesuunalise side abil vdi muul
sellesarnasel elektroonilisel viisil, mis v@imaldab ndukogu liikmel eemal viibides
koosolekut jalgida, sbna vdtta ning otsuste vastuvGtmisel hééletada, teavitades sellest
eelnevalt ndukogu sekretari. Igal ndukogu liikmel on (ks haal. Ndukogu otsused vdetakse
vastu istungil osalevate liikmete lihthdaleenamusega.

(6) Otsused, mis puudutavad instituudi eelarveprojekti vastuvotmist voi péhimaaruse (sh
alliiksuste) muutmise kohta tehtud ettepanekut, vOetakse vastu istungil osalevate liikmete
vahemalt kahekolmandikulise h&alteenamusega.

(7) Noukogu istungi protokollile ja otsusele kirjutavad alla istungi juhataja ja ndukogu
sekretér.

(8) Noukogu istungid on avalikud, vélja arvatud juhul, kui néukogu juhataja on kuulutanud
istungi Kinniseks isikuandmete kaitse voi andmekaitse tagamiseks v8i muudel mdjuvatel
pohjustel.

(9) Noukogu protokollid ja otsused registreeritakse vastavalt likooli asjaajamiskorrale ja
avalikustatakse dokumendihaldusstisteemi kaudu.

(10) Ndukogu otsus joustub vastuvdtmisele jargneval péeval, kui ndukogu ei otsusta teisiti.
(11) Nbukogu istungid toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte véhem kui kaks korda
semestris. Lisaks vOib ndukogu teha otsuseid istungile kogunemata elektroonilise
hé&aletamise teel. Elektroonilisel hé&éaletusel kehtivad samad hé&alteenamusnduded, mis
istungil. Elektroonilisel hdéletamisel arvestatakse h&élteenamust ndukogu koosseisust.

§ 8. Direktor

(1) Instituudi tegevust juhib direktor, kes vastutab instituudi ja selle allliksuste arengu,
instituudi Uldseisundi, tulemuslikkuse ja jatkusuutlikkuse eest. Direktor valitakse to6suhteid
reguleerivas uldeeskirjas satestatud korras.



(2) Direktori &raolekul maarab rektor direktori asendaja, kellel on kd&ik direktori
padevustest tulenevad digused ja kohustused.

§ 9. Direktori padevus

Direktor:

1) juhib instituuti, korraldab instituudi Gppe-, teadus-, arendus- ja loometegevust ning
tagab tegevuste vastavuse ulikooli pohikirjale, instituudi p&himdaarusele ja teistele
digusaktidele;

2) tagab ja korraldab instituudi tegevuskava koostamise ning elluviimise;

3) koordineerib instituudi alliksuste arengut ja koostood, méaarab alliiksuste juhid;

4) voib luua teadus- ja katselabori ning kehtestab labori tegevuse alused;

5) tagab instituudi eelarve koostamise ja vastutab selle taitmise eest, planeerib instituudi
finantsilisi ressursse ja jalgib nende kasutamist;

6) kasutab instituudi eelarvevahendeid ning valdab ja kasutab instituudi kasutuses olevat
vara vastavalt Ulikooli digusaktidele;

7) tagab instituudi vara sihipdrase kasutamise, vara kasutamise jarelevalve, vara kohta
ndutavate aruannete koostamise ja muude Ulikooli Gigusaktides ettendhtud kohustuste
taitmise;

8) tagab ndukogu otsuste tditmise ja vastutab Gigusaktide tditmise eest instituudis;

9) téidab korraldusi ja juhiseid, mille on andnud rektor, prorektor ja valdkonnajuht oma
padevuse piires;

10) annab oma padevuse piires korraldusi;

11) esindab Ulikooli suhetes kolmandate isikutega pdhimaérusest tulenevate Ulesannete
taitmiseks instituudi eelarve ja Gigusaktidega antud padevuse piires ning vastavalt rektorilt
saadud volitustele;

12) téidab instituudis todandja Oigusi ja kohustusi talle Ulikooli Gigusaktidega antud
volituste piires;

13) on vahetuks juhiks instituudi alliksuste juhtidele ja tenuurisiisteemi professori
ametikoha ko8igi karjaariastmete tootajatele;

14) tagab dlikooli liikmeskonna ja avalikkuse informeerituse instituudi tegevusest ja selle
tulemustest;

15) tdidab muid pShimaarusest ja teistest digusaktidest tulenevaid tlesandeid.

8§ 10. Alluksuse juhtimine

(1) Alliuksuse juhi mé&érab instituudi direktor uldjuhul alliiksuse akadeemiliste tootajate
hulgast téhtajaliselt kuni kolmeks aastaks, kuid jarjestikku kokku mitte pikemaks
perioodiks kui kimme aastat.

(2) Alliksuse juhi é&raolekul voib direktor méadrata juhi asendaja, kellel on kd&ik juhi
padevustest tulenevad 6igused ja kohustused.

(3) Alliiksuse juht:

1) on vahetuks juhiks kdigile alliiksuse akadeemilistele tootajatele v.a 8 9 punktis 12
nimetatud to6tajad,;

2) teeb direktorile ettepanekuid alliiksuse personali puudutavates kiisimustes;

3) tagab koost6ds nduandva koguga alliiksuse Gppe-, teadus-, arendus- ja loometegevuse
sidustatuse ning arendamise vastavuses ulikooli arengukava ja instituudi tegevuskavaga;



4) tagab koosttds nduandva koguga alliiksuse téhusa koostoo instituudi teiste alliiksuste
ja teiste akadeemiliste Uksustega.

(4) Osakonnal on nduandev kogu, mille t66d juhib alliiksuse juht ning kuhu kuuluvad k&ik
osakonna tenuurististeemi ametikohta ja dppekava juhi rolli taitvad akadeemilised to6tajad.
Direktor v0ib kutsuda nduandvasse kogusse tdiendavaid liikmeid alliksuse juhi
ettepanekul. Kutsutud liikmed arvatakse nduandva kogu koosseisu direktori otsusega.

3. peatikk
LITKMESKOND

§ 11. Liikmeskond
Instituudi liilkmeskonna moodustavad instituudi to6tajad, ulidpilased ning emeeritused ja
auliikmed.

4. peatukk
ULIOPILASNOUKOGU

§ 12. Ulidpilasnéukogu

(1) Ulidpilasndukogu on instituudi tilidpilaste huve esindav kogu.

(2) Ulidpilasndukogu tegevuse aluseks on Ulidpilaskonna pdhikiri ja Glidpilasndukogu
pohimaarus. Ulidpilasndukogu pdhimaaruse votab vastu dlidpilasndukogu ning selle
kinnitavad instituudi ndukogu ja tlidpilaskonna volikogu.

(3) Ulidpilasndukogu valib tilidpilaste esindajad instituudi ndukogusse.

5. peatiikk
VARA JA FINANTSEERIMINE

8 13. Vara ja finantseerimine

(1) Instituudi kasutuses olev vara on osa ulikooli varast.

(2) Instituut kasutab vara heaperemehelikult ja instituudi eesmarkide taitmiseks.

(3) Instituudi eelarvest soetatud vallasvara kuulub instituudi kasutusse.

(4) Vallasvara soetamine, kasutamine, kasutamise (le jarelevalve teostamine ja muu
varaga seotud tegevus toimub tlikooli digusaktides ettendhtud tingimustel ja korras.

(5) Instituudi tulude ja kulude kohta koostatakse tasakaalus eelarve. Instituudi eelarve
ulikooli eelarve osana votab vastu ulikooli ndukogu.

(6) Instituuti finantseeritakse riigieelarve vahenditest, teadus-, arendus- ja loometegevusest
saadud tulust ning muudest tuludest tilikooli digusaktides ettendhtud tingimustel ja korras.



6. peatikk
JARELEVALVE JA ARUANDLUS

8 13. Jarelevalve ja aruandlus

(1) Instituut koostab finants-, statistilisi ja muid ndutavaid aruandeid ning esitab need
aruanded Gigusaktides kehtestatud korras ja tahtaegadel.

(2) Instituudi tegevuse lle teostab jarelevalvet rektor, samuti teised isikud digusaktidega
sétestatud tingimustel ja korras.

(3) Direktor on aruandekohustuslik ndukogu, rektori ja teiste wlikooli digusaktides
nimetatud isikute ees.

7. peatikk
RAKENDUSSATTED
§ 15. Kehtetuks tunnistamine
Tallinna Ulikooli loodus- ja terviseteaduste instituudi pdhimaarus (kehtestatud TLU senati

18. novembri 2019 maarusega nr 25) tunnistatakse kehtetuks.

§ 16. Joustumine
Kéesolev pdhiméaarus joustub 1. jaanuaril 2027. a.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

Tonu Viik Katlyn Metsmaa
rektor akadeemiline sekretar



