AMETIJUHEND

Ametinimetus eesti keeles Oppedisainer

Ametinimetus inglise keeles | Instructional Designer

Ametikoha liik ja palgaaste | Peaspetsialist, tase 6

Struktuuriiiksus Oppimise ja Opetamise keskus

Vahetu juht Oppimise ja dpetamise keskuse juhataja
Alluvad Puuduvad

Asendaja Oppedisainer

Asendab Oppedisainerit

Too6 pohieesmiirk

vajadustest.

Toetada e-Oppe asjakohast ja oskuslikku kasutamist Tallinna Ulikoolis,
tuginedes tohusa Oppimise pohimdtetele ja lihtudes Oppijate

Todoiilesanded

| Soovitud tulemus

A. E-Oppe kasutamise toetamine

1. Koostdos vahetu juhiga iilikooli e-Oppe 1. Vilja onkujundatud e-0ppe kasutamise
vajaduste ning voimaluste kaardistamine toe teenus, mis vOtab arvesse
ja tegevuskava koostamine. oppejoudude ja liksuste vajadusi. Igaks

oppeaastaks on kaardistatud Oppekavad ja
kursused, millele e-tuge luuakse.

2. E-0ppe voimaluste ning loodud 2. Loodud e-dppe lahendusi on tutvustatud
lahenduste tutvustamine. tilikooli tdotajatele; e-Oppe kasutamise

tuge kiisivad erinevad Oppejoud.

3. Oppejoudude toetamine tasemedppe 3. Oppejoud on kogenud e-toe
Oppeainete e-toe iilesehitamisel Moodle iilesehitamisel eduelamust; Oppeainete e-
keskkonnas. tugi ning e-kursused valmivad vastavalt

oppejouga kokku lepitud ajakavale.

4. Oppejoududele haridustehnoloogilise toe | 4. Oppejoud on kursuste e-toe loomisel voi
pakkumine. arendamisel haridustehnoloogia

kasutamise vOimaluste osas toetatud.

5. E-kursuse kvaliteedinduete vastavuse 5. E-kursused ning kursuste e-tugi on liles
jalgimine, parendusettepanekute tegemine chitatud lahtuvalt e-kursuse
ja nende elluviimise toetamine. Kursuste kvaliteedimérgist ning on esitatud
kvaliteedimérgile esitamise toetamine ja etteantud tdhtajaks e-kursuse
korraldamine. kvaliteedimérgi konkursile.

6. Enese tiiendamine tehisintellekti ja 6. Oppejoududele pakutav tugi on ajakohane
haridustehnoloogia rakenduste ning ja kasutab tehisintellekti voimalusi.
oppedisaini teemadel, sh. koost6o
valdkondlikes vorgustikes.

B. Muud iilesanded

7. Ametikoha eesmirgist tulenevate muude |7. Todilesanded on digeaegselt ja
iilesannete tditmine oma algatusel voi kokkulepitud tulemustega tdidetud.
vahetu juhi tlesandel.

8. Oppimise ja dpetamise keskuse muude 8. E-Oppe disaini alane teadmine on koigi

teenuste kujundamises ja pakkumises

Oppimise ja Opetamise keskuse teenuste




osalemine. | osaks, kus see on asjakohane.

Oigused

Saada oma todiilesannete tditmiseks vajalikku infot ning kasutada tooks vajalikke
andmebaase ja dokumente.

Teha ettepanckuid t66 paremaks korraldamiseks ja td0ga seotud probleemide
lahendamiseks.

Esindada {ilikooli oma vastutusvaldkonna piires suhetes kolmandate isikutega kokkuleppel
struktuuritiksuse juhiga.

Osaleda tooalasel koolitusel vastavalt todandja vajadusele ja voimalustele.

Nouda t66 vahetult korraldajalt vajalikke toovahendeid.

Kohustused ja vastutus

Téita oma todiilesanded todandja suhtes lojaalselt ja heauskselt.
Téita koiki eelpool nimetatud toodiilesandeid Oigeaegselt jakorrektselt.

Tédiendada oma todalaseid oskusi ja teadmisi ning osaleda kokkuleppel vahetu juhiga
todalasel koolitusel.

Tunda ja kasutada t60ks vajalikke infosiisteeme, dokumendihaldusprogrammi.
Mitte kahjustada oma tegevusega (iilikooli ‘mainet.
Hoida todiilesannete tditmisel teatavaks saanud konfidentsiaalset teavet saladuses.

Kasutada to6vahendeid ja muid ressursse sihipdraselt ja otstarbekalt.

Nouded ametikoha tiiitjale

Haridus: magistrikraad (voib olla ‘omandamisel).

Tookogemus: tookogemus soovituslikult dpetamise voi e-Oppe disaini valdkonnas.
Tooalased lisateadmised ja oskused: teadmised ametikoha iilesandeid reguleerivatest
Oigusaktidest.

Arvutioskus: kontoritarkvara kasutamise oskus vdga heal tasemel.

Keeleoskus: eesti keel korgtasemel (C1), inglise keel kesktasemel (B2).

Isikuomadused: hea analiiisi- ja algatusvdime, hea otsustus- ja organiseerimisvoime, véga
hea koost6o- ja suhtlemisoskus, tehniline taiplikkus.



