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To66 pohieesmirk Instituudi teadustegevuse korralduse juhtimine, et tagada instituudi

teadustegevuse ja teadmussiirde ning vastavate tugitegevuste
professionaalne toimimine.

Tooiilesanded

Sooud tulemus
se (TA) ifline koordineerimine

A. Instituudi teadus- ja arendustege

1. TA-tegevust puudutava iilikoolisisest
info hankimine ja levitamine instituudis.

stituudi to6tajad on informeeritud ning
gkud TA-tegevust puudutavatest

V urssidest, taotlusvoorudest, tihtaegadest,
g Ims ning osalevad aktiivselt TA-suunalistes

2. Instituudi teadusassistentide t66 eadusassistentidele on tagatud
juhtimine ja tegevuse koordineerimine. skoormus kokkulepitud mahus, projektide
tavatel tditjatel on lilevaade
teaduSassistentide todga hdivatusest.
3. Instituudi teadusseminaride . stituudi teadusseminarid toimuvad
korraldamise koordineerimine. arselt ja korraldus sujub torgeteta. Info
teadusseminaride toimumise kohta on
adav koigile voimalikele huvilistele.
4. Instituudi uuringufondi haldamise Instituudi uuringufond toimib l&htuvalt
korraldamine. eesmarkidest ning uuringufondi
vahepgleid kasutatakse sihipéraselt.
5. Instituudi TA-tegevust kisitleva Dokumentatsioon on koostatud ja sdilitatud
dokumentatsiooni haldamise alt nduetele.

koordineerimine.

6. Instituudi tootajate jJuhendamine ja 6 Tf?@taja}d kasutaV?d programme YaStaValt
ndustamine ETIS ja WD programmide juhenditele ja on teadlikud programmide
kasutamisel. uuendustest.

7. Instituudi TA-tegevust kajastava 7. Aruandluse koostamine on koordineeritud
aruandluse ja analiiliside koostamise vastavalt ajakavale, aruanne voi vajalikud alus-
koordineerimine s.h vajalike alus- ja/voi ja/vdi koondandmed on esitatud tihtaegselt.

koondandmete kogumine ja edastamine
asjaosalistele.

8. Teaduse sise- ja vilishindamiseks 8. Eneseanaliiiisi aruande koostamise
labiviidava eneseanaliilisi raportite toorithma t66 on koordineeritud vastavalt
koostamise koordineerimine. ajakavale, aruanne on koostatud vastavalt

juhendmaterjalidele ja esitatud tdhtaegselt.




B. Instituudi projektipohise TA-tegevuse aktiveerimine ja vastavate tugitegevuste
koordineerimine

1. TA projekte puudutava info 1. Rahastusvdimalusi, koostoopakkumisi jms
(rahastusvdimalused, partnerotsingud, TA-projekte puudutava info levitamine
koostodpakkumised, jms) hankimine instituudis on siisteemne ning dppejoudude ja
koostdds teadusosakonnaga, selle teadustootajate vajadustele vastav.
siistematiseerimine ja levitamine instituudis.

2. Uute projektivdimaluste leidmine, 2. Uute projektitaotluste algatamine toimub
instituudi akadeemiliste todtajate regulaarselt, taotlused vastavad digusaktidele ja

projektipdhise tegevuse aktiviseerimine ja | rahastajapoolsetele tingimustele.
toetamine uute projektide algatamisel ja
projektitaotluste koostamisel koostdos
instituudi finantsspetsialisti ja iilikooli
teadusosakonnaga, tagades projektitaotluste
vastavuse digusaktidele ja rahastajate
poolsetele tingimustele.

gitooriistad, standardkirjeldused ja
id on vilja tootatud ning holbustavad
projektitaotlemise voimalusi.

3. Uute TA projektide algatamiseks ja
teadmuspdhiste toodete viljatodtamisek
vajalike tugitooriistade ja projektideks
vajalike tehniliste standardtekstide sh
standardkirjeldused, riskihindamise mudeli
jms viljatootamise korraldamine.

4. Instituudi TA projektide vastutavate 4.__dgrojektipShine TA-tegevus instituudis

téitjate ja koordinaatorite ndustamine nub vastavalt kehtestatud reeglitele,
projekte puudutavates administratiivsete jekte kajastavad registrid (WD, ETIS) on
kiisimustes (projekti info sisestamine gselt ja nuetekohaselt tdidetud.

registritesse, iilikoolisiseste regulatsioon
jargmine, aruandluse koostamine ning
rahastajapoolsete nduete jalgimine jms).

5 Koostsd kesksete TAL valdkonna 5. _Toimub regulaarne iilikoolisisene koostoo.

tugiiiksuste ja teiste instituutide
teaduskorralduse juhtidega sh iilikooli
projekte puudutava info levitamine,
projektide elluviimise kohta tagasiside
jagamine, interdistsiplinaarsete projekti
algatamiseks, regulatsioonide
kaasajastamise algatamine.

C. Instituudi teaduskommunikatsiooni korraldamine ja koosto6vorgustike arendamine

1. Instituudi TA-tegevust puudutava info | 1 Instituudi TA-tegevust puudutav avalik
stistemaatiline ja ajakohane esitamise info on ajakohane ning esitatud vastavalt
korraldamine ilikooli ja instituudi kokkulepitud formaadile. Instituudi TA-
veebilehtedel; koost6d teadusosakonna ja | tylemusi avalikustatakse erinevaid kanaleid
turundus- ja kommunikatsiooniosakonnaga | kasutades ning instituudi teadurid ja dppejdud

instituudi TA tulemuste avalikustamiseks | opsalevad aktiivselt teaduse populariseerimisel.
s.h teaduse populariseerimiseks.

2. Instituudi esindamine teadus- ja 2. Instituudi esindatus on asjakohane ning
arendustdoalastel koosolekutel, toStubades, | ajtab kaasa teadusinfo levimisele ning

infopaevadel jms ritustel, selleks vajaliku | koostd5vorgustike paremale toimimisele ja

detailsusega tlilevaate omamine instituudis laienemisele.
tehtavast teadustoost ja TA-projektidest.
3. Potentsiaalsetele TA-tegevustele 3. Instituudil on toimivad partnerlepingud,




vélispartnerite leidmine, partneritele iksuse tootajad tunnevad oma
instituudipoolseks kontaktisikuks olemine, | partneriilikoolide TA-tegevust, partnerite
partneritega kontaktide hoidmine, partnerite | vorgustik laieneb.

vastuvotmise korraldamine ja kohtumiste
organiseerimine.

4. Koostd6 arendamine instituudi 4. Instituudil on toimiv partnerite vorgustik

partneritega teadmussiirde valdkonnas ning | avaliku ja erasektori organisatsioonidega.
uute koostoosuhete arendamine avaliku ja

erasektoriga.

5. Koostdd arendamine 5. Instituudil on partnerid teadmussiirde
teadeSSIwdedoktorar'ltuurl oppekohtade doktorantuuri dppekohtade loomiseks, toimub
loomiseks ning sektorite vahelise regulaarne sektorite vaheline mobiilsus
mobiilsuse initsieerimiseks. partneritega.

6. Uute akadeemiliste tootajate, eelkdige 6. Uute akadeemiliste tootajate (eelkdige

vilisoppejoudude ja -teadlaste ndustamine
TA-valdkonda puudutavates kiisimustes
koostd0s instituudi teiste tootajate ja ldkonda puudutavad kiisimused ja
kesksete tugiliksustega. emkohad lahendatud.

Vahs)oppe_]oudude ja —teadlaste ) tooleasumme

7. Instituudi akadeemiliste toGtajate __Akadeemilised to6tajad taotlevad ja
teadustddalase mobiilsuse toetamine (inf® P vad aktiivselt erinevaid teadustddks
edastamine mobiilsusprogrammide ja nahtud mobiilsusvdimalusi laiendades

dokumentide vormistamisel, jms).

D. Muud iilesanded

1. Ametikoha eesmirgist tulenevate
muude iilesannete tditmine oma algatuse
v0i vahetu juhi lilesandel.

tulemusega tiidetud.

Oigused
e Saada oma tdoiilesannete tditmise
andmebaase ja dokumente.

e Algatada koostodd ning kutsuda ko
lahendamiseks; teha ettepanekuid dire

e FEsindada ulikooli oma vastutusvaldk
direktoriga.

e Teha vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks ja td0ga seotud
probleemide lahendamiseks.

e Osaleda tooalasel koolitusel vastavalt todandja vajadusele ja voimalustele.
e Nouda vahetult juhilt vajalikke to6vahendeid.

kku infot ning kasutada tooks vajalikke

isi oma péadevusse kuuluvate iilesannete
ogruppide moodustamiseks.

hetes kolmandate isikutega kokkuleppel

Kohustused ja vastutus
o Tiita oma tooiilesanded todandja suhtes lojaalselt ja heauskselt.

e Tidita oma tooiilesandeid Oigeaegselt ja korrektselt, ldhtudes riiklikest ja iilikooli
oigusaktidest ning iilikoolis kokku lepitud todkorraldusest.

e Tunda ja kasutada t66ks vajalikke infosilisteeme (dokumendihaldusprogramm
WebDesktop, Eesti Teadusinfosiisteem ETIS jt, mille kasutamine t66s on vajalik).

e Tidiendada oma todalaseid oskusi ja teadmisi ning osaleda kokkuleppel vahetu juhiga
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tooalasel koolitusel.
¢ Mitte kahjustada oma tegevusega tilikooli mainet.

e Hoida tooiilesannete tditmisel teatavaks saanud konfidentsiaalset teavet (tdotajate
isikuandmed, to6tasuandmed jms toOosuhtega seotud andmed) saladuses.

e Kasutada toovahendeid ja muid ressursse sihipéraselt, otstarbekalt ja sdastlikult.

Nouded ametikoha tiitjale

Haridus: magistrikraad, soovitavalt doktorikraad.

Tookogemus: 5-aastane valdkondlik tookogemus (eelnev teadus- ja/vdi arendustdd ning
projektitaotluste koostamise ja projektide juhtimise voi koordineerimise kogemus voi to6

teadusadministraatorina, kelle {ilesanneteks on olnud teadustdotajate ndustamine
projektitaotluste kirjutamisel ning projektide 1dbiviimisel).

Tooalased lisateadmised ja oskused:

1) Eesti teadusrahastuse siisteemi ninggadagisvaheliste teadusprogrammide ja -instru-

mentide tundmine,
ispohimjikete ja seda reguleerivate Oigusaktide

2) ilikoolide tegevuskeskkonna toi
tundmine.
Arvutioskus: kontoritarkvara heal tase jse oskus, valmisolek kasutada erinevaid
dusinfosiisteem jms).
eel korgtasemel (C1), soovitavalt veel mone

infostisteeme (dokumendihaldusprogramm,
Keeleoskus: eesti keel korgtasemel (C1) in
voorkeele oskus.
Isikuomadused: hea algatusvdime, eesmirgile
koostd6- ja suhtlemisoskus ning paindlikku

enteeritus ning pingetaluvus, viga hea
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