TERVIKTEKST
Muudetud senati 25.01.2016 méiédrusega nr 5

Tallinna Ulikooli tiiendusoppe eeskiri
TLU senati 23. novembri 2015 méirus nr 32

Miirus kehtestatakse iilikooliseaduse § 14 Ig 3 p 8 ja Tallinna Ulikooli pdhikirja § 35 1g 5
alusel ning senati Oppekomisjoni 16. novembri 2015 ja arenduskomisjoni 20. novembri
2015 ettepanekul.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Eesmark

(1) Tallinna Ulikooli tdiendusdppe eeskirja (edaspidi eeskiri) eesmirk on sitestada
taiendusoppe valdkonnad, vormid, korraldamise ja kvaliteedi tagamise pohimdtted.

(2) Téiendusdpe on voimaluste loomine indiviidi jédrjepidevaks ja igakiilgseks arenguks,
toetab iihiskonna terviklikku sotsiaalset, kultuurilist ja majanduslikku edenemist ning
pohineb dppe-, loome-, teadus- ja arendustegevusel. Tallinna Ulikooli (edaspidi iilikool)
poolt korraldatav tdiendusdpe hdlmab sodltuvalt eesméirgist:

1) tooalast tdiendusOpet, mis vdimaldab kutse-, ameti- ja/vOi erialaste teadmiste ning
oskuste omandamist ja tdiendamist, samuti limberdpet;

2) tasemedppe Oppekavadest valitud dppeaine(te)st koostatud dpingukava alusel toimuvat
tdiendusopet;

3) eeldpet iilikooli astumiseks.

(3) Téiendusoppe korraldamisel ldhtutakse tdiskasvanute koolituse seadusest,
taienduskoolituse standardist, Eesti elukestva Oppe strateegiast, erinevate valdkondade
kutsestandarditest ja valdkonna padevusi kirjeldavatest dokumentidest.

(4) Tédiendusopet korraldatakse koigis iilikooli fookusvaldkondades: haridusuuendus, digi-
ja meediakultuur, kultuurilised kompetentsid, terve ja jitkusuutlik eluviis, tihiskond ja
avatud valitsemine. Ulikooli fookusvaldkonnad toetavad majanduse kasvuvaldkondade
arengut, mis on méératletud Eesti teadus- ja arendustegevuse ning innovatsiooni strateegias
ning Eesti ettevotluse kasvustrateegias.

(5) Haridustootajatele suunatud tidiendusOppe pakkumise eesmérgiks on muutuva
opikdsituse rakendamise toetamine [Eesti haridussiisteemis. Tédiendusdppe sisu
kujundamisel ldhtutakse pohimottest, et Opetaja pohiiilesanne on dppija arengu toetamine,
viirtushoiakute ning dppijate lildpadevuste kujundamine.

§ 2. Taiendusoppe vormid ja korraldamise pohimotted

(1) Tadiendusoppe vormid on:

1) avalik koolitus;

2) tellija soovil vilja todtatud koolitus ja/voi sisekoolitus (edaspidi tellimuskoolitus);

3) tasemedppeaine tdiendusdppena,

(2) Tdiendusoppe valdkonda juhib rektor voi rektori poolt médratud prorektor (edaspidi
tdiendusoppe valdkonna juht).

(3) Tédiendusdpe on iilikoolis koordineeritud tdiendusOppe eest vastutava tugiiiksuse
(edaspidi tdiendusoppe tugiiiksus) poolt. Vastavad iilesanded on sitestatud tugiiiksuse
pohimééruses.

(4) Haridustootajatele suunatud tidiendusoppe korraldamisel kaasatakse haridusuuenduse
valdkonna eest vastutav iiksus.



(5) Taiendusopet korraldavad akadeemilised iiksused, tdiendusdppe tugiliksus ja muud
iiksused vastavalt pdhiméérusele. Tdiendusdppe arendamise ja korraldamise eest vastutab
vastava iiksuse koolitusjuht voi muu vastavaid tilesandeid tiitev isik (edaspidi koolitusjuht).
[muudetud 25.01.2016]

(6) Téaiendusdpet viivad lébi {ilikooli dppejoud, valdkondlikud asjatundjad, spetsialistid ja
praktikud.

(7) Téaiendusoppe kvaliteet tagatakse erinevate huvipoolte tagasiside analiilisile tugineva
oppe sisu, korralduse ja keskkonna arenduse ning tdiendusdpet korraldava ja lidbiviiva
personali pideva arengu toetamise ja osalemise kaudu koolitusjuhtide vorgustikus.

(8) Taiendusdppe tugiiiksus juhib koolitusjuhtide vorgustikku, peab iilikoolis korraldatava
tdiendusOppe kohta arvestust ja esitab iiks kord aastas eelmise majandusaasta kohta aruande
vastavalt iilikoolis kehtivale korrale.

(9) Téiendusoppijal on digus saada tdiendusOppega seotud infot ja esitada pretensioone
taiendusopet ldbiviiva iliksuse juhile. Pretensioon tuleb esitada hiljemalt 3 t6opédeva jooksul
arvates pretensiooni aluseks oleva asjaolu esinemisest teada saamisest, kuid mitte hiljem
kui iihe kuu jooksul Oppe loppemisest. Pretensioonile vastatakse iildjuhul viie toopéaeva
jooksul. Kui pretensioonide esitamisega seotud tingimused on sétestatud tellimusega seotud
pakkumuses/pooltevahelises lepingus vms, ldhtutakse seal sétestatust.

(10) Téiendusdppe korraldust reguleerivad kéesolevas eeskirjas nimetamata eeskirjad ja
korrad kehtestab tdiendusdoppe valdkonna juht.

§ 3. Taiendusoppija 6igused ja kohustused

(1) Tdiendusoppija on isik, kelle eesmirgiks on enesetdiendamine. TdiendusOppija ei oma
iliopilase staatust.

(2) Taiendusoppijal on digus:

1) saada teavet tdiendusoppe sisu ja korralduse kohta;

2) osaleda Oppetegevuses;

3) saada ettenihtud dppematerjalid;

4) omada ligipdisu iilikooli e-Oppekeskkondadele, kui dpe seda eeldab;

5) kasutada iilikooli akadeemilist raamatukogu;

6) saada tidiendusOppes osalemist ja/voi labimist tdendav dokument;

7) taotleda varasemate dpingute ja tookogemuse (edaspidi VOTA) arvestamist.
(3) Tédiendusoppijal on kohustus:

1) jéargida tildtunnustatud akadeemilisi kditumisnorme ja tavasid;

2) téita tdiiendusoppe ldbimiseks Oppes ettenidhtud nduded;

3) tdiendusoppest loobumisel teavitada tdiendusoppe korraldajat;

4) tasuda Opingute eest vastavalt kehtestatud korrale.

2. peatiikk
TAIENDUSOPE AVALIKU KOOLITUSENA JA TELLIMUSKOOLITUSENA

§ 4. Koolituse iildised alused

(1) Tdiendusope pohineb tdiendusdppe Oppekaval, mis luuakse iilikooli fookusvaldkondade
eesmirkidest ldhtuvalt vastavalt tdienduskoolituse standardile.

(2) Taiendusoppe Oppekava on sisuliselt tervik, sidus ja sihtgrupi vajadusi arvestav,
sisaldab Oppimiseks mitmekiilgseid ja kaasaegseid meetodeid (sh praktilised iilesanded,
vaatlused, mentorlus, iseseisvad iilesanded) ning arvestab tdiskasvanu Oppimise eripdradega
ja muutunud Opikisitusega.

(3) Tiiendusoppe dppekava on Spiviljundipshine. Opiviljundid on kirjeldatud dppekava
labiviimiseks vajalikul tasemel. Tdienduskoolituse Opiviljundid sOnastatakse nii, et nende
alusel on vdimalik hinnata dppekava ldbinu teadmisi ja oskusi.



(4) Oppekava nimetus peab vdimalikult tipselt viljendama tdiendusdppe sisu ja ei tohi olla
eksitav. Oppekava nimetuses ja dpiviljundites kirjeldatut peab olema v&imalik etteantud
Oppeajaga saavutada.

(5) Taiendusoppe oppekeskkond peab olema kirjeldatud dppekavas ja piisav tdiendusoppe
labiviimiseks ning Oppekava eesmirkide ja opivéljundite saavutamiseks.

(6) Oppekavad liigituvad dpiviljundite saavutatuse hindamisega ja hindamiseta 15ppevateks
Ooppekavadeks.

(7) Taiendusoppe Oppekavas sisalduvad:

1) Oppekava nimetus;

2) Oppekavariihm;

3) Opiviljundid;

4) oOpingute alustamise tingimused, juhul kui need on eeltingimuseks Opiviljundite
saavutamisel;

5) Oppe kogumaht, sealhulgas auditoorse, praktilise ja iseseisva t66 osakaal;

6) Oppe sisu;

7) Oppekeskkonna kirjeldus;

8) Oppematerjalide loend, juhul kui Gppekava ldbimiseks on ette nidhtud dppematerjalid;

9) 10petamise tingimused ja viljastatavad dokumendid;

10) koolituse ldbiviimiseks vajaliku kvalifikatsiooni, Opi- ja tookogemuse kirjeldus.

§ 5. Koolituse opingute korraldus

(1) Tdiendusoppele registreerumiseks loetakse avaliku koolituse puhul iilikooli veebilehel
oleva vormi tditmist vO1 kinnituskirja saatmist e-postiga vOi muul teatatud viisil
registreerumist  ja  tellimuskoolituse  puhul tellija poolt iilikooli pakkumuse
kinnitamist/vastava lepingu s6lmimist vms.

(2) Avalikus koolituses vodivad osaleda koik soovijad, vilja arvatud juhul, kui koolitusele
on médratud sihtgrupp. Sellisel juhul on osalejad vastavast sihtgrupist. Osalemine vdib olla
piiratud koolituse osalejate maksimaalse arvuga, millest enam registreerumisel arvestatakse
osalejad registreerimise ajalise jarjekorra kaudu.

(3) Avaliku koolituse puhul on iilikoolil digus planeeritud osalejate arvu mitte
registreerumise korral koolitus tiihistada. Koolituse tiihistamisest teavitatakse
registreerunud isikut vdhemalt 5 kalendripdeva enne koolituse toimumist e-posti voi
telefoni teel voi muu infokanali kaudu.

(4) Tellimuskoolituse puhul kajastub osalejatega seotud info pakkumuses/pooltevahelises
lepingus vms.

(5) Tdiendusoppe korralduse infovahetuskeskkond on tdiendusdppe infosiisteem (edaspidi
TOIS), kus toimub Sppekavade avamine, dppe haldamine ja dokumentide viljastamine.

(6) Téiendusdppe korraldamisel kasutatakse tdiendusOppe tugiliksuse poolt véljatodtatud
dokumendivorme, mis asuvad dokumendihaldussiisteemis.

(7) Oppekava loomise ja tiiendusdppe korraldamise eest vastutab tiiendusopet korraldav
tiksus.

(8) Oppekava, mis 16peb opiviljundite hindamisega, kinnitab iiksuse ndukogu vdi
taiendusdppe valdkonna juht. [muudetud 25.01.2016].

(9) Haridustootajatele suunatud tdgiendusdoppe Oppekava kooskdlastatakse haridusuuenduse
valdkonna eest vastutava liksuse poolt.

(10) Oppekava kirjeldab TOIS-is iiksuse poolt miiratud koolitusjuht ja dppekava kinnitab
korraldava iiksuse esindaja. TdiendusOppe tugiiiksuse esindaja kontrollib Oppekava
nduetele vastavust ja vastavuse korral kinnitab 10plikult 6ppekava.

(11) Téaiendusdoppe hindamistulemused fikseerib korraldav iiksus hindamislehel, mille
kinnitab vastutav koolitusjuht. Opiviljundite saavutatuse hindamisel lihtutakse iilikooli
oppekorralduse eeskirjas sétestatust.



(12) Oppekava rakendamisel kogub tiiendusdpet korraldav koolitusjuht tagasisidet
oppijatelt, tellijalt ja koolitajatelt, mis on sisendiks dppekava muutmisele ja arendamisele.

§ 6. Koolituse lidbimist ja koolituses osalemist toendavad dokumendid

(1) Téaiendusoppe ldbimisel ja/voi selles osalemisel antakse dppijale ldhtuvalt dppe ldbimise
tingimustest tunnistus koos selle lisaks oleva akadeemilise diendiga voi tdend.

(2) Toend koolituses osalemise voi selle ldbimise kohta viljastatakse juhul, kui koolituse
kdigus ei hinnatud Opiviljundite saavutatust voi kui isik ei saavutanud koiki Oppekava
lopetamiseks ndutud Spiviljundeid.

(3) Tunnistus koolituse 10petamise kohta viljastatakse juhul, kui koolituse kédigus hinnati
opiviljundite saavutatust ja isik saavutas koik dppekava lopetamiseks ndutud Spivéljundid.
Tunnistus véljastatakse tdiendusOpet korraldanud koolitusjuhi ettepanekul tdiendusoppe
valdkonna juhi korralduse alusel.

(4) Tunnistus, akadeemiline oiend ja tdend vormistatakse vastavalt
dokumendihaldussiisteemis olevale dokumendivormile ja allkirjastatakse vastavalt rektori
poolt antud volitustele.

(5) Tunnistusele ja tdendile mirgitakse jirgmised andmed:

1) Oppija nimi ja isikukood;

2) diilikooli nimi ja registrikood;

3) majandustegevusteate  vOi  tegevusloa  registreerimisnumber Eesti  Hariduse
Infosiisteemis;

4) Oppekava nimetus;

5) koolituse toimumise aeg ja maht;

6) tunnistuse voi tdendi véljaandmise koht ja kuupiev;

7) tunnistuse vOi tdendi number;

8) koolitajate nimed (voib mirkida ka tunnistuse voi tdendi lisas).

(6) Akadeemilises diendis mérgitakse omandatud Opivéljundid ja Gpivéljundite saavutatuse
hindamise viisid.

(7) Tdiendusoppe tunnistus, akadeemiline Oiend ja tdend vormistatakse eesti keeles.
Taiendusopet korraldava iiksuse juhi otsusel voib dokumendi véljastada ka inglise keeles.
Rahvusvahelise tdiendusoppe Oppekava tunnistus, akadeemiline Oiend ja tdend
vormistatakse inglise keeles, vilja arvatud juhul, kui dppija taotleb dokumente eesti keeles.
(8) Tunnistuse, akadeemilise Giendi ja tdendi voib viljastada ka elektrooniliselt.

(9) Oppekava rakendamisel koostods partnerorganisatsiooni(de)ga vdib tdiendusdppe
tunnistusele voi tdendile lisada partneri(te) logo(d).

(10) Taiendusoppijal on Gigus tunnistuse, akadeemilise diendi voi tdendi kaotamisel vms
juhul saada tunnistuse vOi akadeemilise Oiendi puhul duplikaat ja tdendi puhul kirjalik
kinnitus koolituse ldbimise kohta. Duplikaat voi kirjalik kinnitus viljastatatakse isiku
avalduse alusel dokumendi véljastanud iiksuse poolt. Duplikaat vormistatakse vastavalt
dokumendihaldussiisteemis olevale dokumendivormile ja allkirjastatakse vastavalt rektori
poolt antud volitustele.

(11) Viljastatud tunnistused, akadeemilised Oiendid ja nende duplikaadid ning tdendid
nummerdatakse ja nende iile peetakse arvestust.

§ 7. Koolituse hinnakujundus ja finantskorraldus

(1) Taiendusope on iilikooli poolt pakutav tasuline teenus.

(2) Téiendusopet korraldav iiksus koostab eelarve, mis sisaldab tdiendusoppe tulude ja
kulude prognoosi.

(3) Téiendusoppe eelarve sisaldab iildjuhul:

1) koolitaja(te) tasustamine (30-35% eelarvest);

2) kursuse korraldamine (20-25%);

3) kursuse administreerimine (20%);



4) valdkonna arendustegevused (15%)

5) kursuste spetsiifiline turundustegevus iliksuses (5%).

(4) Téaiendusoppe tuludeks on Oppetasud, lepinguline rahastus ja muu tidiendusdppega
seonduv lackumine.

(5) Teadus- ja arendusprojektide voi tellimustodde raames korraldatava tdiendusdppe maht
fikseeritakse lepingus voi rahastusotsuses.

(6) Tellimuskoolituse puhul kajastub koolituse Oppetasu pakkumuses/pooltevahelises
lepingus vms ja Oppetasu maksmine toimub tellijale véljastatud arve alusel. Avaliku
koolituse eest Oppetasu maksmine toimub koolituse hinnast ldhtuvalt ja véljastatud arve
alusel. Arvete koostamise ja véljastamise tagab Opet korraldav iiksus.

(7) Téiendusoppe tulude ja kulude iile peetakse eraldi arvestust.

(8) Taiendusdppe eest tasumise tingimused on:

1) tdiendusOppes osaleja voi tdiendusdppe tellija kohustub maksma Gppetasu arvel ndidatud
ulatuses ja tdhtajaks;

2) avalikus koolituses osalemise korral tidiendusOppest loobumisel varem kui 7
kalendripdeva enne tdiendusoppe toimumist Oppetasu maksmise kohustust ei teki (kui on
tehtud ettemakse, siis Oppetasu tagastatakse) kui pole kehtestatud voi kokkulepitud teisiti;
3) avalikus koolituses osalemise korral tdiendusOppest loobumisel vdhem kui 7
kalendripdeva enne tdiendusOppe toimumist tekib Oppetasu maksmise kohustus 25%
ulatuses kogu Oppetasust (kui on tehtud ettemakse, siis tagastatakse 25%-list ulatust iiletav
osa kogu Oppetasust) kui pole kehtestatud voi kokkulepitud teisiti;

4) avalikus koolituses osalemise korral tidiendusOppest loobumisest tuleb teavitada
taiendusopet korraldavat iiksust kirjalikult voi e-posti teel;

5) avaliku koolituse korral tdiendusdppe drajadmisel/koolituse tiihistamisel tagastatakse
Oppetasu tdies ulatuses, pikema kestvusega tidiendusOppe puhul tagastatakse Oppetasu
drajidnud moodulite eest vOi sOlmitakse kokkulepe edasisel tdiendusdppel osalemise kohta;
6) tellimuskoolituse korral lahtutakse tasumise tingimuste puhul
pakkumusest/pooltevahelisest lepingust vms.

(9) Tédiendusopet korraldav iiksus tagab tdiendusdppes osalejale voi tdiendusoppe tellijale
enne tdiendusdppe toimumist tasumise tingimustega tutvumise voimaluse.

(10) Avaliku koolituse korral on tdiendusopet korraldava iiksuse juhil oigus teha
hinnasoodustus juhul, kui avalikul koolitusel osaleb iihest asutusest rohkem kui kaks
osalejat.

3. peatiikk
TASEMEOPPEAINE TAIENDUSOPPENA

§ 8. Oppe iildised alused

(1) Tasemedppeaine 1dbimine tdiendusdppena toimub rakenduskdrgharidus-, bakalaureuse-,
magistri- , doktoridppe voi bakalaureuse- ja magistridoppe integreeritud dppekavade ainetest
koostatud dpingukava alusel.

(2) Tasemedppeaine Opiviljundite saavutatuse hindamist, sh eksamite ja arvestuste
sooritamise ning hindamistulemuste vaidlustamise korda reguleerib iilikooli dppekorralduse
eeskiri ning infovahetuskeskkond on dppeinfosiisteem (edaspidi OIS).

(3) OIS-is avalikustatud ainekaart sitestab dppeaine eesmirgid, dpiviljundid, eeldusained,
hindamisvormid ja muud andmed. Ainet Opetaval akadeemilisel iiksusel on &igus
kehtestada tdiendusdppijale dppimise eeldusi.

(4) Opet korraldav iiksus rakendab tasemedppeaine libimisel VOTA arvestamist dppeaine
osana ldhtuvalt iilikooli dppekorralduseeskirjast.



§ 9. Opingute korraldus

(1) Tasemedppeaine ldbimise aluseks tidiendusdppes on isiku vormikohane avaldus, mis
esitatakse semestri eelnddala 16puks. Avaldust menetleb ja avalduse kohta annab tagasiside
taiendusoppe tugitiksus.

(2) Avaldusele lisatakse ainete vdoi moodulite loend, mida dppija soovib eeloleval semestril
dppida. Loendi koostamisel vdetakse aluseks OIS-is avalikustatud ainekaardid, tunniplaan
ning ainetele kehtestatud eeldusnduded.

(3) Ulikoolil on &igus isikut dppijaks mitte votta, kui:

1) tiksusel puudub opetamisvdimalus;

2) avaldaja on eelnevate Opingute jooksul rikkunud akadeemilisi tavasid voi kéitunud
ebavadrikalt voi tal on tilikooli ees tditmata finantskohustusi;

3) tiksuse poolt on kehtestatud dppeainele aine spetsiifikast tulenevad piirangud;

4) avaldajal on sooritamata eeldusained;

5) ilmneb teisi pohjendatud aluseid.

(4) Oppija koostab dpingukava OIS-is, registeerides dppeainetesse avaldusele lisatud loendi
alusel. TédiendusOppe tugiliksus tagab Oppijate ndustamise ja juhendamise Opingukava
koostamisel.

(5) Oppe korraldamise eest vastutab tiiendusopet korraldav iiksus.

(6) Opet korraldav koolitusjuht kogub Sppijatelt tagasisidet, mis on sisendiks tdiendusdppe
korralduse muutmisele ja arendamisele.

§ 10. Oppe Libimist ja koolituses osalemist tdendavad dokumendid

(1) Oppe libimisel ja/voi selles osalemisel antakse Oppijale ldhtuvalt Sppe ldbimise
tingimustest tunnistus voi tdend vastavalt tdienduskoolituse standardile.

(2) Tunnistus véljastatakse tdiendusOppe tugiiliksuse poolt tdiendusopet korraldanud iiksuse
ettepanekul tdiendusdppe valdkonna juhi korralduse alusel.

(3) Tunnistusele ja tdendile mirgitakse tdiendkoolituse standardis ettendhtud andmed, sh:

1) dppija nimi ja isikukood;

2) iilikooli nimi ja registrikood;

3) majandustegevusteate  vOi  tegevusloa  registreerimisnumber  Eesti  Hariduse
Infosiisteemis;

4) oppekava/doppeaine nimetus, kood, maht, tulemus, soorituse kuupiev;

5) tunnistuse voi tdendi viljaandmise koht ja kuupéev;

6) tunnistuse voOi tdendi number;

7) koolitajate nimed (vOib mirkida ka tunnistuse voi tdendi lisas);

8) marge korvaleriala mooduli 1dbimise kohta.

(4) Tunnistus ja tdend vormistatakse vastavalt dokumendihaldussiisteemis olevale
dokumendivormile ja allkirjastatakse vastavalt rektori poolt antud volitustele.

(5) Tasemedppeaine ldbimist tdendava tunnistuse ja tdendi puhul ldhtutakse ka kédesoleva
eeskirja § 6 l1oigetest 7-11.

§ 11. Oppekulu hiivitamise kord

(1) Tasemedppeaine ldbimine tdiendusdppena on iilikooli poolt pakutav tasuline teenus.

(2) Oppija hiivitab dppekulu dpingukavasse registreeritud dppeainete mahu ja senati poolt
kehtestatud ainepunktitasude alusel.

(3) Eritingimused Oppekulu maksmiseks (tdhtaja, Oppekulu suuruse osas) otsustab
taiendusOppe valdkonna juht tdiendusdpet korraldava iiksuse juhi ettepanekul, milles
esitatakse eritingimuste kohaldamise pdhjendus.

(4) Oppija hiivitab dppekulu talle viljastatud arve alusel, arvel mirgitud ulatuses ja
tahtajaks.

(5) Oppijat ei registreerita eksamile/arvestusele, kui tal on iilikooli ees tiitmata
finantskohustusi.



(6) Oppest loobumisest tuleb teavitada tdiendusdppe tugiiiksust kirjalikult vdi e-posti teel
esimesel voimalusel.

(7) Oppest loobumisel ndutakse dppekulude hiivitamist proportsionaalselt dpitud ajaga.
Hiivitise arvestamise aluseks on semestri pidevade arv eelnddala algusest kuni semestri
1dpuni ning hiivitamisele kuuluva &ppekulu summa. Opitud aega loetakse semestri
eelniidalast kuni dppija poolt esitatud avalduse kuupdevani. Ulikoolile juba tasutud makseid
oppijale ei tagastata.

4. peatiikk
RAKENDUSSATTED

§ 12. Kehtetuks tunnistamine
Tallinna Ulikooli tiiendusdppe eeskiri (kehtestatud TLU senati 21. mai 2012. a méirusega
nr 16) tunnistatakse kehtetuks.

§ 13. Eeskirja joustumine
Kéesolev eeskiri joustub 1. jaanuaril 2016.

/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/
Tiit Land Hille Erik
rektor senati sekretir



