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Andragoogika vilistlaste uuring

DIANA LUIKMETS

Vilistlaskonna hinnang on kérgkooli jaoks oluliseim sisend, mille kaudu tehakse 6ppekavades ning
Oppekorralduses muudatusi. Vilistlane omab labitud kérgkooli éppekvaliteedist ning véljunditest
parimat llevaadet l&bi oma kogemuse ja oskab tuua vélja kdrgkoolide 6ppekavades olevad
kitsaskohad t66turul saadud kogemust arvesse vottes. Samas on vilistlaskond ka oluline faktor,
mille jérgi kérgkooli hinnatakse. Artikkel péhineb uurimusel, mille uurimisprobleem on pdistitatud
kiisimusena: Millised on Tallinna Ulikooli andragoogika bakalaureuse ning magistri éppekavade
vilistlaste kogemused ning hinnangud Iabitud &ppekavadele? Uuringu kéigus viidi [1abi
internetipéhine kiisitlus, millele vastas 9 Tallinna Ulikooli andragoogika bakalaureuse eriala
vilistlast ning 26 Tallinna Ulikooli andragoogika magistri eriala vilistlast. Uuringust selgus, et
bakalaureusebppe ning magistribppe vilistlased on andragoogika eriala épingutega ja ppekavaga
rahul ning need on toetanud igati vilistlaste professionaalset ning isiklikku arengut. Artikkel on
suunatud Tallinna Ulikooli Haridusteaduste instituudi andragoogika ja téiskasvanuhariduse
valdkonna 6ppejéududele, kellele on uurimuse abil saadud vilistlaste tagasiside vaga heaks
sisendiks Oppekava arendamiseks ning Oppekava rahvusvahelise akrediteerimisaruande
koostamiseks. Samuti on artikkel suunatud koigile vilistlastele, kes on andragoogika eriala
I6petanud ning kellel on huvitav teiste Vvilistlaste kogemusi Ilugeda. Ning miks mitte ka
abiturientidele, kel on huvi asuda andragoogikat éppima ning kellele véib vilistlaste tagasiside

otsustamisel suureks toeks olla.
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Eesti Korghariduse Kvaliteediagentuuri (EKKA) hindamisndukogu 13.06.2012. a loodud ning
21.02.2013. a muudetud dokumendi “Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse eseimesel
ja teisel astmel” kohaselt hindab EKKA 0&ppekavagrupi kvaliteeti hindamisvaldkondade ja
standardite I6ikes, mis sisaldab ka eeldust, et kdrgkooli dppekava arendamisel arvestatakse
Ulidpilaste, tédandjate, vilistlaste ja teiste huvipoolte tagasisidega (“Oppekavagrupi kvaliteedi
hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel”’, 2013). Sellise praktika kaudu saab ulikool
informatsiooni, kas kasutatavad &pivaljundid ja pustitatud eesmargid toetavad vilistlaste t66hoivet
ning professionaalse identiteedi kujunemist. Vilistlaskond on kdrgkooli Uks pdhilisi hindajaid ning
samas hinnatakse koérgkooli ka vilistlaste jargi. Kdérgkooli d6ppekavade kvaliteedi ja arengu
seisukohalt on olulised osapooled: 6ppejoud, ulidpilased, praktika juhendajad, tdoandjad ja
vilistlased, sest nende tagasiside kaudu luuakse uusi arengusuundi. Nende tagasiside on
sisendiks erinevatele muutustele kdrgkoolides ning doppekavades. See fakt naitab ilmekalt, kui

tahtis on vilistlaste ning teiste osapoolte tagasiside koérgkoolidele ning sealsetele 6ppekavadele.

Tallinna Ulikool on ainus kérgkool Eestis, kus on vdimalik omandada andragoogika
bakalaurerusekraad ja magistrikraad. Andragoogika Oppimine sobib aktiivsele, enda suhtes
ndudlikule &ppijale, kellel on huvi end arendada ning iseseisvalt dppida. Oppima oodatakse
inimesi, kes on avatud suhtlejad, terased, peavad lugu grupis 6ppimisest ja on huvitatud
taiskasvanuhariduse ja taiskasvanute koolituse valdkonna arengutest ning hoolivad Uhiskonnas
toimuvast. (www.tlu.ee). Need omadused andragoogikat dppiva voi dppima suunduva inimese
puhul on olulised eelkdige seetbttu, et andragoogilt oodatakse vaga head suhtlemisoskust, mis
loob tema kui andragoogi puhul vaga suurt vaartust. Lisaks on vorreldes teistes Eesti kdrgkoolides
Opetatavate ainetega andragoogikat 6ppes oluline grupis dppimise oskus ning huvi grupis dppida,

kuna vaga paljud erialaained baseeruvad grupiprotsessidele ning grupis éppimisele.

Uuring viidi labi kvalitatiivse uurimisviisi, ehk kusimustiku abil, mis koostati Google Forms
keskkonnas. Kusitlus edastati vilistlastele e-mailitsi. Teadusartikkel loodi vilistlaste tagasiside

pdhjal, mis saadi Google Forms keskkonnas loodud kisimustiku abil.

Artikli eesmark on luua Ulevaade Tallinna Ulikooli andragoogika bakalaureuse ja magistri eriala
tudengite kogemustest ning tutvustada nende antud hinnanguid &pingutele ning dppekavadele.
Artikli eesmargist I&htuvalt on uurimuse probleem esitatud kiisimusena: Millised on Tallinna Ulikooli
andragoogika bakalaureuse ning magistri dppekavade vilistlaste kogemused ning hinnangud

labitud dppekavadele ning dpingutele?

Vilistlaste tagasiside
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Koérgkoolide o6ppekavad Iluuakse eesmargiga pakkuda (Ulidpilastele parimat voimalikku
koérgharidust, mis teeks neist oma ala spetsialistid ning maksimeeriks Vvilistlastena nende
konkurentsivbimet ning voimalusi t66turul. Samuti pole vahem oluline panus spetsialistide
kogukonda. Tallinna Ulikooli Haridusteaduste instituut, mis annab vdimaluse saada andragoogika
ja taiskasvanuhariduse valdkonna spetsialistiks, on kahtlemata kdérgkool, mis annab andragoogika

Oppekava vilistlaste ndol suure panuse Eesti andragoogika kogukonda.

Tagasiside on vaga oluline osa kdrgkooli kvaliteedi arendamisest ning konkurentsivbimest.
Eelkdige tuleb tagasisidet ning arvamust kusida Ulidpilastelt, vilistlastelt, td6andjatelt (sealhulgas

praktika juhendajad) ning kérgkooli todtajatelt (EUL, 2005).

Vilistlastelt kusitav tagasiside on maarava tahtsusega selleparast, et nende tagasiside kaudu on
vBimalik saada Uldist hinnangut dppekava terviklikkusest, vastavusest t66turu néudmistele ning
saadud oskuste ja teadmiste rakendatavusest. Tagasiside ning hinnangud, mida annavad
vilistlased, aitavad edukalt valja selgitada Oppekavade arenguvdimalusi ja puudusi ning on
oluliseks sisendiks 6ppeprotsessi, dppekeskkonna ja —kultuuri arendamisel (EUL, 2005). On selge,
et vilistlaste tagaside ning hinnangud on kdrgkoolile vaga olulise tahtsusega, sest nad figureerivad
juba téoturul ning annavad tagasisidet selle kohta, kuivord toetab dppekava reaalset tegutsemist

tooturul.

Vilistlastelt tuleb kusida tagasisidet umbes pool aastat vdi aasta peale korgkooli edukat |6petamist
ning diplomi saamist. Pool aastat ning aasta on piisav aeg, mil vilisttane on véimeline andma
objektiivset hinnangut labitud erialale ning kdrgkoolile (EUL, 2005). Uhelt poolt on see piisav aeg,
et vaadata objektiivselt tagasi ajale kdrgkoolis, teisalt on selle aja sees nii monigi vilistlane juba

tdole asunud ning saab anda tagasisidet t66turu aspektist vaadatuna.

Samuti on vaga oluline kaasata vilistlased kdrgkooli kvaliteedi arendamisse pikemas perspektiivis.
Vaga kasulikuks ja heaks praktikaks on regulaarsed vilistlaste kisitlused kérgkoolide poolt (EUL,

2005).

Tagaside olulisusest lahtuvalt on ka kindlad pdhimdétted, mida peab tagasiside kusimisel silmas
pidama. Esmalt peab tagasiside toimimise protsess kirjalikult etappide kaupa fikseeritud olema
(EUL, 2005). See loob tagasiside kiisimise ja saamise protsessile kindla struktuuri, mille abil on
vOimalik saada kodige olulisem ja vajalikum info, mida parasjagu tarvis on. Teiseks peavad
osapooled olema protsessist teadlikud ning teadma, et neil on vdimalus sellesse protsessi
panustada (EUL, 2005). Selle kaudu on véimalik rohkemal mé&aral tagasisidet saada, mis
omakorda loob vundamendi vajalikeks ning olulisteks muutusteks. Tulemuste edastamine digetele
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instantsidele ning tagasiside tulemuste laiem avalikustamine on muutuste Iabiviimise ja
teadvustamine aspektist vaga oluline, sest tagasiside ei saa olla aluseks muutustele, kui see ei
jdua digetesse katesse (EUL, 2005). Kasutades labimdeldud meetodeid ning mitmekesist
metoodikat, on parendustegevus, mille abil kdrgkooli dppe kvaliteeti tdsta, efektivsem ning
konkreetsem (EUL, 2005). Luues mitmekilgset tagasiside siisteemi ning seda rakendades on
vdimalik jduda suuremate muutusteni, mis on kdrgkooli dppetdd kvaliteeti arvestades mastaapse

tahtsusega.

Tédandjate tagasiside

Kuna koérgkoolis kaimise Uks eesmarke on akadeemilise kraadi ndol laiendada oma vdimalusi
tooturul, on ka todandjate tagasiside korgkoolile ja dppekavale kullaltki oluline. Toéodandjad
eeldavad korgkooli diplomi omandanud toodtajalt teatud kompetentse ning selle kaudu saab
korgkool todandjalt vajalikku tagasisidet, mis aitab arendada kdrgkooli ning dppekava kvaliteeti.
Samuti viia ellu vastavaid muudatusi, mis kuvanduvad toé6andjate tagasisidest ning mille puhul on
selge, et antud muudatus dppekavas toob kaasa positiivseid nahtusi seoses tédandjate ootustega

ning vilistlaste konkurentsivéimega tooturul.

Tddandjatelt kogutava tagasiside abil on vdimalik hinnata 6ppekava ning koérgkooli I6petaja
omandatud oskuste ning teadmiste vastavusi erinevate ametikohtade vajadustele. Selle tagasiside
kaudu saab edukalt hinnata dppekava terviklikkust ning omandatud kvalifikatsiooni (EUL, 2005).
On selge, et tddandja nagemus sdltub ka tootaja subjektiivsest olemusest, ent fundamentaalsed
kompetentsid, mis t06 kaigus ilmnevad, on siiski need, mille péhjal on véimalik aimu saada ning

tagasisidet anda to6taja vétmekompetentside kohta.

Vaga oluline komponent kdérgkoolis Oppimise puhul on praktika. Praktika annab tudengile
vOimaluse naha Opitavat eriala praktilisest aspektist. Samas pole vahem oluline ka see, et
tédandjate aktiivne ja mitmekullgne kaasamine praktika korraldamisse on alus selleks, et praktikat
saaks eesmargiparasemalt 1abi viia, arendades praktika pohimdtteid, tingimusi ja koostoovorme

(EUL, 2005).

Tagasiside mudel

Kuna tagasiside efektiivselt kasutamise aluseks on info struktureeritus, siis on vaga oluline, et

tagasiside kusimisel, to6tlemisel ning kasutamisel oleks kindel mudel.

Brennan ja Williams (viidanud Haaristo, 2014) on jaganud tagasiside kogumise praktikaid
kasitlevas teoses tagasiside tstkli seitsmeks pdhiliseks etapiks, mille osad on kdik oma olulisuse
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poolest vordsed (Joonis 1).
Joonis 1 (Brennan & Williams, 2004, viidanud Haaristo, 2014)

Et alustada tagasiside kusimist, peab olema seatud eesmark (Brennan & Williams, 2004, viidanud
Haaristo, 2014). Eesmargi seadmine annab tagasiside kogumisele sisendi ning loob aluse

struktuurile.

Andmekogumismeetod on oluline seetdttu, et lahtuvalt sellest, millist informatsiooni on vaja,
valitakse sobivaim meetod, kuidas seda saada. Vdimalikeks meetoditeks vodivad olla naiteks
intervjuud (struktureeritud, poolstruktureeritud vdi struktureerimata), kusitlused, diskussioonigrupid

jne (Brennan & Williams, 2004).

Andmete kogumine ja anallus on viis, mille kaudu saab info, millega edasi tegutseda. Olulised
kisimused andmete kogumise ja analtusi puhul on: milliseid kisimusi kusida? Kuidas anallisida

ja raporteerida tulemusi? Millele keskenduda? (Brennan & Williams, 2004)

Andmete interpretatsiooni ehk tdlgendamise kaudu mdtestatakse saadud andmed ning

vaadeldakse neid vastavas kontekstis.

Tulemuste arvestamine otsustusprotsessides on etapp, kus tagasiside muutub reaalseks
vBimalikuks dppetdd kvaliteedi tdstjaks, sest kui tagasiside tulemusi vietakse arvesse kdrgkoolile
oluliste otsuste tegemisel, siis tdhendab see seda, et tagasiside on taithud oma eesmargi —

aidanud kaasa korgkooli kvaliteedi arendamisele.

Tulemuste esitlemine ja levitamine seisneb selles, et muutused, mis on toimunud Iabi tagasiside
saamise, tuuakse nahtavale ning sealjuures tdenaoliselt ka teadvustatakse, et muutuse aluseks on

olnud tagasiside vilistlastelt, tddandjatelt voi mdnelt muult osapoolelt.

Tagasisideprotsessi hindamine ja monitoorimine on oluline selle jaoks, et hinnata, kas tagasiside
kisimise ja toodtlemise protsess on vastavuses tagasiside kisimise eesmarkidega ning kas

protsess toimib ning digustab end.

Meetod ja valim

Vastavalt uurimistdd probleemile ja eesmargile valiti uurimismeetodiks internetipéhine kusitlus.
Internetipohise kusitluse tugevuseks on kiirus, lihtsus ning odavus. Kuna elutempo on Kkiire, siis
vdimaldab internetipdhine kusitlus vastata kusitlusele vastajale sobival ajal ning kohas. Kusitluste
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eeliseks peetakse ka seda, et nende kaudu saab koguda suure andmestiku, esitades inimestele
rohkelt kdsimusi (Hirsjarvi jt 2004, viidanud Kidron, 2008). Samuti vbimaldab internetikisitlus
uurijal andmeid Kiirelt talletada ning neid arvuti abil analtusida. Internetikusitluse suureks plussiks
on ka see, et ajakava ning kulutusi on vdimalik Usna tapselt ette planeerida (Hirsjarvi jt 2004,
viidanud Kidron, 2008). Internetipdhine kusitlus annab vdimaluse klsitleda ka inimesi, kelle
asukoht on mujal ning see on internetipdhise kusimustiku abil uurimise eelis, sest sel juhul ei
mangi territoriaalsus rolli ning ka vastused vbivad olla mitmekulgsemad. Kusitluse meetodi
puudusteks peetakse seda, et ei ole vdimalik kontrollida, kas vastatakse hoolikalt ja ausalt
(Hirsjarvi jt 2004, viidanud Kidron, 2008). Samuti peetakse meetodi nérkuseks seda, et kusimuste

valesti mdstmist on keeruline avastada (Hirsjarvi jt 2004, viidanud Kidron, 2008).

Uurimistdd teemast I|ahtuvalt oli valimiks 9 Tallinna Ulikooli andragoogika eriala
bakalaureusetaseme Idpetanut ning 26 Tallinna Ulikooli andragoogika eriala magistritaseme
I6petanut. Kusimustik saadeti e-mailitsi bakalaureruse ning magistri vilistlastele esmakordselt 7.
aprillil 2016. aastal ning korduskusitlus saadeti bakalaureruse ning magistri vilistlastele 25. aprillil
2016. aastal. Kusitlusest selguvad hinnangud o&pitule ning kogemus ja rahulolu, mis on omased

ainult Tallinna Ulikooli andragoogika eriala bakalaureusedppe ning magistriéppe vilistlatele.

Tulemused

Tulemused on esitatud kusimuste I6ikes. Bakalaureuse vilistlaste tulemustes on valja toodud 13
kusimust ning magistri vilistlaste tulemustes on valja toodud 11 kusimust. Vastused nendele on
kobineeritult protsentuaalsete tulemustena ning kvalitatiivsete naidetena (kursiivis). Selline
tulemuste télgendamise viis osutus antud uurimismeetodi ning kisitluse puhul sobivaimaks, sest

iga kisimus peegeldab teatud sisu.

Bakalaureuse vilistlased

1. Mis aastal alustasid andragoogika bakalaureuse erialal 6ppimist Tallinna Ulikoolis?

Joonis 2. Kisimuse "Mis aastal alustasid andragoogika bakalaureruse erialal dppimist Tallinna

Ulikoolis?” tulemused protsentuaalselt.

Selgus, et 9 vastajast 4 (44.4%) alustasid andragoogika bakalaureuse 6pinguid Tallinna Ulikoolis
aastal 2008. 3 vastanut (33.3%) alustas bakalaurerusedpinguid ménel muul aastal, mida kusitluses
vélja polnud toodud ning Ulejagédnud 2 (22.2%) vastanutest alustasid andragoogika erialalal

studeerimist 2010. aastal.
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2. Mis aastal I6petasid andragoogika bakalaureuse eriala Tallinna Ulikoolis?

Joonis 3. Kisimuse "Mis aastal |dpetasid andragoogika bakalaureuse eriala Tallinna Ulikoolis?”

tulemused protsentuaalselt.

9 vastajast 5 (55.6%) sai andragoogika bakalaureuse diplomi 2011. aastal. 2 vastanut (22.2%)
I6petas andragoogika bakalaureuse mdnel muul aastal, mis kusitluses tapsemalt ei ilmne ning

Ulejaanud 2 vastanut (22.2%) omandas andragoogika bakalaureuse kraadi 2013. aastaks.

3. Asusin andragoogika bakalaureuse eriala 6ppima, sest... (palun valige sobiv variant)

Joonis 4. Kisimuse "Asusin andragoogika bakalaureuse eriala 6ppima, sest...(palun valige sobiv

variant) tulemused protsentuaalselt.

9 vastanust 4 (44.4%) toid valja, et asusid andragoogika bakalaureuse eriala 6éppima, sest eriala
huvitas neid. 1 vastanule (11.1%) meeldis t66, mida selle eriala haridusega teha saab. 1 vastaja
(11.1%) asus andragoogikat 6ppima sest, see pakkus talle eneseteostust. 1 vastajatest (11.1%)
vastas, et asus andragoogikat dppima, sest ta on selles tugev. Seevastu 1 vastajale (11.1%)
soovitasid vanemad andragoogikat 6ppima minna ning 1 vastanu (11.1%) valis andragoogika, sest

see pakub talle kindla tdokoha.

4. Kuivord oled rahul valitud 6ppekavaga? Palun vali skaalal sobiv variant.

Joonis 5. Kusimuse "Kuivord oled rahul valitud 6ppekavaga?” vastused protsentuaalselt.

Klsimusele vastas 9 vilistlast. Skaala jaotati 5 erinevaks osaks, kus 1 — ei ole Uldse rahul ning 5 —

olen vaga rahul.

4 vastajat (44.4%) on valitud dppekavaga vaga rahul. 4 vastajat (44.4%) hindasid 6ppekavaga
rahulolu skaalal number neljaga, ehk siis nemad on valitud dppekavaga rahul. Seevastu 1 vastaja
(11.1%) rahulolu 6ppekavaga on pigem neutraalne ehk skaalal number 3. Rahulolematust valitud

oppekava suhtes vastuste seast ei ilmnenud.

5. Palun pohjenda oma vastust

Antud kusimusele vastas 8 vilistlast. Peamiselt toodi valja, et ained toetasid nii enese kui ka

Umbritseva mdistmist ning saadud teadmised on edaspidises elus ja t60s vajalikuks osutunud ning
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kasuks tulnud. Margiti ka seda, et erialast on edasises elus ja t60s olnud isegi siis kasu, kui
otseselt erialasel t66l ei todtata. Uks vilistlane markis, et valitud dppekava oli liiga teoreetiline ning

praktilisi teadmisi jai vajaka.

Vilistlane 1: Ained valdavalt toetasid minu soovi éppida inimesi ja nende loomust paremini méistma

ning seda, kuidas neid toetada.

Vilistlane 2: Saadud teadmised aitasid edaspidi elus ja t66d isegi siis, kui tb6balaselt ei olnud

taiskasvanudppimisega otseselt seotud.

Vilistane 3: Kuigi enda jaoks esialgu tundus lisna hdmar maa, sain aja jooksul aru, et olin dige
valiku teinud. Ma tundsin ennast Opigrupis mugavalt ja 6ppisin mérkama (sh ennast). Erialast on

edasises elus ja t66s olnud palju kasu, kuigi otseselt erialase t66 peal leiba ei teeni.

Vilistlane 4: Liialt teoreetiline, selle eriala puhul oleks kindlasti vaja juurde praktilisi teadmisi
koolituste korraldamisest. Rohkem praktikuid kaasata. Rohkem kiilastusi erinevatesse

asutustesse.

6. Millised on probleemid, millega puutusid kokku 6pingute ajal?

Klsimusele vastas 9 vilistlast. Vastajad toid valja, et kohati ei saadud aru, kuidas O&pitavat
praktikaga seostada ning miks ja kuidas oOpitu pariselt omavahel seotud on ning milline on
andragoogi t00 igapaev. Margiti ka seda, et polnud piisavalt piire ja kusimusi, millele dppija
vaatenurk vastama oleks pidanud. Samuti jaid mdned tdstatatud probleemid lahenduseta.
Probleemid, millega 6ppijad kokku puutusid olid paljuski isiklikku laadi — ajapuudus, kuna paljude
Oppeainete mahukad t66d sattusid samale ajale, perekonna ja t66 korvalt aja leidmine. Toodi ka
valja, et dpingute ja t60 tasakaal ning hea vaimse tervise hoidmine ja taastamine oli probleemiks.
Margiti ka, et dppetooli ja Ulidpilaste vahel valitses ndrk koost6d ning infopuuudus. Probleeme
tulenes ka sellest, et 6ppetdd koordinaatorist polnud kasu ning bakalaureuse eksami nduete ning
ajalise normi vahel oli dissonants. Samuti oli GUhe vilistlase mureks see, et bakalaureuseeksami

juhendamine praktiliselt puudus.

Vilistlane 1: Oleksin véib-olla oodanud enam piire voi kisimusi, millele minu vaatenurk vastama
oleks pidanud — loovuse avaldumiseks on hea, kui raamil on 3 kilge olemas ja 4. avatud.
Oppejoud ei kasutanud alati andragoogilist Idhenemist. juhtus ka seda, et tdstatatud probleem jéi

kuidagi 6hku — jéi lahenduseta.
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Vilistlane 2: Opingute korralduslik pool, koordinaatorist ei olnud kasu. Liiga palju kohustuslikke
vaba ainete punkte, mis tuli “lihtsalt labida”, et llikool &ra I6petada. Bakalaureuse eksami néuded

polnud vastavuses ajalise normiga, mis selleks ette nahtud oli ja juhendamine praktiliselt puudus.

Vilistlane 3: Perekonna ja t66 korvalt aja leidmine. Loengues osalemine néudis séitmist

Jégevamaalt 25 km Tartusse ja sealt edasi Tallinnasse ja tagasi, aga see oli seda véart.

Vilistlane 4: Pigem isiklikud probleemid (kodused jne), kohati ka ajendi kiisimused, et miks ja
kuidas see kéik périselt omavahel seotud on. Ma ise arvan, et ma polnud lihtsalt selleks veel

valmis.

7. Millised on sinu ettepanekud andragoogika eriala bakalaureuse 6ppekava osas?

Kusimusele vastas 8 vilistlast. Kusimustele vastanud vilistlased tdid valja, et dppekavas vdiks
sisalduda aineid, mis tutvustavad koolituste finantsilist poolt, sealhulgas koolitaja tdé6tasu ning
hinnapakkumiste tegemist. Mainiti ka, et kilastusi erinevatesse asutustesse vdiks rohkem olla ning
iga Opitav teooria koheselt seostada ka praktikaga. Vastustest ilmnes ka, et 1dpueksami tUleshitus

voiks olla teistsugune ning samuti voiks juhendaja t66 kirjutamisel ronkem juhendada.

Vilistlane 1: Oppekavas véi ménes aines voiks sisalduda ka Gpetus, kuidas osaleda hangetes,
millest ldhtuda hinnapakkumistel ehk mis on koolitajate té6tasu. Meie kursuse puhul tundus, et
aine "Andragoogi sotsiaalsed oskused” oleks véinud pigem olla esimesel aastal voi siis teisel moel
tles ehitatud — aine voéttis kokku mitmeid varem l&bi vbetud teemasid ja seda loenguvormis, kuid

pigem oleks seda saanud 14bi viia enam grupiressurssi kasutades ja labitud teemasid kinnistades.

Vilistlane 2: Vaba ainete osakaalu vdhendada, I6pueksami lleshitus (mber kujundada ja rohkem

Juhendamist t66 kirjutamisel.

Vilistlane 3: Kaasata praktikuid, erinevad kilastused valdkonna asutustesse. Suurem réhk
avalikule esinemisele ja presentatsioonide koostamisele. Erinevate meedia ja multirmeedia

kasutamise kogemusi. Suurem praktiline kogemus erinevate 6pimeetodite tegemisel.

Vilistlane 4: Sarnaseid voi liksteisest tdiendavaid llesandeid voiks kombineerides saada esitada

vOi kaitsta mitme 6ppejéu ees korraga.

8. Millised on sinu ettepanekud andragoogika eriala maine kujundamiseks?
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Klsimusele vastas 7 vilistlast. Toodi valja, et peaks Oppekava sisust ning tuleviku erialadest
selgema kuvandi looma. Soovitati ka erinevaid meediavdimalusi senisest enam kasutada. Uks
vilistlane t6i ka valja, et tuleks levitada erialast sbnavara, et tddandjad oskaksid rohkem kirjeldada,

kui neil on vaja andragoogika taustaga too6tajaid.

Vilistlane 1: Mulle tundub, et alustama peaks andragoogi maine kujundamisega. Andragoogi maine
jargi oleks ta justkui assistent (isegi kui ta on koolitaja rollis) — ehk siis teda ndhakse pigem

tugipersonalina, kui véértust ja sisu loova ametina.

Vilistlane 2: Ma arvan, et ei tohi mainet kujundada, muidu muutub kbéik voltsiks ja siis kaob erilisus

dra. Meie riigis on juba liiga palju maine kujundamist.

Vilistlane 3: Arvan, et eriala maine on lisna hea. Samas rikuvad mainet sellised erialased ained,
mida saavad valida ka teiste erialade tudengid, kes (ldist andragoogika fooni ei tunne ning teevad
ennatlikke jérelusi ainult iihe kogemuse péhjal (nii TLUs kui TUs). Maine kujundamiseks véiks
haarata kill ka teiste erialade tundengeid, kuid tuleb méista, et nende taust ja eelteadmised on

hoopis teised ning seega peaksid ka nbudmised olema veidi tagasihoidlikumad.

9. Millised korvalaine(d) voi korvaleriala(d) votsid opingute jooksul?

9 kuUsimusele vastajat votsid ©Opingute jooksul jargmised koérvalained ning kdrvalerialad:
loovusépetus, psthholoogia, turundus, reklaam, majandus, rekreatsiooni korraldus, personali
juhtimine, sotsiaal- ja suhtlemispsihholoogia, projektijuhtimine, organisatsioonipsthholoogia ning

erinevad keeled.

10. Kas valitud korvalained voi korvaleriala suurendab voimalusi sinu ametis voi uue too

leidmisel?

Joonis 6. Kisimuse "Kas valitud korvalained voi korvaleriala suurendab voimalusi sinu ametis voi

uue 60 leidmisel?” tulemused protsentuaalselt.

Kisimusele vastas 9 vilistlast. Skaala jaotati 5 erinevaks osaks, kus 1 — ei ndustu Uldse ning 5 —

noustun taielikult.

9 vastajast 4 (44.4%) ndustusid taielikult, et valitud kdrvalained vdi kérvaleriala suurendab nende
voimalusi oma ametis vdi uue t66 leidmisel. 3 vastanut (33.3 %) vastasid skaalal valides number 4

taseme, mis tdhendab seda, et nad noustusid, et valitud koérvalainete voi kdrvaleriala suurendab
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nende vodimalusi tooturul. 2 vastajat (22.2%) hindasid korvalainete ja kdrvalerialade vajalikkust

tooturu kontekstis neutraalselt ehk valides skaalal number 3.

11. Millisena naed andragoogika valdkonnaga seotud t66 leidmise voimalusi peale

bakalaureuseoppe I6petamist?

Joonis 7. Kusimuse “Millisena naed andragoogika valdkonnaga seotud t66 leidmise véimalusi

peale bakalaureusedppe I6petamist?” tulemused protsentuaalselt.

8 vastajast 3 (37.5 %) peab andragoogika valdkonnaga seotud t66 leidmise voimalusi peale
bakalaureusebppe I|6petamist vaga heaks. Seevastu 3 vastajat (37.5%) peab vdimalusi
ebamaaraseks ning nad on sellest johtuvalt mures. 2 vastajat (25%) on vastanud valides "Other”

ning pole tapsustanud milliseks nad véimalusi peavad.

12. Kuivord rahul oled andragoogika eriala bakalaureuse 6pingutega? Palun vali skaalal

sobiv variant.

Joonis 8. Kusimuse "Kas valitud korvalained voi kdrvaleriala suurendab voimalusi sinu ametis voi

uue too leidmisel?” tulemused protsentuaalselt.

Klsimusele vastas 9 vilistlast. Skaala jaotati 5 erinevaks osaks, kus 1 — ei ole Uldse rahul ning 5 —

olen vaga rahul.

9 vastajast 5 (55.6%) vastasid, et nad on andragoogika eriala bakalaureuse Gpingutega vaga
rahul. 3 vastajat (33.3%) hindasid andragoogika bakalaureuse &pingutega rahulolu numbriga 4,
mis tdhendab seda, et nad on rahul. Seevastu ilmneb Uhe vilistlase (11.1%) vastusest, et ta ei ole

andragoogika eriala bakalaureuse 6pingutega uldse rahul.

13. Palun péhjenda oma hinnangut

Klusimusele vastas 9 vilistlast. Toodi valja, et dppimine oli pere ja too kdrvalt vaga pingeline ja tihe
ning 16puks oldi vaga vasinud. Margiti ka seda, et liiga tihti kisiti endalt, miks Gldse andragoogikat
opitakse ning puudus arusaan omandatud materjali vajalikkusest. Samas vastati, et tanu 6pitud
erialalae on omandatud teadmisi ja meetodeid, mida on vaja Ukskdik millisel tookohal tootades.
Toodi ka valja, et omandatud teadmised on ka elus Uldiselt kasuks tulnud, mitte vaid tédalaselt.
Uks vilistlane réhutas ka seda, et dppis tdnu andragoogika erialal dppimisele end rohkem tundma

nii dppija kui ka andragoogina.
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Vilistlane 1: Opingud iseenesest olid véga kasulikud — arendasid kriitilist métlemist, analiilisioskust,

esinemisjulgust, aitasid ennast leida (isegi kui see eneseleidmine ei toiunud andragoogikas...)

Vilistlane 2: Ténu O&pitud erialaale olen omandanud teadmisi, meetodeid, arendanud endas

vajalikke omadusi, mida ldheb vaja likskbik mis tb6kohal téétades.

Vilistlane 3: Kas kéik pidigi tulema nii keeruline ja raske — vOi oleks saanud teisiti lGhenedes —

védhemate kannatustega — parema tulemuse J

Vilistlane 4: No isegi, et need votsid vdheke pikalt aega ja sidusus on vaga kunstlik ja kujundlik siis

ma ei oleks vist see, kes ma olen ilma seda é6ppimata J

Magistri vilistlased

1. Mis aastal alustasid andragoogika magistri erialal ppimist Tallinna Ulikoolis?

Joonis 9. Kiisimuse "Mis aastal alustasid andragoogika magistri erialal ppimist Tallinna Ulikoolis?”

tulemused protsentuaalselt.

Selgus, et 26 vastajast 6 (23.1%) alustasid andragoogika magistri &pinguid Tallinna Ulikoolis aastal
2009. 3 vastajat (11.5%) alustasid Opinguid 2008. aastal. 4 vastajat (15.4%) alustasid
magistridpinguid 2013. aastal. 6 inimest (23.1%) alustasid 6pinguid 2012. aastal. 3 vastajat
(11.5%) alustasid 6pinguid 2011. aastal ning 2 vastajat (7.7%) alustasid dpinguid 2010. aastal. 2
vastajat (7.7%) alustasid andragoogika magistridpinguid moénel muul aastal, mida tapsustatud

pole.

2. Mis aastal I6petasid andragoogika magistri eriala Tallinna Ulikoolis?

Joonis 10. Kusimuse "Mis aastal I8petasid andragoogika magistri eriala Tallinna Ulikoolis?”

tulemused protsentuaalselt.

26 vastajast 7 (26.9%) l6petasid andragoogika magistri eriala dpingud Tallinna Ulikoolis 2014.
aastal. 6 vastajat (23.1%) I6petasid aastal 2015. 1 vastaja (3.8%) |6petas 6pingud 2010. aastal. 3
vastajat (11.5%) omandas andragoogika magistrikraadi 2011. aastal. 3 vastajat (11.5%) |6petasid
andragoogika eriala 2012. aastal. Seevastu 6 vastajat (23.1%) |6petasid andragoogika eriala 2013.

aastal.

3. Asusin andragoogika magistri eriala 6ppima, sest... (palun valige sobiv variant)
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Joonis 11. Kusimuse "Asusin andragoogika magistri eriala dppima, sest.. (palun valige sobiv

variant)” tulemused protsentuaalselt.

26 vastajast 11 (42,3.) asusid andragoogika magistri eriala dppima, sest eriala huvitas neid. 6
vastajale (23.1%) meeldis t60, mida selle eriala haridusega teha saab. Kahele vastajale (7.7%)
pakkus andragoogika magistri erialale 6ppima asumine eneseteostust. 1 vastaja (3.8%) vastas, et
asus antud erialale dppima, sest eriala oli populaarne. 1 vastaja (3.8%) jaoks oli andragoogika
magistri erialale déppima asumine loogiline jatk andragoogika bakalaureuse eriala |6petamisele.
Uhele vastajale (3.8%) soovitasid vanemad andragoogika magistri erialale 6ppima suunduma. 4
Ulejaanud vastajat (15.4%) valisid vastusevariandiks "Other” ning ei tapsustanud andragoogika

magistri erialale dppima asumise pdhjuseid.

4. Kuivord oled rahul valitud 6ppekavaga?

Joonis 12. Kusimuse "Kuivdrd oled rahul valitud dppekavaga?” tulemused protsentuaalselt.

Kisimusele vastas 26 vilistlast. Skaala jaotati 5 erinevaks osaks, kus 1 — ei ole tldse rahul ning 5

— olen vaga rahul.

11 vastajat (42,3.) on valitud éppekavaga vaga rahul. 13 vastajat (50%) hindasid 6ppekavaga
rahulolu skaalal number neljaga, ehk siis nemad on valitud éppekavaga rahul. Seevastu 2 vastajat
(2.7%) rahulolu 6ppekavaga on pigem neutraalne ehk skaalal number 3. Rahulolematust valitud

oppekava suhtes vastuste seast ei ilmnenud.

5. Palun péhjenda oma hinnangut.

Klisimusele vastas 23 vilistlast. Toodi valja, et dppekava oli vaga huvitav ning ained olid sisukad.
Margiti, et dppekava pakkus professionaalset tuge ning lisaks akadeemilistele teadmistele areneti
ka isiksusena. Mitu vilistlast vastasid, et dppekava jai liialt teoreetiliseks ning praktikat sellevorra
vaheseks. Vastustest ilmnes ka, et oleks vdinud rohkem kaasata erinevaid praktikuid kasvoi
kulalislektorite naol. Praktiliste oskuste ja nende praktiseerimine koos teooriaga oli Uhe vilistlase
sonul dppekava suurim puudus. Head hinnangut magistrioppekavale pdhjendati sellega, et
andragoogika magistri Oppekava annab eeldused ja teadmised to6tamaks erinevatel
ametikohtadel, mis on seotud protsesside, inimeste ja iseenda juhtimisega ehk siis
sotsiaalvaldkonnas. Ka karjaarilist likumist edendanud ning sugavamaid teadmisi

haridusvaldkonnast on andragoogika magistridpe vilistlastele pakkunud.
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Vilistlane 1: Vaga meeldis Helina Kibar, kuna ta oli praktik. Rohkem oleks véinud olla praktikuid,
kasvoi Kkilalislektoritena et aidata leida seoseid, kuidas Opitud teadmisi ka teistel ametikohtadel

kasutada voi arisektori vaadet sisse tuua.

Vilistlane 2: Andragoogika 6pinguid toetasid védga palju minu isiksuslikku kasvu ning kuna ma ka ei
téotanud sel ajal samal erialal, siis oli minu jaoks kbik uudne ja véga taisvaértuslik ja seda on see
ka nultid. Ténasele t66kogemusele tuginedes voin belda, et antud éppekavas véib olla jéi vajaka

aristrateegia ja personalité6 sidumine koolitus- ja arendustegevusega.

Vilistlane 3: Enamasti jéin kbéigega rahule, ainete sisuga ja lektoritega. Liiga suur réhk on
kvalitatiivsel uurimisviisil, samas ei saanud sellest tait selgust ja lilevaadet — enam ei tea, kas
iseenda kuidndimatuse véi 6ppejéudude ldhenemise téttu. Kasulik oli enesetundmise kaudu

6ppimine. Kasulik oli see nii t66- kui ka muidu elus.

Vilistlane 4: Oppekava jéi pisut teoreetilisemaks, kui oleksin oodanud.

6. Millised on probleemid, millega puutusid kokku 6pingute ajal?

Kisimusele vastas 25 vilistlast. Olulise probleemina tdid vilistlased valja ajapuuduse ning selle, et
selgitused magistritod kirjutamise osas olid segased ja magistritood lubati killaltki hilja kirjutama
hakata. Eraelu ning kooli uhildamine oli keeruline ning probleemidena tdid vilistlased palju valja ka
isiklikke probleeme, mida nad konkreetselt ei tapsustanud. Muret valmistas ka see, et
hindamissusteem ning see, mille alusel hinnati, ei olnud selge. Samuti uletas tegelik 6ppekoormus
vilistlaste arvates osaajaga 6pingute mahu. Uurimisseminarid olid oma sisu poolest kesiseks
jaanud, sest kasitleti Uhtesid ja samu asju ning raagiti neist liiga palju. Samas toid tudengid valja,
et kool toetas véga ning ollakse selle (le vaga tanulikud. Oppejéud olid vilistlaste sénul toetavad

ning vaga arvestavad.

Vilistlane 1: Peamine probleem oli mina ise — ei saanud kbéigest ehk nii aru, nagu eeldatud.
Magistritéé koostamiseks méeldud uurimisseminarid jéid kesiseks, (ihest ja samast asjast rééagiti
liiga palju, samas ei suudetud méisteid piisavalt selgitada véi ei suutnud ma neid vajalikul tasemel
ise omandada. Metodoloogia tervikuna jai nérgaks. Rohkem oleks tahtnud ka teooriat, eriti kui

silmas pidada, et praktikat olin 6ppimise ajaks juba 10 aastat teinud.

Vilistlane 2: Probleeme épingute ajal ei esinenud, meil oli vdga hea ja toetav kursus, samuti tahan
tunnustada ka 6ppejéudusid, kes suhtusid oma (ilibpilastesse védga toetavalt ja arvestavalt. Aitéh

teile selle eest!
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Vilistlane 3: Meil oli aine Andragoogika alles teisel aastal. lImselt oleks loogilisem olnud, et taoline

sissejuhatav aine oleks olnud varem.

Vilistlane 4: Peamiste probleemidena méletan, et alati ei olnud selge, mida hinnatakse, kohati

tiletas koormus osaajaga O6pingute mahu ning refleksiooni roll 6pingutes oli kohati ebaselge.

7. Millised on sinu ettepanekud andragoogika eriala magistri 6ppekava osas?

Klusimusele vastas 21 vilistlast. Vilistlased t6id valja, et 6ppkava voiks sisaldada rohkem praktilisi
aineid, nagu naiteks dppekava/éppeprogrammi koostamine ja psuhholoogia ning projektijuhtimise
aineid. Samuti pakuti valja, et dppekavasse voOiks tuua ka sisse aine, mis selgitaks rohkem
personalitéd ning aristrateegia sidumist andragoogika erialaga. Kirjutati ka sellest, et suurem réhk
vliks olla kvantitatiivsel uurimisviisil voi vahemasti vdiks uurimisviis olla rohkem kombineeritud.
Soovitati andragoogika magistri dppekavasse arilist vaadet sisse tuua, et dppija saaks aimu
sellest, kuidas andragoogikat juhtimises kasutada ning kuidas koolitusjuhina vdi
koolitusspetsialistina tuvastada, kas probleemi lahenduseks on koolitus voi tegemist on
juhtimisveaga. Toodi ka valja, et dppekavas vdiks olla suurem rohk ainetel, mis arendaks
ulidpilaste digipadevusi ning annaks vdimaluse osaleda rahvusvahelistes koostooprojektides.
Mainiti ka seda, et Uldpadevusi téstvad ained (naiteks koostddoskused, kirjalik ja suuline
kommunikatsioon, kriitiline mdtlemine jne) peaks dppekavas olema. Vastustes ilmnes ka see, et
rohkem tuleks keskenduda 6ppimise puhul inimese elukulule kui tervikuna ning andragoogikat ja
pedagoogikat véhem vastandada, kuna MOK-i (muutunud &pikéasitlus) raames on andragoogika ja

pedagoogika arusaamas suures osas Uhtlustunud.

Vilistlane 1: Kindlasti peaks olema (ldp&devusi téstvaid (koostéésoskus, teaduslik teadmine,
infootsing ning erialased allikad, kirjalik ja suuline kommunikatsioon, kriitiline métlemine, uurimistéé
metodoloogia ja kirjutamine) kursusi ning erialaseid loenguid, samas voiksid need olla omavahel

seotud. Konkreetsust ning selgeid kokkuleppeid. Kui palju on vaja loomingulisust?

Vilistlane 2: Veidi enam koosté6d ja [6imitust teiste erialadega, suurem rbéhk (liGpilaste
digipéddevuste arendamisele. Enim vbimalusi rahvusvahelisteks koostboprojektideks. Véga oluline
oleks luua rohkem seoseid ja koosté6véimalusi Opetajakoolituse Oppekavaga. Rohkem
keskenduda tervikule, 6ppimisele inimese elukulu kontekstis, ei tohiks olla andragoogika ja

pedagoogika vastandumist. MOK-i raames on arusaamad véga suures osas (ihtlustunud.

Vilistlane 3: Rohkem tuua érilist vaadet sisse, et 6ppida oma teamisi laiemalt kasutama. Véiks olla

ks moodul isegi sellest, kuidas andragoogikat kasutada juhtimises. Kui méelda koolitusjuhi
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positsioonile, siis on vaja aru saada, kas probleemi saab lahendada koolitusega véi on tegelikult
Juhtimisviga. Igapé&evaelus kipuvad juhid vaga kergelt tellima koolitusi, kui midagi ei toimi, tegelikult
on vaja aga muuta hoopis tbbkorraldust vms. Ehk siis laiendada koolitusvajaduse tuvastamise

oskuseid.

Vilistlane 4: Magistri 6ppekavasse voiks olla pikitud veelgi enam praktilise suunitluse ja kontekstiga
aineid, mis vbimaldaksid olla ‘lGhemal” véimalikele edasistele ametialastele valikutele. Tébalaselt
andis minu jaoks palju koolitusprotsesside juhtimise aine, mis vbimaldas ettevottesisese
koolitusvaldkonna igapdeva ja tegevusi paremini médista. Lisaks vbiks O&pinguid veelgi
teadvustatumalt labida mitteformaalse 6ppimise teema. Kuigi eeldatavasti on praeguste arengute
juures juba mitteformaalse 6ppe suund Oppekavas tugevamalt sees, vOiks ka see olla (ks

soovitustest-ettepanekutest. Eriti just mitteformaalse éppimise tunnustamise ja anallilisimise pool.

8. Millised on sinu ettepanekud andragoogika eriala maine kujundamiseks?

KlUsimusele vastas 18 vilistlast. Vilistlased t6id kdige rohkem valja seda, et dppekava tanast nime
vOiks muuta. Réhuda rohkem sellele, et andragoogika, see on taiskasvanuharidus ning kaasata
rohkem andragoogika sunonudmi ning vdtta see paralleelselt kasutusse. Toodi valja, et
andragoogika dppekava nimetusena on liialt spetsiifiline ja jaab tavainimesele kaugeks ning ei
pruugi tekitada huvi ja anda edasi dppekava sisu potentsiaalsetele dppijatele. Samuti toodi valja, et
sellest erialast tuleks rohkem raakida ning selgitada, kus neid oskusi ning teadmisi rakendada
saab, kuna praegu on keeruline luua seost konkreetsete erialade, projektide ning teemade vahel,
milles andragoogika vilistlased eristuksid teiste erialade vilistlastest. Vastusest ilmnes ka see, et
andragoogika eriala maine on juba praegu kullalt hea ning vilistlane, kes teeb oma too6d hasti ning
on eeskujuks, parandab mainet. Pakuti valja ka seda, et teha koostddd erinevate ettevotete ja

organisatsioonidega, kus tootavad andragoogid.

Vilistlane 1: Ei oska &elda, selleks et alustada andragoogika Opingutega, peab juba alustav
uliépilane kandma andragoogile kohaseid véértusi ja olema siiski kbrge empaatiavéimega. Voib -
olla teha koostdédd erinevate ettevotetega ja organisatsioonidega, kus tdbétavad andragoogid
(Swedbank, If Kindlustus, Innove).

Vilistlane 2: Téna néen kuivérd andragoogika eriala isiklikus ja tbb6alases plaanis minu jaoks uksi
avas, kuigi Ulikooli astudes ei olnud mul selget llevaadet, mida tegelikult 6ppima ldhen. Kuna
tegemist on taiskasvanuhariduse valdkonnaga, siis ongi noortel, &sja keskkoolist ja sealsest
kultuurist/siisteemist vélja tulnuna selle olemust keerulisem méista. Kuigi épingute sisu ei puuduta
vaid taiskasvanuharidust vaid Oppimist (lldisemalt ning elukestvas kontekstis, siis vOiks see

https://andragoogika.tlu.ee/andragoogika-vilistlaste-uuring/ 16/21



4/22/25, 12:58 PM Andragoogika vilistlaste uuring

selgemini esile tulla, samuti vbiks sisseastujatel olla véimalik paremini vilistlastega kontakti saada.
Miks mitte teha ka vilistlastega videonarratiivid nende O6pingutest ja selle méjust, mis aitaks

konteksti ja 6pingutest avanevaid vbimalusi paremini maoista.

Vilistlane 3: Vbiks méelda ja kaaluda, kas Oppekava tédnane nimi annab edasi 6ppekava sisu
potentsiaalsetele Oppijatele? Kas nimetus tekitab huvi ja seoseid mina-6ppekava-karjdéar? Kas
nimetus kénetab? Minu arvates on 6ppekava sisuliselt oluliselt tugevam kui nimi ning see voib olla
liks takistus andekate ja erialale sobivate Oppijate leidmisel. Kui potentsiaalne O6ppija valib
Oppekava, siis esialgu sirvitakse 6ppekavade nimesid ja just see on koht, kus andragoogika véib

konkurentsist vélja langeda ilma, et jbuaks hakata sisuliselt konkureerimagi.

Vilistlane 4: Larissa ja Katrin teavad minu esimest pakkumist: andragoogika see on
tdiskasvanuharidus ehk kas tuleks kéne alla kaasata rohkem teist sb6napaari (stinonilimi)
andragoogikaga paralleelselt kasutusse. Ma arvan, et andragoogikal on maine véga hea, aga mida
motlete edasise kujundamise all? Vb6i on see hoopis aktuaalsemaks muutmine, kélavamaks,

néhtavamaks tegemine.

9. Millisena naed andragoogika valdkonnaga seotud t60 leidmise voimalusi peale

magistrioppe Iopetamist?

Joonis 13. Kusimuse ” Millisena nded andragoogika valdkonnaga seotud t66 leidmise véimalusi

peale magistridppe I6petamist?” tulemused protsentuaalselt.

Kisimusele vastas 26 vilistlast. 11 vastajat (42.3%) peab andragoogika valdkonnaga seotud t66
leidmise vbimalusi peale magistridppe I|6petamist vaga heaks. Seevastu 2 vastajat (7.7%)
tunnevad, et vdimalused on ebamaarased ning nad on mures. 2 vastajat (7.7%) ei ole vdimalustele
mdelnud ning 11 vastajat (42.3%) on kusimusele vastanud vastusevariandiga “Other” ning pole

tapsustanud, milliseks nad véimalusi peavad.

10. Kuivord rahul oled andragoogika eriala magistri 6pingutega? Palun vali skaalal sobiv

variant.

Joonis 14. Kusimuse ” Kuivdd rahul oled andragoogika eriala magistri dpingutega? Palun vali

skaalal sobiv variant.” tulemused protsentuaalselt.

Kisimusele vastas 26 vilistlast. Skaala jaotati 5 erinevaks osaks, kus 1 — ei ole uldse rahul ning 5

— olen vaga rahul.
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5 vastajat (42.3%) vastasid, et on andragoogika eriala magistridpingutega vaga rahul. 12 vastajat
(46.2%) on rahulolu 6pingutega hinnanud skaalal numbriga 4, mis tdhendab, et nad on rahul. 3

vastaja (11.5%) rahulolu andragoogika eriala magistridpingutega on neutraalne.
11. Palun poéhjenda oma hinnangut.

Klsimusele vastas 18 vilistlast. Vilistlased t6id peamiselt valja, et andragoogika magistri eriala oli
vaga huvitav ning épingud andsid vilistastele palju uusi teadmisi ja vilumusi, mis on edaspidises
elus suuresti kasuks tulnud, nii tdoelus kui ka eraelus. Vilistlased markisid, et 6pingud andsid neile
oskuse mdista ja avastada rohkem nii iseennast kui ka valiseid protsesse. Ka 6ppetdd vorm ning
meetodid on see, mida vilistlased positiivsest kuljest valja tdid. Toodi ka valja, et magistriopingute
uuesti alustamine oli miski, mis jattis méru maitse suhu, ent samas ei ole véimalik niimoodi oma
emotsioonide pinnalt eriala dpinguid madalamalt hinnata. Maniti ka seda, et valikud oleks vdinud

olla mitmekesisemad, vilistlase huvidest lahtuvalt.

Arutelu

Jargnevalt on valja toodud internetipdhise kusitluse kaudu saadud oluliseimad tulemused ning
jareldused. Arutelu on jaotatud kaheks osaks, mille jargi tulemused ning jareldused on jaotatud:
kogemus ning rahulolu ja hinnangud. Kogemuse on toodud valja vilistlaste probleemid, millega nad
oppimise ajal kokku puutusid ning pdhjused, miks nad andragoogikat éppima asusid. Rahulolu
ning hinnangute osas on kirjeldatud seda, kuivérd on vilistlased rahul andragoogika 6pingutega ja
oppekavaga ning millised on selle pohjused. Samuti tuuakse selles osas valja vilistlaste hinnangud

selle kohta, millised on t60 leidmise véimalused parast andragoogika eriala |[6petamist.

Enim kusitlusele vastanud vilistlasi asus andragoogika bakalaureuse 6ppekavale 6ppima 2008.
aastal. Peamise pdhjusena toodi valja fakt, et eriala huvitas neid. Peamiste problemidena tdid
bakalaureuse eriala tudengid valja selle, et dpitavat teooriat ei osatud alati praktikaga siduda ning
ei mdistetud, kuidas andragoogika erialal dpitav teooria andragoogiku toosituatsioonis reaalselt
valja naeb. Lisaks valmistasid muret isiklikku laadi probleemid, naiteks ajapuudus. Tajuti ka seda,
et alati ei olnud piisavalt suuniseid, millistele pdhimodtetele peaks 6ppija vaatenurk 16puks vastama,

kui dpitu on omandatud.

Magistri Oppekava vilistlastest, kes kusitlusele vastasid, astusid enamik andragoogika
magistrantuuri 2009. aastal ning 2015. aastal. Nagu bakalaureuse vilistlased, nii t6id ka magistri
vilistlased dppima asumise peamise pdhjusena valja selle, et eriala huvitas neid. Magistri vilistlaste

peamisteks murekohtadeks oli ajapuudus ning see, et magistritoo kirjutamiseks oli vahe aega ning
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juhised selleks olid segased. Vilistlaste jaoks tegi muret ka see, et pdhimoétted, mille alusel hinnati

polnud alati selged ning tegelik dpppekoormus ei olnud vastavuses osakoormusega.

Valdav enamus bakalaureusedppe vilistlastest on dppekavaga vaga rahul ning rahul. Pdhjustena
toodi valja see, et dppekava toetas soovi dppida ning saadud teadmised aitasid edasises elus nii
todalaselt kui ka eraeluliselt. Téo leidmise vdimalusi peale bakalaureusedppe I6petamist peavad

vilistlased vordselt nii vaga heaks kui ka ebamaaraseks, mis tekitab vilistlastes muret.

Magistri 6ppekava vilistlased olid 6ppekavaga valdavalt rahul. See tuleneb sellest, et dppekava oli
nende sonul huvitav ja sisukas ning pakkus tuge nii professionaalselt kui ka akadeemiliselt. Samuti
areneti isiksusena. Magistridppe vilistlased peavad vdimalusi leida valdkonnaga seotud t66 peale
andragoogika magistribppe I6petamist vaga heaks. Samas on vordne osa kusitletud vilistlasi

jatnud tapsustamata, milliseks nad valdkonnaga seotud t66 leidmise vdimalusi peavad.

Kokkuvote

Kaesoleva artikli uuringuandmetele tuginedes ning lahtuvalt uurimuse eesmargist ning probleemist
jareldatakse, et andragoogika bakalaureusedppe ning magistrioppe vilistlased on labitud
dpingutega ning dppekavadega rahul. Opingud bakalaureuseastmes ning magistrantuuris on lisaks
professionaalsele vilumusele ning teadmistele ja arengule toetanud ka isiklikku kujunemist.
Andragoogika valdkonnaga seotud t66 leidmist peale Opingute |6petamist peavad vilistlased
uhtaegu nii vaga heaks kui ka ebamaaraseks, mis on osaliselt seotud sellega, et todandjatel ning
inimestel Uldiselt ei ole piisavalt teadmisi ja ettekujutlust sellest, mis on andragoogika ning milline

on andragoogika kui sdna definitsioon.

Vilistlaste peamised ettepanekud andragoogika ©&pingute ning Oppekavade osas seisnevad
oppekava tanase nime muutmises, mis annaks andragoogikakaugetele inimestele vdimaluse
andragoogikat rohnkem mdista, mis praeguse nime spetsiifilisuse tottu suhteliselt keeruline on.
Lisaks tekitaks see rohkem huvi potentsiaalsete dppijates. Samuti on vilistlaste soovituseks ning
ettepanekuks see, et andragoogika dppest tuleb rohkem raakida ning selgitada ja luua seoseid
selle kohta, kuidas andragoogika eristub teistest erialadest ning millised on andragoogi

rakendusvdimalused erinevates ettevdtetes ja projektides.
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