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ANNOTATSIOON

Téiskasvanu omandab teadmisi ja oskusi ldbi kogemuste. Artikli eesmirk oli uurida
Opetajate kogemusi tdiskasvanudppe vaates, kui nad Opetavad teisest keele- ja/voi
kultuuriruumist lapsi. Andmeid koguti poolstruktureeritud intervjuuga kolmelt erialase
korgharidusega Opetajalt, kellel on varasem teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laste
Opetamise kogemus. Uuringu tulemuste tolgendamiseks viidi 1dbi kvalitatiivne
sisuanaliiiis. Opetajate kogemustest, dpetades teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist lapsi,
tuli esile t60 sisu, Opikeskkond ja véljakutsed. Uuringu tulemustes selgus, et opetajad

kirjeldavad enda kogemusi ldbi kompetentside.
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SISSEJUHATUS

Avatud piirid ja vOimalus otsustada elukoha iile on tdstnud uussisseréindajate arvu Eestisse
(Statistikaamet, n.d). Selle tulemusel on maérgatavalt suurenenud laste arv koolieelsetes
haridusasutustes, kelle taust, keel ja kultuur erinevad tavapirasest (Arenguseire Keskus,
2023). Paljudel lasteaiadpetajatel tuleb teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist uute laste
saabumine rithma ootamatult ning puudub piisav ettevalmistusaeg nende vastuvotmiseks
ja harimiseks (Komp, 2017 & Kanarbik, 2019). Kaasava hariduse ldhenemisviis Eestis
voimaldab pakkuda igale lapsele tema vOimetega ja vajadustega parimat haridust
(Haridus- ja Noorteamet, 2023). Kuna Eesti haridusasutustes opib 2022.aasta veebruari
keskpaiga seisuga kokku 8463 uussisserdnnanud Ukraina last (Arenguseire Keskus, 2023),
on dpetajate kogemuse uurimine oluline.

Oppimist seostatakse suutlikusega ise enda dppimist mdjutada (Jogi, 2021). Opetajate

kutsestandard eeldab Opetaja enda oskust tuvastada oma individuaalsed dppimisvajadused



(SA Kutsekoda, n.d). Uuringud on nididanud, et Opetajad ei tunne end piisavalt
ettevalmistatuna voi puuduvad praktilised kogemused, et Opetada teisest keele- ja/voi
kultuuriruumist last (Vanahans et al., 2023 & Ldbu, 2017). Lasteaiauurimus 2022 niitab,
et Opetajate laiemad teadmised ja kogemused aitavad paremini tulla toime keeruliste
olukordadega riihmas (Lasteaiauurimus, 2022). Mitmekultuurilisuse kogemus riihmas on
rikastav nii Opetajatele kui ka riihmakaaslastele, hoolimata seisukohast, et takistuseks
peetakse keelebarjdiri lastevanematega (Vanahans et al., 2023). Opetajate voorkeele oskus
on kasulik nii lastevanematega suhtlemisel kui ka hddaolukordades lapsega suhtlemisel.
(Kanarbik, 2019).

Eestis on vidhe uuritud dpetajate kogemusi teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laste
Opetamist tdiskasvanudppe vaates. Uurimuse peamine eesmirk on vélja selgitada dpetajate
kogemused, kui nad dpetavad teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsi. Saadud tulemused

voimaldavad suurendada kogemusest Oppimise teadlikkust, tdiskasvanudppe vaates.

Eesmaérgi saavutamiseks on esitatud uurimiskiisimus:
1. Milline on koolieelse lasteasutuse Opetaja enda kogemus, kui rithmas on teisest

keel- ja/voi kultuuriruumist laps?

KOGEMUS JA OPPIMINE

Oppimine on pidev elukestev protsess, mil inimene kasutab varasemaid kogemusi, et
kohandada ja rakendada neid uutes olukordades (Merriam & Bierema, 2014). Uusi
kogemusi saadakse tegevuste kaudu, mis omakorda toetab uute teadmiste omandamist
(Timostsuk, 2020). Téiskasvanuhariduse Oppeprotsessis on kogemused olulisel kohal, kus
oppija enda kogemusi peetakse hindamatuks véértuseks (Merriam & Bierema, 2014).
Peter Jarvis (2011) on jaganud kogemusi primaarseteks kogemusteks ja
sekundaarseteks kogemusteks. Primaarne kogemus on kui inimene l&bi enda kogetu
omandab uusi teadmisi ning sekundaarne kogemus toimub siis, kui inimesele jagatakse
informatsiooni edastamise teel kellegi teise kogetud teadmisi (Jarvis, 2011). Taiskasvanud
oppijad suudavad uut informatsiooni tOhusamalt omandada ning siduda selle juba
omandatud teadmistega, kui neid julgustatakse iseseisvalt katsetama (Jogi, 2021). Koik
kogemused ei loo alati harivat véartust, mille pdhjal inimene uues olukorras eelnevalt

Opitut kasutab (Merriam & Bierema, 2014).



Peamine inimtegevuse vorm on Oppimine, mis on tihedalt seotud tunnetusprotsessi,
uute teadmiste, oskuste omandamise ja kogemuste kujunemisega, seda lébi kellegi voi
millegi vahendusel (Jogi, 2021). Oppimine on kui elu jooksul toimuvate protsesside
kombinatsioon, mille kéigus inimese keha ja meel (modistmine, teadmised, oskused,
hoiakud, véértused, emotsioonid, uskumused, meeled) kogevad sotsiaalseid olukordi, mis
viivad pidevalt muutuva isiksuseni (Jarvis, 2011). Taiskasvanu dppimisel oluline aspekt on
voime kohandada omandatud teadmisi ja oskusi erinevates olukordades, et saavutada

paremaid tulemusi ning lahendada keerukaid probleeme (Merriam & Bierema, 2014).

KOOLIEELSE LASTEASUTUSE OPETAJA KOMPETENTSUS

Koolieelse lasteasutuse Opetaja kompetents, mis on seotud haridussonastikus méaéaratletud
asjatundlikkusega, voib analiilisida ekspertliku pddevusena voi vastupidiselt kui ebapiisav
padevus. (Haridussdnastik, n.d). Libi dpetajate kompetentside on vdimalik hinnata dpetaja
padevust ning lisada sellele kirjeldus (Haridus- ja Noorteamet, 2020).

Koolieelsete lasteasutuste Opetajatele on vilja téotatud kompetentsimudel ja
360-kraadine tagasiside meetod, mis aitab Opetajatel avastada nende tugevusi ja ndrkusi
ning toetada professionaalset arengut 1ébi viie kompetentsi: védartuste edendaja, igakiilgse
arengu toetaja, pdeva kavandaja, iseseisev Oppija ning meeskonnaliige (Haridus- ja
Noorteamet, 2020). Selle abil selgitatakse vidlja Opetaja arenguprotsess ja
koolitusvajadused, toetades seeldbi nende professionaalset kasvu, keskendudes Eesti
elukestva Oppe strateegiale (Haridus- ja Noorteamet, 2020). Olulisel kohal on dppimine ja
teadlike oskuste kasutamine, mis peab saama aktiivse eluhoiaku lahutamatuks osaks
(Haridus- ja Teadusministeerium, 2020).

Alushariduse Opetaja kvalifikatsiooni ndudeks on Opetaja, tase 6 kutsestandard, kus
kirjeldatakse tegevusnditajaid, mille 14bi on vodimalik hinnata Opetaja kompetentsust
professionaalses arengus (SA Kutsekoda, n.d). Kutsestandard kirjeldab, et Opetaja
analiilisib oma Opetamise mdju, kaasates kolleege ja osaledes Opikogukondades,
sealhulgas virtuaalsetes; kogub regulaarselt tagasisidet Oppijate tegevuste ja tulemuste
kohta ning kasutab seda, et planeerida muudatusi dpetamis- ja kasvatusprotsessides (SA
Kutsekoda, n.d). Opetaja loob professionaalse arengu plaani, kus arvestab oma
Oppimisvajadusi, haridusasutuse arengut, riiklikke haridusprioriteete ja lisaks rakendab

digikeskkondi enda professionaalse arengu edendamiseks (SA Kutsekoda, n.d).



Opetamine ei tohiks olla kinni kompetentsimudeli raamides, mis annaksid iiheselt
mdistetavad juhised dpetajale (Trasberg, 2021). Oluline on mdista erinevate kogemusliku
perspektiivide mitmekesisust, mis nduavad pidevat avatust ja elukestvat Oppimist, et
Opetaja ei peaks ennast ndgema valmis eksperdina, vaid pigem oluline on kriitiline ja
peegeldav suhtumine, mis on omakorda edu aluseks (Trasberg, 2021). David Kolb on
kirjeldanud kogemusliku perspektiivi mitmekesisust 1dbi oma teooria nelja pdhielemendi,
mis moodustavad Oppimise protsessi tsiikli ning holmab kogemust, refleksiooni,
abstraktset motlemist ja aktiivset eksperimenteerimist (Merriam & Bierema, 2014). Kolbi
kogemusliku dppimisteooria kohaselt on kogemus praktiline tegevus, mille kdigus inimene
Opib osaledes, tajudes ja kogedes midagi otsest, ning refleksioon vdimaldab kriitiliselt
analiilisida, tdlgendada kogemusi, mis loob seoseid varasemate teadmistega (Merriam &
Bierema, 2014). Abstraktne mdtlemine loob kontseptuaalseid mudeleid ja siinteesib
teadmisi, samal ajal kui aktiivne eksperimenteerimine on uute ideede rakendamine ja

lahenduste leidmine praktikas (Merriam & Bierema, 2014).

METOODIKA JA VALIM

Kéesolevat t60d viisin ldbi kvalitatiivset uuringumeetodit kasutades. Kvalitatiivselt
andmete kogumine ja nende analiilisimine vdimaldab mdista inimeste kogemusi ja
arusaamu (Laherand, 2008). Andmekogumismeetodiks on poolstruktureeritud intervjuud.
See voimaldas esitada ettevalmistatud kiisimusi ja vajadusel tdiendavaid kiisimusi (lisa 1).
Uuringus kasutasin sihipdrast valmit, kus kriteeriumiks oli to6kogemus eri keele- ja/voi
kultuuriruumist lastega, mis on esitatud (tabel 1). Intervjuu valimiks olid erialase
korgharidusega Opetajad, kes tootavad Harjumaa koolieelsetes lasteasutustes.
Intervjuukiisimuste sobivuse kontrollimiseks viisin 14bi pilootintervjuu, mis vdimaldas
veel kiisimusi tdpsustada ja muuta. Intervjuud viisin ldbi kolme dpetajaga. Labiviimiseks
votsin iihendust e-kirja teel. E-kirjas kirjeldasin uuringu sisu ning ndusolekut uuringus
osalemiseks. Intervjueeritavaga nr 1 (I1) viisin 14bi intervjuu Zoom keskkonnas, kus
salvestasin video- ja helifaili. Intervjueeritavaga nr 2 (I2) ja intervjueeritavaga nr 3 (I3)

kohtusin nende té66keskkondades, kus salvestasin helifailid.

Tabel 1. Valimi tausta kirjeldus.

Intervjueeritav I1 12 13




Staaz Opetajana | 5 15 5

aastates

Kogemus teisest | 5 15 4

keele- ja/voi

kultuuriruumist

lastega aastates

Emakeel eesti eesti eesti

Haridustase alushariduse alushariduse alushariduse
pedagoog pedagoog, Opib | pedagoog

magistris

Andmete analiiiisi alustasin intervjuude transkribeerimisega. Selleks kasutasin veebipdhist

kdnetuvastusprogrammi http://bark.phon.ioc.ee/. Intervjuu tulemuste pohjal viisin 1ibi

sisuanaliiiisi. Andmete analiiiisiks lugesin intervjuu tekste mitmeid kordi hoolikalt.

Kodeerimiseks maérgistasin tekstis

sonu ja fraase erinevate virvidega. Koodide

ithendamisel moodustasin kategooriad, millele omakorda sarnaste koodide analiiiisimisel

kujunesid alamkategooriad. Kategooriad- ja alamkategooriad on esitatud (tabel 2).

Tabel 2. Peakategooria ,Opetajate kogemus teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist lastega“

ja nende kategooriad, alamkategooriad ning ndide analiiiisiiihikust.

Kategooriad Alamkategooriad Niide analiiiisitihikust
Kogemuse -vaade 14bi enda -mina arvan
osapooled -isikud -lapsevanem, paariline, laps
-asutused -tilikool, lasteaed
Tunded -enda tunded - keeruline, tekib kaos
-teiste tunded - arg poiss
Viljakutsed -isiklik - koost60 lastevanematega
-tookeskkond - ajamahukas ettevalmistamine
Areng -isiklik areng - keeledpe
-ettepanekud - iilikooli dppekava

Tulemusi esitan kategooriate kaupa. Paremaks lugemiseks olen lisanud tekstilised

illustratsioonid.

TULEMUSED



Teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laste dpetamise kogemust pidasid dpetajad oluliseks
suhtlust kaaskolleegidega. Téhelepanu poorati enda kogemuste jagamist teistele voi teiste
kogemustest oppimist. Kdik vastajad kirjeldasid rithma tegevusi, mil oli vaja kaaskolleegi
abi, et tOotada paremini teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsega. Kogemuste jagamist
kirjeldati riithmaruumi- ja asutuse tasandil, mil jagatakse meetodeid ja toovahendeid. Uks
vastaja toi veel vélja teiste kogemusest dppimist sotsiaalmeedias, kus ta jilgib nii Eesti kui

ka vélismaiseid gruppe, mis on mdeldud Opetajatele.

,Mina arvan, et koige paremad materjalid voi vahendid, kuidas midagi opetada

voi teha, tulevad ikkagi kolleegidelt. “* (12)

Oluliseks peeti saadud kogemusi, mis tekivad protsessi kdigus, kui riihmas on vaja leida
lahendusi, kuidas teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist last kaasata paremini. Kirjeldati

tehtud muudatusi rithmas vastavalt sellele, mis on lapse vajadus.

., /.../ siis ma titlen talle lause eesti keeles liihikese konkreetse. ““ (12)

Koik vastajad pidasid oluliseks teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist lapse kaasamisel
lapsest ldhtumist: pakkudes talle lisatuge, andes aega, personaalset lihenemist. Opetajad
toid esile seejuures enda paindlikkuse ja loovuse, mis neid toetab lapse kaasamisel. Koik
vastajad kirjeldasid teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist laste olemasolu riihmas

rikastavaks ja arendavaks nii endale kui ka teistele lastele.

., Minu arust nad rikastavad. Nad rikastavad kogu riihma ja teisi lapsi ka. * (12)
,, lema ei vota ka hommikuringis sona, siis ohtuti istusimegi maha ja tegid

kahekesi rahulikult. < (I1)

Vastajad kirjeldasid olemasolevate kogemuste tdhtsust, mis neid toetab kui Opetajat.
Nimetati t661 kui ka toovéliselt saadud eelnevaid kogemusi, mis neid rithmaruumis aitab.
Kogemusena toodi vilja, et juba eelnevalt dpetades lapsi, saadud kogemused toetavad neid
ka praegu. Uks vastaja kirjeldas lapsepdlve suhtlusi teisest keeleruumist inimestega, mis

omakorda toetab teda niilid Opetajana.



o Mul on juba vihemalt eri vanuseliste laste kogemused, tditsa vdiksed

kaheaastased ja kuidas nendega oli ja kuidas siis nelja viiestega. ** (11)

Opetajad tdid vilja, et dpikeskkonnas suuri muudatusi nad ei teinud, kui riihmas on olnud
teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laps. Laste kaasamist ndhti loomuliku t66 osana.
Niiteks kirjeldati, et rithmas on paljud esemed sildistatud piltide vdi sGnadega, ning see on

kasulik koikidele lastele.

., Niitid viimased kaks oppeaastat on olnud niiiid juba pdris suured lapsed, midagi
konkreetselt ei ole muutnud kiill. ““ (11)
. Ma ei tea, ma ei oska éelda, mis teisiti on, sest et ma teen tdpselt nii, mis lastele

tundub, mis lastele meeldib. *“ (12)

Koik Opetajad tddesid, et aega kulub rohkem, kuna tuli teha rohkem ettevalmistustdod,
luua ise Oppematerjale. Lisaks toodi vilja, et teisest keele- ja/vdi kultuuriruumi lapse
paremaks kaasamiseks oli abidpetaja neile lisatoeks. Uks vastaja tddes, et abidpetaja
lisatoele ei saa alati abidopetaja enda tooiilesandeid, milleks oli koridori koristamine, tédita
soovitud korras. Samuti kirjeldati, et teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laps vajab

personaalselt tdhelepanu rohkem, samal ajal kui teised lapsed vdivad jddda tdhelepanuta.

., Fiitisiliselt votab ikka palju kauem aega, et sa pead, kui mingit tegevust ette

planeerida, siis sa pead nagu arvestama sellega ajalise lisakuluga. “ (13)

Kaks vastajat poorasid tdhelepanu tookeskkonnas olevatele puudustele, mis esineb nende
t60s, kui dpetavad teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsi. Kirjeldati nigelat metoodilist
materjali, mis ei ole mdeldud Opetajatele, kes tootavad teisest keele- ja/voi kultuuriruumist

lastega.
,»Meil on nii kehv metoodiline materjal, et olen koike ise tdiiendavalt teinud. ““ (11)

Opetajad tdid esile keelebarjéiri, mis mdjutas suhtlust nii laste kui ka lastevanematega.
Niiteks toodi vélja, et lapse tlileandmisel on soov lapsevanemaga rohkem suhelda ning
Opetaja tunneb, et tema ebapiisav keeleoskus on takistuseks. Vaatamata Opetajate

keeleoskuse murele, leidsid Opetajad, et nende keeleoskus ei tohiks olla to6tamise



takistuseks eri keele- ja/vdi kultuuriruumist lastega. Uks vastaja kirjeldas kultuuriruumi
erinevust ebameeldiva kogemusena, seoses iihe lapsevanema kaitumist lasteaia kodukorra
vastu.
, Lapsega sa said veel hakkama, aga selle vanemaga ei saa, sest nad on ikka
tdiesti teises kultuuris olnud /.../ tuli suvalisel kellaajal lasteaeda, sest nemad
omal maal nii voivad teha.  (11)
, Mul oli nagu viga raske vanematega suhelda, sest kartsin nagu, et neile jédb

mingi info arusaamatuks. “(13)

Kaks Opetajat kirjeldasid {iilikoolidpingute osatdhtsust, et Opetada teisest keele- ja/vdi
kultuuriruumist lapsi. Vastajad toid vélja, et Opingute maht ei olnud piisav, kus keskenduti
teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laste Opetamisele. Samuti toodi vilja, et Opingute

jooksul oli iihepdevane keelekiimblus praktika ning see jdi vaheseks.

,,Oleks olnud praktikat rohkem, voib-olla, oleksin rohkem teadnud. Ei teagi.

Koolis pikem semester. “* (11)

Opetajad t0id vilja enda arenguvdimalusi, mis aitaks neil paremini riihmas hakkama
saada. Kirjeldati konkreetseid puudusi isiklikus seisukohast, mis vajab arendamist, et
veelgi rohkem toetada rithmas olevaid lapsi. Néiteks sOnastati, et on vaja Oppida enda aja
kasutamist efektiivsemalt. Lisaks iiks vastaja t0i vélja soovi osaleda keeledppes, mis
toetaks teda mitte ainult lastega suhtlemisel, vaid ka lastevanematega. Samuti podrati
tahelepanu lasteaia kui organisatsiooni arengule ning kirjeldati puudusi, mida on vdimalik
arendada, et dpetajat toetada rohkem. Uks vastaja kirjeldas, et soovib osaleda tddvarjuna,
mis toetaks paremini Opetajate kogemuste jagamist. Lisaks toodi vélja huvi osaleda
koolitustel, mille sisu on suunatud Opetajatele, kes tootavad teisest keele- ja/voi
kultuuriruumist lastega. Isikliku kogemuse kaudu kirjeldati tdokeskkonna véliseid tegureid
ning toetaksid Opetaja arengut, mis omakorda toetab rithmas tootamist teisest keel- ja/voi

kultuuriruumist lastega.

,,Oma aja kasutamine on koige suurem miinus minu puhul, mida ma oppida veel
tahan. (12)

,, /.../ et voib-olla iilikoolis rohkem nendele ainetele rohku panema. “ (13)



ARUTELU JA KOKKUVOTE

Uurimuse eesmirk oli vilja selgitada Opetajate kogemused tdiskasvanudppe vaates, kui
Opetavad teiset keele- ja/vdi kultuuriruumist lapsi. Poolstruktueeritud intervjuude
tulemusel selgus, et intervjueeritavad kirjeldavad oma kogemusi 14bi mitmete osapoolte.
Intervjuudes kirjeldasid Opetajad teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laste Opetamist
loomuliku t66 osana, sest dpikeskkonnas nad suuri muudatusi ei teinud, leidsid nad siiski
viljakutseid, millega tuli silmitsi seista.

Intervjuudes tdid Opetajad vilja, et toetuvad lapsi Opetades enda varasematele
kogemustele, mis on elukestva dppimise protsessis olulisel kohal ( Merriam & Bierema,
2014). Opetajad kirjeldasid enda kogemusi libi erinevate tegevuste, niiteks kirjeldati
tootilesannete kohandamist voi suhtlust lastevanematega. Samuti tdid vastajad vilja
eelnevate teadmiste kasutamise, mis toetab neid Opetades teisest keele- ja/voi
kultuuriruumist lapsi. Lisaks kirjeldati arengusuundasid, kus néhti enda arenguvdimalusi
vOi suuremaid muudatusi, mis toetaksid Opetajat rohkem. Siinse uuringu puhul voib vilja
tuua, et intervjuude vastustes tulid vélja koik neli pohielemeneti, mis on Kolbi
kogemuslikus dppimisteoorias (Merriam & Bierema, 2014).

Varasemates uuringutes tuuakse vélja, et opetajatel puuduvad praktilised kogemused,
et Opetada teisest keele- ja/voi kultuuriruumist last (Vanahans et al., 2023 & Ldbu, 2017).
Ka siinses uuringus on Opetajad kirjeldanud praktiliste kogemuste védhesust, kui nad on
asunud Opetama teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsi. Intervjueeritavad kirjeldasid, et
praktilised kogemused on tulnud dpetaja t66d tehes. Siiski pidasid dpetajad enda kogemust
rihmaruumis tavapiraseks, tuues vélja, et Opetades teisest keele ja-/voi kultuuriruumist on
iiks osa toost. Intervjuude vastustest ilmnes kolm kogemusest Oppimise keskkonda.
Nendeks keskkondadeks olid riihmaruum, asutus kui lasteaed, internet.

Opetajad kirjeldasid enda ndrkusi ning t3id vilja enese arengu vdimalused. Opetaja
professionaalset arengut saab hinnata 1ébi viie kompetentsi: védartuste edendaja, igakiilgse
arengu toetaja, pdeva kavandaja, iseseisev Oppija ning meeskonnaliige (Haridus- ja
Noorteamet, 2020). Uurimuses kajastus selgelt igakiilgse arengu toetaja komponent, mil
Opetajad poorasid tdhelepanu laste individuaalsetele toele. Lisaks kavandasid Opetajad
opikeskkonda laste vajadustest ldhtuvalt. Samuti kirjeldasid Opetajad enda
arenguvOimalusi ja meeskonnatéd kogemusi. Vastustes ilmnes ka viértuste edendaja
komponent, sest Opetajad pidasid teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist laste osalemist

Oppetdds igapdeva loomulikuks t66 osaks. Veel mainiti teisest keele- ja/voi kultuuriruumi



laste osalemist rikastavaks, mis omakorda loob véértuskasvatuse. Kuigi selles uuringus ei
kajastunud asutuse ja riigi areng, kirjeldasid Opetajad iilikooli dpingute parendamise
vOimalusi ja digikeskkonna kasutamist enda arengu eesmirgil, mis on omakorda
professionaalse arengu plaani osadeks (SA Kutsekoda, n.d).

Uuringutulemused nditasid, et dpetajad kirjeldavad enda kogemusi, kui rithmas on
teisest keele- ja/vOoi kultuuriruumist laps, 1dbi kompetentside. Saadud tulemused on
vaartuslikud ja nditavad vajadust tegeleda Opetajate kogemuste olulisusega tdiskasvanu
Oppe vaates. Kogemused on dppeprotsessi oluline osa (Merriam & Bierema, 2014), mis
omakorda kujundab ja pakub tuge dpetajate professionaalse arengu teekonnal.

Uuringu piiranguks on valimi vidiksust, mis lubab tulemusi iseloomustada valimiks
olnud Opetajate kogemuste ulatuses ning selle pohjal ei saa teha laiemaid iildistusi. Kuna
uurimus to1 esile kompetentside seose kogemustega, siis edaspidi saab veelgi
pohjalikumalt uurida dpetaja kompetentside avaldumisi, seoses kogemuste jagamisega, kui
Opetada teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsi.

Ténan intervjuudes osalenud Opetajaid, kes jagasid oma kogemusi. Tdnan oma

toetavat juhendajat Riina Stahli.
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LISAD

LISA 1. Intervjuu kava

I osa, sissejuhatus:

A

Kui pikalt oled tootanud Opetajana lasteaias?

Milline on Sinu kvalifikatsioon seoses dpetaja ametiga?

Milline on olnud eelnev kogemus Opetada teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsi?
Kui pikalt oled to6tanud rithmas, kus kéib teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laps?

Milline keeleline keskkond on Sinu rithmas? Milline on Sinu enda keeleline oskus?

II osa, kiisimused:

10.

I1.

12.

13.

14.

Millised olid Sinu teadmised teisest keele- ja/voi kultuuriruumist laste eripiradest,
enne kui laps liitus rithmaga?

Millised on peamised viljakutsed kui riihmas on teisest keele- ja/voi kultuuriruumist
laps? Kuidas nendega toime tuled?

Kuidas mojutab teisest keele- ja/vdi kultuuriruumist laps rithmas Oppe- ja
kasvatust6od?

Mida oled pidanud tegema teisiti Oppe- ja kasvatustoos, kui rithmas on teisest keele-
ja/vai kultuuriruumist laps?

Kuidas toetavad peamised toovahendid, et Opetada teisest keele- ja/voi
kultuuriruumist last?

Mis ldheb histi Opetades teisest keele- ja/voi kultuuriruumist lapsi?

Millistest tunnete enim puudust, et dpetada teisest keele- ja/vai kultuuriruumist lapsi?
Milline ettevalmistus oleks Sind veelgi teotanud, et Opetada teisest keele- ja/vdi
kultuuriruumist lapsi?

Kuidas hindad enda kogemust, et oled tootanud teisest keele- ja/voi kultuuriruumist

lastega?
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